MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

MENSAGEM N¢ 101

Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciacdo desta Casa Legislativa o incluso Projeto de
Lei que cria vagas em cargos do Quadro Efetivo da Administragdao Publica Municipal,
previsto no Anexo | da Lei n2 4.106, de 11 de outubro de 2013, que institui o Plano de
Cargos, Carreira e Valorizagao do Servidor Publico — PCCVSP.

A ampliagdo do quantitativo de vagas para os cargos de Atendente de
Farmacia, Enfermeiro, Farmacéutico Classe 2, Professor da Rede Municipal 40h e Técnico
em Enfermagem é medida imprescindivel para garantir a continuidade e a amplia¢cdo dos
servicos publicos, notadamente nas areas da saude e educacao.

O projeto foi elaborado em estrita observancia a estrutura e as
denominaces previstas na Lei n? 4.106/2013, atualizando os totais constantes do Anexo
I, sem criagcdao de novos cargos ou alteracdo de atribuigdes.

Diante da relevancia da matéria para o adequado funcionamento dos
servicos essenciais, solicito a apreciacdo e aprovacdo do Projeto de Lei em regime de
urgéncia, considerando o encerramento de contratos tempordrios e as iminentes
convocagdes do Concurso Publico que sera homologado em 17 de dezembro de 2025.

Francisco Beltrao, 9 de dezembro de 2025.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade criar vagas em cargos ja existentes
no Quadro Efetivo do Municipio, previsto no Anexo | da Lei n? 4.106/2013, a fim de
assegurar a continuidade, a ampliagdo e o adequado funcionamento dos servigos
publicos, especialmente nas areas de saude e educagao.

A ampliacdo do numero de vagas para Atendente de Farmacia, Enfermeiro,
Farmacéutico Classe 2 e Técnico em Enfermagem decorre da demanda crescente pelos
servicos ofertados na rede municipal de saude, da necessidade de garantir a continuidade
de atendimentos essenciais e do impacto gerado pela ampliagao dos servigos realizada
nos ultimos anos, sem que houvesse a reposicao dos servidores efetivos.

No dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, a criacdo de novas
vagas para o cargo de Professor da Rede Municipal 40h visa assegurar a adequada
cobertura pedagdgica e a manutencao de padrdes de qualidade diante da expansdo das
matriculas, reposi¢cdes de pessoal e organiza¢do das turmas.

Parte das atividades hoje desempenhadas nas areas de saude e educacdo tem
sido viabilizada, até entdo, por meio de contratagdes temporarias, as quais se justificaram
diante da imprescindibilidade dos atendimentos, do esgotamento das listas de concurso e
da necessidade transitéria de pessoal. Com a realizagdo de novo concurso publico, a
Administracdo Municipal precisa promover a substituicdo gradual desses contratos
tempordrios por servidores efetivos, de acordo com os principios da legalidade, eficiéncia
e continuidade do servico publico.

Além disso, as vagas ora criadas também se destinam a atender a expansao dos
servicos publicos prevista para os préoximos meses, especialmente frente ao aumento das
matriculas na educagao infantil e ao crescimento dos atendimentos na rede municipal de
saude.

Importante destacar que ndo se estad criando novos cargos, mas apenas novas
vagas para cargos legalmente estabelecidos e regulamentados no PCCVSP. A proposta
mantém integralmente a estrutura da Lei n2 4.106/2013, preservando-se a classifica¢gdo
dos cargos, a carga hordria semanal, o grupo ocupacional e a denominacdo legal,
conforme redacdo oficial do Anexo |. As alteragcdes promovidas no Anexo | visam
exclusivamente atualizar o nimero de vagas disponiveis, passando a refletir o total apds a
inclusdo das vagas ora criadas.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

O impacto financeiro decorrente da medida encontra-se previsto em dotacdo
orcamentdria préopria, em conformidade com a Lei Orcamentdria Anual e com os
parametros da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo representando despesa obrigatéria de
cardter continuado.

Diante do exposto, considerando o interesse publico envolvido e a necessidade
de manutencdo da eficiéncia administrativa, submete-se o presente Projeto de Lei a
elevada apreciacdo dos Senhores Vereadores e, certo do apoio desse Poder Legislativo,
reitero a Vossas Exceléncias meus protestos de elevada estima e consideragao.

Francisco Beltrao, 9 de dezembro de 2025.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N2 ...... /2025

Cria vagas para cargos do Quadro
Efetivo do Poder Executivo de
Francisco Beltrao, previsto no Anexo |
da Lei n2 4.106, de 11 de outubro de
2013, e da outras providéncias.

Art. 12 Ficam criadas, no Quadro Efetivo do Poder Executivo de Francisco Beltrdo,
definido no Anexo | da Lei n2 4.106, de 11 de outubro de 2013, além das ja existentes, as
seguintes vagas:

| — cinco (5) vagas do cargo de Atendente de Farmicia;

Il — quinze (15) vagas do cargo de Enfermeiro;

Il — seis (6) vagas do cargo de Farmacéutico Classe 2;

IV — quinze (15) vagas do cargo de Professor da Rede Municipal 40h;

V —vinte (20) vagas do cargo de Técnico em Enfermagem.

Art. 22 Em razdo do disposto no art. 12, a Tabela do Anexo | da Lei n? 4.106, de
2013, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

14 Atendente de Farma’ci.a“ 40 f;.c.)ras OES
28 Enfermeiro 40 f;.c')ras O';S
36 Farmacéutico 40 f;.c')ras o'i'z
64 Professor da Rede Mu;;i‘cipal 40h 40 an‘(.)ras 61.5
71 Técnico em Enfermage“r;w 40 an‘(.)ras 1.;1.0

Paragrafo Unico. Os quantitativos indicados neste artigo representam o total de
vagas dos respectivos cargos apos a inclusdo das vagas criadas por esta Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotacGes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Francisco Beltrdao, 9 de dezembro de 2025.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal
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Segue

Estado do Parana

DEMONSTRAGAO DA PREVIA DOTAGAO ORCAMENTARIA
N° 16/2025

(TCE/PR - I.N. 142/2018 - Anexo lIl, “a”)

abaixo

0 quadro

demonstrando

asdotacdes

MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO

orcamentarias

adequadasparaatender as proje¢des de despesa de pessoal, decorrentes do calculo da
estimativa de impacto orgcamentario-financeiro, referente a ampliagao de vagas do quadro
proprio nos seguintes cargos:

V.agoa s Efetiva - | Vagas oc.upadas Disponivel |PSS contratados
Cargo Lei n° 4.106/2023 Efetivo n2ampliagdo| carga hordria| Vencimento
Enfermeiro 60 49 11 18 15 40 horas 4573,26
Técnicos de
120 104 29

Enfermagem 16 20 40 horas 2678,86
Atendente de

- 20 20 4
Farmacia 40 horas 2475,68
Farmacéutico 6 6 6 40 horas 4573,26

Da mesma forma, consta nos Programas da LOA/2025 - Lei Municipal n°
5.177/2024, de 20 de dezembro de 2024 o que segue:

e dotagbes orgcamentarias globais de pessoal (vantagens fixas e encargos

previdenciarios) que suportardo o aumento da despesa no exercicio de 2025;

¢ valor empenhado para as dotagdes referidas;

e saldo existente em cada uma delas.

Empenhado

Orgcamento Orgcamento Periodo Saldo da

Dotagdo Anual (a) Atualizado Dotagao
3.1.50.00 - Transf.Inst.Privadas 868.000,00 756.500,00 234.000,00 522.500,00
3.1.71.00 - Transf Consorcio Pub 4.728.000,00 4.774.812,34 4.774.146,67 665,67
3.1.90.04 - C tempo determin 39.439.000,00 44.251.871,26 37.431.170,64 6.820.700,62
3.1.90.11 - Vencim e Vant Fixas 160.773.000,00 157.113.960,54 133.681.270,36 23.432.690,18
3.1.90.13 - Obrig Patronais - INSS 3.985.000,00 4.600.612,43 3.396.644,18 1.203.968,25
3.1.90.16 - Outras Desp Var. 655.000,00 710.958,14 623.764,29 87.193,85
3.1.90.94 - Ind e Rest Trabalhistas 49.000,00 988.486,26 946.081,25 42.405,01
3.1.91.13 - Obrig Patr- PREVBEL 19.007.800,00 19.986.692,47 15.770.473,05 4.216.219,42
Sub-Total 229.504.800,00 233.183.893,44 196.857.550,44 36.326.343,00
3.3.90.08-Outros Beneficios 158.000,00 154.128,68 4.603,16 149.525,52
3.3.90.34 Outras D Terceirizados 17.912.800,00 25.327.531,73 25.004.098,41 323.433,32
Total Geral 247.575.600,00 258.665.553,85 221.866.252,01 36.799.301,84

Obs. Os valores acima indicados referem-se a situagdo orcamentaria e financeira da data de

30 de novembro de 2025

Os saldos das dotacbes de despesas com pessoal sido suficientes para o
pagamento até o final do exercicio de 2025.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

Por fim, quanto as disponibilidades orgamentarias, poderdo ser adequados por
Decreto, de acordo com a autorizacdo contida nos artigos 8° e 9° da LOA/2025 — Lei
Orcamentaria Anual.

Francisco Beltrdo, 09 de dezembro de 2025.

MARTA RAQUEL ZUCHELLI FELIPETTO
Contadora
CRC n° 070279/02
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
N° 16/2025

(TCE/PR - I.N. 142/2018 - Anexo lIl, “b”)

OBJETO: Trata a presente estimativa do impacto orgcamentario-financeiro,
referente a ampliagcdo de vagas do quadro préprio nos seguintes cargos:

Yagoas Efetiva - | Vagas oc_upadas Disponivel |PSS contratados
Cargo Lei n® 4.106/2023 Efetivo n2ampliacdo| carga hordria| Vencimento
Enfermeiro 60 49 11 18 15 40 horas 4573,26
Técnicos de
120 104 29

Enfermagem 16 20 40 horas 2678,86
Atendente de

- 20 20 4
Farmacia 0 5 40 horas 2475,68
Farmacéutico 6 6 0 6 6 40 horas 4573,26

1) VAGAS PREVISTAS

O quadro acima apresenta a indicacdo de AMPLIACAO DE VAGAS a ser provido para
cada cargo previsto, a carga horaria e a remuneragéo basica.

2) PROVIMENTO DE VAGAS

Com relagcao ao provimento das vagas, deve-se considerar se o provimento é para
vagas novas, decorrentes de vacancia nos ultimos 12 meses ou de reposi¢cao de periodos
anteriores ou ainda vagas provenientes de ampliacdo do quantitativo.

Considera-se reposi¢do apenas quando o provimento for de mesmo tipo, ou seja,
servidor concursado repde apenas servidor concursado e temporario apenas repde temporario.
Nos casos em que houver admissdo de servidor concursado em vaga antes ocupada por
temporario, considera-se a situagdo como vaga nova.

Esta informacgao leva em consideragao o art. 32 da Lei Municipal n® 4.106/2013, que
dispde que a vacancia dos cargos publicos ocorrera por exoneragao, demissao, readaptacao,
aposentadoria, posse em outro cargo inacumulavel e falecimento.

Neste caso, os cargos destinam-se a ampliagao do quadro de vagas, com o objetivo
de atender as necessidades do Poder Executivo Municipal, conforme as condi¢cbes e prazos
estabelecidos pela Lei Municipal n® 4.106/2013 e suas posteriores alteracdes, observando-se
as diretrizes constitucionais aplicaveis ao tema

3) TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

Despesa obrigatéria de Carater Continuado, conforme dispde as seguintes Leis
Municipais:

Lei Municipal n°® 4.106/2013 - Plano de cargos, carreira e valorizagdo do servidor
publico (PCCVSP) ocupante de cargo efetivo do municipio de Francisco Beltrao e suas
alteracoes.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

Lei Municipal n® 4.133, de 4 de dezembro de 2013, que trata do regime disciplinar dos
servidores publicos municipais.
4) ORIGEM DOS RECURSOS PARA CUSTEIO
Em concordancia com o §2° do art. 17 da Lei n°. 101/2000, justifica-se que a origem
dos recursos para o pagamento do objeto do presente calculo, provém das seguintes fontes de
recursos:
000 — Recursos ordinarios (Livre)
303 — Saude — Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 — 15%)
494 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos Publicos de saude
5) DATA PREVISTA PARA A NOMEAGAO/CONTRATAGAO
A contratagdo dos profissionais ocorrera a partir do exercicio de 2026, em razao da
tramitagdo e dos os prazos legais previstos no Processo.

6) NOVOS PROVIMENTOS OU REPOSIGAO DECORRENTE DE VACANCIA

A indicagdo da previsdo de gastos refere-se a ampliagdo de vagas, conforme
demonstrado a seguir:

Tabela de VAGAS AMPLIADAS:

Vagoas Efetiva - | Vagas ogupadas Disponivel (PSS contratados
Cargo Lei n® 4.106/2023 Efetivo n2 ampliag3o| carga horaria | Vencimento
Enfermeiro 60 49 11 18 15 40 horas 4573,26
Técnicos de
120 104 29

Enfermagem 16 20 40 horas 2678,86
Atendente de

o 20 20 4
Farmacia 0 5 40 horas 2475,68
Farmacéutico 6 6 0 6 6 40 horas 4573,26

7) ESTIMATIVA DE GASTOS NO EXERCICIO E NOS DOIS SUBSEQUENTES

O primeiro quesito a ser calculado é a indicagdo da previsao de gasto para cada vaga
ampliada por més e por ano, incluidas as vantagens fixas e o0s encargos
previdenciarios/sociais.

7.1) Estimativa de gastos no exercicio de 2025

Nao havera impacto financeiro em 2025 com os cargos do Quadro Proprio de
Pessoal do Municipio de Francisco Beltrdo, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos, cuja aliquota de contribuicdo patronal ao RPPS — PREVBEL - é
de 17,61%. Isso porque as contratagdes estdo previstas para ocorrer a partir de janeiro de
2026, nao gerando, portanto, despesas de pessoal e encargos no exercicio de 2025.

7.2) Analise do Demonstrativo dos Gastos com Pessoal no exercicio de 2025
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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A Receita Total do Poder Executivo do Municipio de Francisco Beltrdo para o exercicio
de 2025 estd prevista em R$ 542.500.000,00 (quinhentos e quarenta e dois milhdes e
quinhentos mil reais). Sendo que a previsdo da RECEITA CORRENTE LIQUIDA para 2025 é
de R$ 529.634.000,00 (quinhentos e vinte e nove milhdes seiscentos e trinta e quatro mil
reais), conforme Demonstrativo da Receita Corrente Liquida (Anexo Il - RREO).

Os gastos com pessoal e encargos do Poder Executivo estdo fixados para o ano de
2025, (3190 + 3191) somados os gastos com os terceirizados (339034) para o mesmo
exercicio em R$ 241.821.600,00 (duzentos e quarenta e um milhdes e oitocentos e vinte e um
mil e seiscentos reais) Porém, o pagamento de ACS e ACE no valor aproximado de R$
7.600.000,00 (sete milhdes e seiscentos mil reais) devem ser deduzidos da base para
apuracdo do indice com pessoal e encargos, o que resulta uma previsdo de gastos com
pessoal e encargos no exercicio de 2025 no valor de R$ 234.221.600,00 (duzentos e trinta e
quatro milhdes e duzentos e vinte e um mil e seiscentos reais

Considerando que, no ano de 2025, néo havera contratagdes para cargos pertencentes
ao Quadro Préprio de Pessoal do Municipio de Francisco Beltrdo, vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos servidores efetivos, ndo havera, portanto, incremento de
despesas com pessoal e encargos.

7.3 Estimativa de Gastos nos dois Exercicios Subsequentes

A Legislacao propbe que se deve apurar a reposi¢ao salarial, para os exercicios
seguintes. Os quais realizaram na proporgcado de 4%, para o exercicio de 2026, acrescidos de
mais 4% para o exercicio de 2027, o que resultara nos seguintes valores a serem incorporados
a despesa com pessoal, no exercicio que se referirem.

EXERCICIO DE 2026 - CARGOS DO QUADRO PROPRIO

Vagas Novas/
Cargo Reposigao Quant | R$ Basico RPPS R$ salario 13° Sal. RPPS 13° 1/3 Férias Total Geral
Enfermeiro Vaga Nova 15 4756,19] 837,57 67.125,07 4.756,19 837,57 1.585,24 1.114.560,90
Técnico em Enfermagem Vaga Nova 20 2786,01] 490,62 39.319,58 2.786,01 490,62 928,58 870.495,77
Atendente de Farméacia Vaga Nova 5 2574,71] 453,41 36.337,36 2.574,71 453,41 858,15 201.118,10
Farmacutico Vaga Nova 6 4756,19] 837,57 67.125,07 4.756,19 837,57 1.585,24 445.824,36
Total no Exercicio de 2026 2.631.999,14
O
Total da projecdo para o Exercicio de 2026 importa em R$ 2.631.999,14 (dois milhdes, E
seiscentos e trinta ¢ um mil, novecentos e noventa e nove reais € quatorze centavos). %
[
EXERCICIO DE 2027: 3
G
Vagas Novas/ r\‘)
Cargo Reposigao Quant | R$ Basico RPPS R$ salario 13° Sal. RPPS 13° 1/3 Férias Total Geral m
Enfermeiro Vaga Nova 15 4939,12| 869,78 69.706,80]  4.939,12 869,78 1.646,21 1.157.428,63 |
Técnico em Enfermagem Vaga Nova 20 2893,17] 509,49 40.831,87 2.893,17 509,49 964,29 903.976,38 E:(
Atendente de Farmacia Vaga Nova 5 2673,73| 470,84 37.734,95 2.673,73 470,84 891,16 208.853,42 Ii:
Farmacutico Vaga Nova 6 4939,12| 869,78 69.706,80]  4.939,12 869,78 1.646,21 462.971,45 [<
Total no Exercicio de 2027 2.733.229,87

Total da projecao para o Exercicio de 2027 importa em R$ 2.333.229,87 (dois milhdes,
trezentos e trinta e trés mil, duzentos e vinte e nove reais e oitenta e sete centavos).
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

8) PERCENTUAL DE GASTOS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, EM
RELACAO A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Precisamente em relagdo a apuracdo do gasto com pessoal, segue abaixo a
demonstragao contendo:

4 Indicagao do gasto total com despesa de pessoal atual (previsto para 2025) e dos
trés ultimos exercicios (executado — 2022, 2023 e 2024);
4 Para a projecao para os exercicios subsequentes (2026 e 2027), foi considerada a

projecao de revisdo geral anual (inflagéo), utilizado a metodologia do ajustamento da
reta pelos minimos quadrados;

Especificacio Executado Previsto Projetado
P ¢ 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Recﬁ'l,t(?u%‘;rie”te 399.628.890,94 | 436.058.465,72 | 500.196.312,78 | 529.634.000,00 | 579.917.710,92 | 625.344.456,08
T°t§,£:§;?ﬁ°m 189.205.924,29 | 209.055.272,86 | 222.583.585,68 | 234.221.600,00 | 250.910.430,70 | 265-767.964,69

Fonte: *Demonstrativo da RCL (LRF, art.53, inciso |) — executado Poder Executivo;

**Demonstrativo da Despesa com Pessoal (RGF-Anexo 1 — LRF, art.55, inciso |, alinea “a” — executado;

Obs: * e **- Previsto para 2025, valores da Lei Orgamentaria; para os exercicios de 2026 e 2027 utilizou-se os valores obtidos
através do demonstrativo a seguir, referente ao Ajustamento da Reta Pelos Minimos quadrados.

8.1) Metodologia de Calculo

A seguir demonstramos a memoéria de calculo para a projecao da Receita Corrente Liquida e
despesas com pessoal.

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - ANUAL

Exercicio x RCL () x ity
2022 1 300,628.800,04| 1 300 628 800,04
2023 2 43594418832 4 871.888.376.64
1024 3 500.196.312.78| @ 1.500.588.938 34
2025 4 520,634.000,00) 16 2.118.536.000,00
Soma 10 1.865.403.302,04] 30 4.8090.642 205 92
EXERCICIO X Provavel
2026 3 579.917.710,92
2027 6 625.344.456,08
2028 7 §70.771.201.25
PESSOAL E ENCARGOS - ANUAL
Exercicio b PESSOAL (y) ne Xy
2022 1 189.205.924,29| 1 180.205.024 29
2023 2 209.055.272,86| 4 418.110.545,72
2024 3 222.583.585,68| O 667.750.757.,04
2025 4 234.221.600,00| 16 936.886.400,00
Soma 10 855.066.382,83| 30
EXERCICIO X Provavel
2026 5 250.910.430,70
2027 g 265.767.964,69
2028 7 280.625.498,69

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2187 - CNPJ: 77.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030 4
E-mail: marta@franciscobeltrao.pr.gov.br - webpage: wwuw.franciscobeltrao.pr.gov.br

Assinado por 1 pessoa: MARTA RAQUEL ZUCHELLI FELIPETTO

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://franciscobeltrao.1doc.com.br/verificacao/7451-50F4-8263-5978 e informe o c6digo 7451-50F4-8263-5978
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O Método dos Minimos Quadrados € uma técnica de otimizagdo matematica que
procura encontrar o melhor ajuste para um conjunto de dados tentando minimizar a soma dos
quadrados das diferengas entre o valor estimado e os dados observados.

9) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO
EM QUE AS MUDANCAS DEVAM ENTRAR EM VIGOR E NOS DOIS SUBSEQUENTES

. Previsto Projetado
Especificagdo
2025 2026 2027
RCL - RECEITA CORRENTE LIQUIDA 529.634.000,00 579.917.710,92 625.344.456,08
VALOR DO IMPACTO 0,00 2.631.999,14 2.333.229,87
Percentual Impacto Orgamentario 0,00% 0,45% 0,37%

Observa-se que para o valor total desde estudo, houve um incremento da despesa
projetada para 2026/2027. Com os ajustes das contratagdes, resulta em percentual de impacto
orcamentario sobre a receita corrente liquida que devem ser consideradas no exercicio que
entrar em vigor e também abranger as despesas nos exercicios seguintes.

10) APURAGAO FINAL DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

o Previsto Projetado
Especificagao
2025 2026 2027
RCL - Receita Corrente Liquida 529.634.000,00 579.917.710,92 625.344.456,08
Despesa com Pessoal e Encargos 234.221.600,00 250.910.430,70 265.767.964,69
Incremento da Despesa com Pessoal e Enc 0,00 2.631.999,14 2.333.229,87
Despesa Total com Pessoal e Encargos 234.221.600,00 253.542.429,84 268.101.194,56

Finalmente, pode-se observar pelas tabelas que, as projecbes da despesa com
pessoal ndo extrapolam o limite Maximo, em relagdo a Receita Corrente Liquida prevista e a
projetada.

Desta forma, com base nos calculos estimados neste ato, o potencial aumento da
despesa com ampliagdo das vagas do quadro préprio, frente a folha de pessoal ativo, nao
ultrapassa limites legais, expressamente determinados na Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), quais sejam: limite maximo de 54% (art. 20, |, Il e III).

11) RESULTADO DO IMPACTO

Sobre a obrigatoriedade constitucional,
orcamentario e financeiro:

conclui-se que o presente impacto

a) Atende ao Inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF, conforme demonstrativo
apurado no presente Impacto orcamentario.

b) Atende ao inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando da Lei Municipal n°
5.150/2024 de 04/09/2024, que instituiu as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2025.
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

Sobre o cumprimento do disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, conclui-se que a
estimativa do impacto orcamentario-financeiro para o gasto com pessoal e encargos sociais:

a) Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL
atual para a projetada.

b) Atende ao exigido pelo art. 20 inciso Ill, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal
nao ultrapassa a 54% para o Executivo, da Receita Corrente Liquida.

c) Atende ao Inciso | do art. 16 da LC 101/2000, sobre o impacto orcamentario e
financeiro.

d) Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo unico da LC 101/2000, nao ultrapassar os
95% do estabelecido no art. 20 inciso lll, da Receita Corrente Liquida, sendo 51,3% para
Executivo.

Francisco Beltrdo, 09 de dezembro de 2025.

Marta Raquel Zuchelli Felipetto
Contadora — CRC/PR 070279/0-2
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

DEMONSTRACAO DA ORIGEM DOS RECURSOS
N° 16/2025
Custeio do aumento da despesa de pessoal
(TCE/PR = 1.N. n°® 142/2018 — Anexo llI, “d”)

Em cumprimento as determinagdes da Lei Complementar 101/2000, artigos 16 e 17 e
a vista da estimativa do Impacto Orgamentario—Financeiro, DECLARO existir recursos para
realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2026/2027, correrao por conta das
seguintes Fonte de Recursos: 000 — Recursos ordinarios (Livre); 303 — Saude — Receitas
Vinculadas (E.C. 29/00 — 15%); 494 — Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Publicos de
saude.

Francisco Beltrdo, 09 de dezembro de 2025.

MARTA RAQUEL ZUCHELLI FELIPETTO
Contadora
CRC/PR 070279/02
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

DECLARAGCAO DE ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
N° 016/2025
(TCE/PR —1.N. n® 142/2018 — Anexo llI, “c”)

Eu, Anténio Pedron, Prefeito Municipal de Francisco Beltrdo, Estado do
Parana, na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO para os devidos fins,
especialmente os constantes da Lei Federal Complementar n°® 101/2000, que o objeto
de levantamento de impacto orcamentario e referente a ampliagdo de vagas do quadro
proprio nos seguintes cargos:

V.agoa s Efetiva - | Vagas ocupadas Disponivel [PSS contratados
Cargo Lei n° 4.106/2023 Efetivo n2 ampliagdo| carga horaria [ Vencimento
Enfermeiro 60 49 11 18 15 40 horas 4573,26
Técnicos de
120 104 29

Enfermagem 16 20 40 horas 2678,86
Atendente de

. 20 20 4
Farmacia 0 5 40 horas 2475,68
Farmacéutico 6 6 0 6 40 horas 4573,26

A despesa objeto deste estudo esta prevista nas diretrizes, objetivos € metas do Plano
Plurianual para o periodo 2026 a 2029, conforme o Projeto de Lei de 30 de setembro de 2025.

Além disso, encontra-se compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias para o exercicio de 2026, Lei Municipal n°® 5.220 de 17 de julho de 2025,
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana (DOMP), na edicdo n® 3323, de 21 de
julho de 2025.

Considerando que, no ano de 2025, nao estdo previstas contratagbes para cargos
pertencentes ao Quadro Proprio de Pessoal do Municipio de Francisco Beltrdo, vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores efetivos, ndo havera impacto
orcamentario-financeiro na LOA/2025 — Lei Municipal n°® 5.177/2024 de 20 de dezembro de
2024, publicado dia 26/12/2024 no Diario Oficial dos Municipios do Parana (DOMP), na edigéo
n°® 3181.

Por fim, que ha dotacdo orcamentaria adequada para custear as despesas
decorrentes da estimativa de impacto orgamentario-financeiro no Projeto de LOA/2026,
inclusive com possibilidade de adequagdo das disponibilidades or¢camentarias, conforme
autorizacao prevista na Lei de Diretrizes para elaboragéo da Lei Orcamentaria Anual.

Francisco Beltrdao, 09 de dezembro de 2025.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal

MARTA RAQUEL ZUCHELLI FELIPETTO
Contadora
CRC/PR 070279/02
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
N° 15/2025
(TCE/PR — I.N. n® 142/2018 — Anexo lII, “c”)

Eu, Anténio Pedron, Prefeito Municipal de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, na
qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARO para os devidos fins, especialmente os
constantes da Lei Federal Complementar n° 101/2000, que o objeto de levantamento de
impacto orgamentario e financeiro referente a ampliagdo de vagas para composi¢gao do quadro
efetivo de Professores da Rede Municipal de Ensino, com carga horaria de 40 horas semanais,
passando de 600 (seiscentas) para 615 (seiscentos e quinze) vagas, encontra-se em
conformidade com a previsao de despesa com pessoal.

Tal conclusdao considera o disposto no Memorando n°® 20.774/2025, emitido pela
Secretaria Municipal de Educagao, destacando que a ampliagcao das vagas efetivas decorre da
substituicdo de contratos temporarios de 20/40 horas.

A despesa objeto deste estudo esta prevista nas diretrizes, objetivos € metas do Plano
Plurianual para o periodo 2026 a 2029, conforme o Projeto de Lei de 30 de setembro de 2025.

Além disso, encontra-se compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de 2026, Lei Municipal n°® 5.220 de 17 de julho de 2025,
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana (DOMP), na edigdo n° 3323, de 21 de
julho de 2025.

Ressalta-se também que a ampliagdo de vagas efetivas prevé contratacbes no
decorrer do exercicio de 2026. Nova avaliagao de impacto financeiro e orcamentario devera ser
realizado oportunamente no més de cada contratagdo, em observancia a exigéncia
constitucional.

Por fim, que ha dotacdo orgcamentaria adequada para custear as despesas
decorrentes da estimativa de impacto orgcamentario-financeiro no Projeto de LOA/2026,
inclusive com possibilidade de adequagdo das disponibilidades orcamentarias, conforme
autorizacgao prevista na Lei de Diretrizes para elaboragao da Lei Orgcamentaria Anual.

Francisco Beltrdo, 09 de dezembro de 2025.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal

MARTA RAQUEL ZUCHELLI FELIPETTO
Contadora
CRC/PR 070279/02
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