MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

MENSAGEM DO EXECUTIVO N2 023 DE 2026

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminha-se a apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei
que dispde sobre as diretrizes para a elaboracao da Lei Orcamentaria Anual do Municipio de
Francisco Beltrdo para o exercicio financeiro de 2027, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 29, da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF) e na Lei Orgénica Municipal.

A presente proposta foi estruturada de forma a atender as exigéncias dos érgados de
controle, especialmente do Tribunal de Contas do Estado do Parand, assegurando a
regularidade e a conformidade da gestdo fiscal do Municipio, colocando-se a equipe técnica
a disposicao dessa Egrégia Camara Municipal para prestar os esclarecimentos que se fizerem
necessarios durante a sua tramitacao.

Considerando a relevancia da matéria para o adequado planejamento das acdes
governamentais e para a manutencao do equilibrio fiscal do Municipio, submete-se o

presente Projeto de Lei a apreciacdo dessa Casa Legislativa, solicitando-se a sua aprovacao.

Francisco Beltrdo, 16 de abril de 2026.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
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PROJETO DE LEIN2  DE 2026

Dispde sobre as diretrizes para
elaboracdo da Lei Orcamentdria Anual
do Municipio de Francisco Beltrao
para o exercicio financeiro de 2027.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 29, da
Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF) e no art. 80 da Lei Organica Municipal, as diretrizes orgcamentarias
do Municipio de Francisco Beltrdo para o exercicio financeiro de 2027, compreendendo:

| — as metas e prioridades da Administra¢do Publica Municipal;
Il — as orientagGes basicas para elaboragdo e a estruturacao da Lei Orgamentaria Anual;

Il — as disposicGes sobre a politica de pessoal, encargos sociais e servigos
extraordinarios;

IV — as disposicdes sobre a receita e as altera¢Oes na legislacao tributdria do Municipio;
V — as diretrizes para o equilibrio entre receitas e despesas;

VI — os critérios e a forma de limitacdo de empenho e movimentacao financeira, nos
termos do art. 99, da Lei Complementar n? 101, de 2000;

VIl —as condiges e as exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas;

VIIl — a autorizagdo para o Municipio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a outros
entes da federagdo, nos termos do art. 62 da Lei Complementar n2 101, de 2000;

IX — os parametros para a elaborag¢do da programacao financeira e do cronograma de
execu¢ao mensal de desembolso;

X — a definicdo de critérios para inicio de novos projetos, observado o art. 45 da Lei
Complementar n? 101, de 2000;

Xl — a definicdo das despesas consideradas irrelevantes, para fins do disposto no art. 16,
§ 39, da Lei Complementar n? 101, de 2000;

XIl — as disposi¢des sobre o incentivo a participacdo popular e a transparéncia;
XIll — as disposicdes especificas para o orcamento da seguridade social;
XIV — as disposicdes gerais.

Secao |
Das Metas e Prioridades da Administragao Publica Municipal

Art. 22 Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 22, da Constituicdo Federal, as metas
e prioridades da Administragao Publica Municipal para o exercicio financeiro de 2027 estdo

Rua Octaviano Teixeira dos Santos, 1000 - Fone: (46) 3520-2121 - CNPJ: 77.816.510/0001-66 - CEP: 85.601-030
E-mail: fbeltrao@franciscobeltrdo.com.br - webpage: wwuw.franciscobeltrao.com.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://franciscobeltrao.1doc.com.br/verificacao/C12D-0C06-48A8-4FF2 e informe o cédigo C12D-0C06-48A8-4FF2

Assinado por 1 pessoa: ANTONIO PEDRON

=


mailto:fbeltrao@franciscobeltrão.com.br
http://www.franciscobeltrao.com.br/

MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parana

especificadas no Anexo | desta Lei e guardam consonancia com o Plano Plurianual relativo ao
periodo de 2026 a 2029, instituido pela Lei n2 5.285, de 17 de dezembro de 2025.

§ 12 Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem carater indicativo
e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento, podendo ser atualizados
pela Lei Orcamentdria Anual ou por meio de créditos adicionais.

§ 22 As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo terdo precedéncia na
alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual e na sua execuc¢do, ndo se constituindo, todavia,
em limite a programacao das despesas.

§ 32 As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, bem como as respectivas
acoes planejadas para o seu atingimento, poderdo ser alteradas caso, durante o periodo
decorrido entre a apresentacao desta Lei e a elaboracdo da proposta orcamentdria para 2027,
surjam novas demandas ou situacdes em que haja necessidade da intervencao do Poder Publico,
ou em decorréncia de créditos adicionais supervenientes.

§ 49 Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboracdo dos orcamentos, as
eventuais modificacGes ocorridas na estrutura organizacional do Municipio, bem como na
classificacdo orcamentaria da receita e da despesa, decorrentes de alteragGes na legislagdo
federal supervenientes ao encaminhamento da Lei de Diretrizes Orcamentdrias de 2027 ao
Poder Legislativo.

Secao Il
Das Orientac0es Bdsicas para a Elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual

Subsecao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 32 Na Lei Orcamentaria Anual, a discriminacdo das despesas quanto a sua natureza
far-se-4, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicacdo e
elemento de despesa, sendo que o controle por subelemento de despesa sera efetuado no ato
do empenho, nos termos da Portaria Interministerial n2 163, de 4 de maio de 2001, da Secretaria
do Tesouro Nacional (STN).

§ 12 Para efeitos desta Lei, considera-se:

| — Programa: instrumento de organizacdo da a¢do governamental, visando a
concretiza¢do dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido
no Plano Plurianual;

Il — Atividade: instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
guais resulta um produto necessario a manutencao da acdo de governo;

IIl — Projeto: instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo;

IV — Operacgao Especial: despesa que nao contribui para a manutenc¢ao das ac¢des de
governo, da qual ndo resulta um produto, e ndo gera contrapresta¢do direta sob a forma de
bens ou servigos;

V — Orgdo Orgamentdrio: o maior nivel da classificacdo institucional, que tem por
finalidade agrupar unidades orcamentarias;

VI — Unidade Orcamentdria: o menor nivel de classificagao institucional.
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§ 22 Na Lei Orgamentdria Anual, cada programa identificara as acGes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagles especiais,
especificando os respectivos valores, bem como os 6rgdos e as unidades orcamentarias
responsdveis pela realizacdo da acao.

§ 32 Cada atividade, projeto ou operacao especial identificara a funcao e a subfuncao
as quais se vinculam, de acordo com a Portaria Ministerial n2 42, de 14 de abril de 1999 e suas
atualizagdes.

§ 42 A classificacdo das unidades orcamentdrias atendera, no que couber, ao disposto
no art. 14 da Lei Federal n2 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

§ 52 As operacdes especiais relacionadas ao pagamento de encargos gerais do Municipio
serdo consignadas em unidade orcamentaria especifica.

§ 62 O Orcamento para o exercicio financeiro de 2027 abrangerd os Poderes Legislativo
e Executivo, o Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Francisco
Beltrdo (PREVBEL) e o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Francisco Beltrdo
(IPPUB), e serd estruturado em conformidade com a Estrutura Organizacional do Poder
Executivo instituida pela Lei n2 5.310, de 22 de dezembro de 2025.

§ 72 As programacles dos fundos serdo abertas como atividades ou unidades
orcamentdrias no 6rgdo a que estiverem subordinadas.

§ 82 Serd permitida a elabora¢do do orcamento no nivel de modalidade de aplicacao,
desde que tal procedimento seja legalmente permitido, no momento da remessa da proposta
orcamentaria.

§ 92 O projeto de Lei Orcamentdria Anual incluira os seguintes demonstrativos:
| — do texto da lei;

Il — o sumdrio geral da receita por fontes e da despesa por funcbes de governo, nos
termos do art. 29, § 19, inciso |, da Lei n2 4.320, de 1964;

Il = o quadro discriminativo da natureza da despesa, para cada 6rgdo e unidade
orcamentdria, nos termos do art. 22, § 19, inciso Il, da Lei n© 4.320, de 1964;

IV — o programa de trabalho por érgdos e unidades orgamentarias, demonstrando as
categorias de programagdo (projetos, atividades e operagOes especiais), de acordo com
a classificagdo funcional e a estrutura programatica, nos termos da Portaria MOG n2 42, de 1999
e do art. 29, § 29, inciso Il, da Lei n2 4.320, de 1964;

V —os demais quadros e anexos previstos no art. 22 da Lei n2 4.320, de 1964, bem como
o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de Riscos Fiscais, em conformidade com os arts. 42 e 52 da
Lei Complementar n2 101, de 2000.

Art. 42 Na fixacdo da despesa, deverdo ser observados os seguintes limites
constitucionais e legais:

| — aplicagdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, incluida a proveniente de transferéncias constitucionais, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituicao Federal;

Il — aplicagdo de, no minimo, 15% (quinze por cento) da receita resultante de impostos,
incluida a proveniente de transferéncias constitucionais, em ag¢des e servigos publicos de salde,
nos termos do art. 198, § 29, inciso Ill, da Constituicdo Federal e da Lei Complementar n2 141,
de 13 de janeiro de 2012.
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Art. 52 Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente serdo programados para
a realizacdo de despesas de capital, apds o atendimento das despesas com pessoal e encargos
sociais, do servico da divida e das demais despesas de custeio administrativo e operacional, em
observancia ao art. 44 da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Art. 62 S3o nulas as emendas apresentadas ao projeto de Lei Orcamentdria Anual que:

| — ndo sejam compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei, nos termos do art. 166,
§ 39, inciso |, da Constituicdo Federal;

Il — ndo indiguem os recursos necessarios, em valor equivalente a despesa criada,
admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes de pessoal e encargos sociais;
b) servico da divida;

c) precatdrios judiciais.

Art. 72 Poderdo ser apresentadas emendas destinadas a correcdo de erros ou omissoes,
bem como a adequacdo do texto do projeto de lei, conforme o art. 166, § 39, inciso lll, da
Constituicdo Federal.

Art. 82 A existéncia de metas ou prioridades constantes do Anexo | desta Lei ndo implica
obrigatoriedade de sua inclusdo integral na proposta orcamentaria, devendo, contudo, ser
observadas como diretrizes prioritarias na alocacdo de recursos.

Art. 92 As emendas ao projeto de Lei Orcamentaria Anual, bem como os projetos de lei
relativos a créditos adicionais a que se refere o art. 166 da Constituicdo Federal, serdo
apresentadas na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboracdo da proposta
original.

Art. 10. O Poder Executivo colocard a disposicdao do Poder Legislativo, no minimo, 30
(trinta) dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta orgamentdria, os
estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da Receita Corrente
Liquida (RCL), acompanhadas das respectivas memoérias de calculo, em cumprimento ao
disposto no art. 12, § 39, da Lei Complementar n? 101, de 2000.

Art. 11. Na programacao da despesa, ndo poderdo ser fixadas dota¢des sem que estejam
devidamente definidas as respectivas fontes de recursos, de forma a garantir o equilibrio
orcamentdrio entre receitas e despesas, conforme exigido pelo art. 12, § 19, e art. 42, inciso |,
alinea "a", da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Art. 12. A Lei Orcamentdria Anual discriminard, no drgao responsavel pelo débito, as
dotacGes destinadas ao pagamento de precatdrios judiciais, em cumprimento ao disposto no
art. 100, § 59, da Constituicdo Federal, observadas as orienta¢des do Provimento n2 7/2025 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ).

§ 12 A Procuradoria-Geral do Municipio encaminhara a Secretaria Municipal da Fazenda,
até 30 de julho de 2026, a relagdo dos débitos decorrentes de precatdrios judiciais apresentados
até 1 de fevereiro de 2026, a serem incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio
financeiro de 2027, especificando:

| — o numero e a data do ajuizamento da a¢do originaria;
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Il — o nimero do precatoério;

IIl — a natureza da obrigacdo, conforme a origem da despesa;

IV — a classificacdo quanto a natureza alimentar ou n3o alimentar;
V — a data da autuacado do precatério;

VI — o0 nome do beneficiario;

VIl — o valor do precatdrio a ser pago;

VIl — a data do transito em julgado; e

IX —a vara ou comarca de origem.

§ 29 A atualizacdo monetaria dos precatdrios e de suas parcelas observard, no exercicio
financeiro de 2027, os indices estabelecidos em ato especifico do Conselho Nacional de Justica;

§ 32 Os pagamentos de precatérios observarao os limites e condi¢Oes estabelecidos no
art. 100, § 23, da Constituicao Federal, especialmente quanto ao regime aplicdvel aos entes
federativos, conforme a situacdo de estoque de precatdrios do Municipio.

§ 42 Os depdsitos destinados ao pagamento de precatdrios serdo realizados em conta
especial administrada pelo Tribunal de Justica do Estado do Paranda (TJPR) ou pelo Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) da 92 Regido, garantindo a transparéncia e a adequada destinacdo
dos valores.

Art. 13. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo para o exercicio financeiro de
2027 devera ser encaminhada ao Poder Executivo, para fins de consolidacdo ao projeto de Lei
Orgamentaria Anual, até o dia 31 de agosto de 2026.

§ 12 O total da despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsidios dos Vereadores e os
demais gastos com pessoal inativo e pensionistas, ndo poderd ultrapassar o percentual de 6%
(seis por cento) do somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 59, do art.
153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizadas no exercicio anterior,
nos termos do art. 29-A, caput e inciso |, da Constituicdo Federal.

§ 29 Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas ao Poder
Legislativo ser-lhe-3o repassados pelo Poder Executivo até o dia 20 de cada més, sob pena de
crime de responsabilidade, nos termos do art. 29-A, § 29, inciso Il, da Constitui¢do Federal.

§ 32 A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos
com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a 70% (setenta por cento) de sua receita,
nos termos do art. 29-A, § 19, da Constitui¢ao Federal.

Art. 14. A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio financeiro de 2027,
consolidada com os orgamentos do Poder Legislativo, do PREVBEL e do IPPUB, sera encaminhada
ao Poder Legislativo, para apreciagdo, até o dia 30 de setembro de 2026, conforme o art. 49,
inciso Ill, da Lei Complementar n2 1, de 9 de novembro de 2006.

Paragrafo Unico. A proposta orcamentaria observard a estrutura de codificacdo das
receitas e despesas de acordo com a padronizacao estabelecida pela STN e pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCE-PR).

Art. 15. Se o projeto de Lei Orgamentdria Anual para o exercicio financeiro de 2027 nao
for sancionado pelo Chefe do Poder Executivo até o dia 31 de dezembro de 2026, a programacao
dele constante podera ser executada, até que a respectiva Lei seja sancionada, até o limite
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mensal de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacdo, observada a redacdo final do projeto
aprovado pelo Legislativo ou, na falta desta, a proposta original enviada pelo Executivo.

§ 12 Excetuam-se do limite de que trata o caput deste artigo as despesas com:
| — pessoal e encargos sociais;

Il — servigo da divida;

Il — precatérios judiciais;

IV — assisténcia social, saude e educacao.

§ 29 Considerar-se-a antecipacdo de crédito a conta da Lei Orcamentdria Anual a
execuc¢ao dos recursos autorizada neste artigo.

Subsecao ll
Das Disposi¢oes Relativas a Divida e ao Endividamento Publico Municipal

Art. 16. A administracdo da divida publica municipal interna tem por objetivo principal
minimizar custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar fontes alternativas de
recursos para o Tesouro Municipal, em observancia aos limites de sustentabilidade fiscal.

§ 12 Na Lei Orcamentaria Anual, deverdo ser consignados, com prioridade, os recursos
necessarios para o atendimento das despesas com o servico da divida (juros, encargos e
amortizagdo), nos termos do art. 166, § 39, inciso Il, alinea "b", da Constituicdo Federal.

§ 29 O Municipio, por meio de seus drgdos, subordinar-se-a aos limites e condicGes
estabelecidos na Resolucdo do Senado Federal n? 40, de 20 de dezembro de 2001 (Divida
Consolidada Liquida) e na Resolucdo do Senado Federal n2 43, de 9 de abril de 2002 (OperagGes
de Crédito), que dispdem sobre os limites globais para o montante da divida publica consolidada
e da divida publica mobiliaria, em atendimento ao disposto no art. 52, incisos VI e VII, da
Constituicdo Federal e art. 30, |, da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Art. 17. O projeto de Lei Orgamentdria Anual poderd conter autorizagdo para a
contratacdao de operagdes de crédito, ainda que por antecipacdo de receita, observado o
disposto no art. 165, § 82, da Constituicao Federal, bem como:

| —as operagdes de crédito por antecipagdo de receita orgamentaria (ARO) deverdo
observar o art. 38 da Lei Complementar n2 101, de 2000 e as vedagdes de ano eleitoral, se
aplicaveis;

Il — a contratac¢do de operacgdes de crédito fica condicionada ao cumprimento dos limites
de endividamento e a observancia das normas do STN e do Banco Central do Brasil.

Subsecao lll
Da Definicdo de Montante e da Forma de Utilizagao da Reserva de Contingéncia

Art. 18. O projeto de Lei Orcamentdria Anual para o exercicio financeiro de 2027
destinard recursos para a Reserva de Contingéncia, em montante de até 0,5% (meio por cento)
da Receita Corrente Liquida, nos termos do art. 592, inciso Ill, da Lei Complementar n2 101, de
2000.

§ 19 A utilizagdo dos recursos da Reserva de Contingéncia sera feita mediante abertura
de créditos adicionais, observando-se:
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| — o atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos,
conforme definido no Anexo de Riscos Fiscais;

Il — a obtencdo de resultado primario positivo, se necessdrio para o cumprimento das
metas fiscais;

Ill — a abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos do art. 52 da Portaria
Ministerial n2 42, de 1999 e do art. 82 da Portaria Interministerial STN/SOF n2 163, de 2001.

§ 22 Caso ndo seja necessdria a utilizacdo da Reserva de Contingéncia para sua
finalidade, no todo ou em parte, até o dia 30 de novembro de 2027, o saldo remanescente
poderd ser utilizado para a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais,
destinados ao atendimento de insuficiéncias em dotacdes de cardter obrigatério, tais como
despesas com pessoal, encargos sociais, servico da divida e agdes prioritarias nas areas de saude,
educacado e assisténcia social.

Secao lll
Da Politica de Pessoal e dos Servigos Extraordinarios

Subsecao |
Das Disposi¢oes sobre a Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 19. Na fixacdo da despesa, deverdo ser observados os seguintes limites legais
relativos as despesas com pessoal:

| — as despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal, incluidas a remuneragao de
agentes politicos, os proventos de inatividade e as pensdes, bem como os encargos patronais,
ndo poderdo exceder a 54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente Liquida,
observado o limite prudencial de 51,30% (cinquenta e um inteiros e trinta centésimos por
cento), nos termos do art. 20, inciso lll, alinea “b”, e art. 22, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n? 101, de 2000;

Il —as despesas com pessoal do Poder Legislativo Municipal, incluidas a remuneragdo de
agentes politicos, os encargos patronais e os proventos de inatividade e pensdes, ndo poderao
exceder a 6% (seis por cento) da Receita Corrente Liquida, observado o limite prudencial de
5,70% (cinco inteiros e setenta centésimos por cento), nos termos do art. 20, inciso lll, alinea

a”, e art. 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar n2 101/2000, sem prejuizo dos limites
estabelecidos no art. 29-A da Constitui¢do Federal.

Pardgrafo uUnico. Além dos limites citados nos incisos | e 1l, os Poderes deverdo observar
o limite de alerta, correspondente a 90% (noventa por cento) do limite maximo, para fins de
monitoramento e controle, nos termos do art. 59, § 19, inciso Il, da Lei Complementar n2
101/2000.

Art. 20. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19, inciso Il, da Constituicao
Federal, ficam autorizadas a concessao de vantagens, o aumento de remuneracao, a criacdo de
cargos, empregos e fungdes, as alteracbes de estrutura de carreiras, bem como as admissdes ou
contratagdes de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, observados os
limites e as condi¢cOes estabelecidos na Lei Complementar n? 101, de 2000, bem como a
disponibilidade financeira do Municipio.

§ 12 Os Poderes Legislativo e Executivo, na elaboragdo de suas propostas orgamentarias,
utilizardo como base de calculo a proje¢do da despesa com pessoal e encargos sociais apurada
com base na folha de pagamento do més de julho de 2026, considerando-se, ainda, sem prejuizo
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do disposto nos arts. 18 e 19 da Lei Complementar n.2 101, de 2000 e no art. 37, Il da
Constituicdo Federal:

| — os reajustes e as revisdes previstos em lei;
Il — as progressdes e as promog¢des funcionais decorrentes dos planos de carreira;
Ill — as alteragbes de planos de carreira;

IV —as admissdes para preenchimento de cargos vagos ou criados, nos termos do caput
deste artigo;

V — o impacto financeiro decorrente da Revisdo Geral Anual (RGA) de que trata o art. 37,
inciso X, da Constituicao Federal.

§ 22 A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criacao de
cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, ficam condicionadas a existéncia de prévia dotacao
orcamentdria e a demonstracdo da disponibilidade financeira, devendo ser acompanhadas da
estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes, conforme disposto no art. 169, § 12, | e ll, da Constituicdo Federal, e nos arts.
16 e 17 da Lei Complementar n.2 101, de 2000.

§ 32 A criagdo de cargos, empregos e fungbes, bem como a realizagdo de concursos
publicos, somente poderd ocorrer se as despesas totais com pessoal estiverem abaixo do limite
prudencial estabelecido no art. 19 desta Lei e no art. 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar
n? 101, de 2000.

§ 42 O Poder Executivo podera conceder Revisdo Geral Anual (RGA) da remuneragdo dos
servidores publicos municipais no exercicio financeiro de 2027, nos termos do art. 37, inciso X,
da Constituicio Federal e da Lei Organica Municipal, tendo como base o indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC), acumulado no exercicio anterior, observada a data-base no més
de janeiro.

§ 52 Ficam autorizados os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo a atualizarem, por
ato préprio, no ambito de suas competéncias, os valores das tabelas de vencimentos
decorrentes da aplicagdo do disposto no § 42 deste artigo.

§ 62 As dotagBes orcamentdrias destinadas a suportar os gastos com a Revisdo Geral
Anual e demais vantagens autorizadas neste artigo deverdo ser alocadas em elementos de
despesa especificos dentro de cada unidade orgamentaria, permitindo o seu controle e
transparéncia de forma individualizada.

Art. 21. Ocorrendo a superagdo do patamar de 95% (noventa e cinco por cento) do limite
aplicavel ao Municipio para as despesas com pessoal, os Poderes Executivo e Legislativo ficam
sujeitos as vedagOes constantes do art. 22, paragrafo Unico, incisos | a V, da Lei Complementar
n2 101, de 2000.

Pardgrafo Unico. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no
art. 19 da Lei Complementar n? 101, de 2000, serao adotadas as medidas de que tratam os §§
32 e 42 do art. 169 da Constituicdao Federal.

Art. 22. O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementar n2 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, compreendendo os
gastos com a contratagdo de pessoal por meio de cooperativas, empresas terceirizadas ou
outras formas que caracterizem substituicdo de servidores.
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Pardgrafo Unico. N3o se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, a contratagao de servigos terceirizados relativos a
execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atividades que constituem
area de competéncia legal do 6rgao;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do drgdo, salvo expressa disposicdo legal em contrario ou quando se tratar
de cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente.

Art. 23. Na Lei Orcamentaria Anual, sera destinado, no minimo, 70% (setenta por cento)
dos recursos provenientes do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educa¢do (FUNDEB) a remuneracdo dos profissionais da
educacdo basica em efetivo exercicio, nos termos do art. 212-A, inciso Xl, da Constituicao
Federal e da Lei Federal n2 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 24. A evolucdo da despesa com pessoal do Poder Executivo realizada nos trés
ultimos exercicios, a estimativa para o exercicio corrente e a previsdo para os exercicios
subsequentes, com indicacdo de sua representatividade percentual em relacdo a Receita
Corrente Liquida (RCL), deverdo constar em anexo especifico do projeto de Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio de 2027, nos termos do art. 42, § 29, inciso IV, da Lei Complementar n2
101, de 2000.

Subsecao ll
Da Autorizacao de Servigos Extraordinarios

Art. 25. No exercicio financeiro de 2027, a realizacdo de servico extraordindrio, caso a
despesa com pessoal ultrapasse o limite prudencial de que trata o art. 19 desta Lei, somente
poderd ocorrer para o atendimento de relevante interesse publico em situacdes emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade, em observancia a ressalva prevista no art. 22, paragrafo
Unico, inciso V, da Lei Complementar n? 101, de 2000.

Pardgrafo Unico. A autorizagdo para a realizagao de servigo extraordindrio, para atender
as situagdes previstas no caput deste artigo, no ambito do Poder Executivo, serd de competéncia
exclusiva dos Ordenadores de Despesa, e, no ambito do Poder Legislativo, do Presidente da
Camara Municipal, condicionada a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira.

Secao IV
Das Disposi¢gGes Sobre a Receita e das Altera¢oes na Legislagao Tributaria do Municipio

Art. 26. A proposta orcamentaria serd elaborada em consonancia com as disposicGes
constantes na Lei Complementar n2 101, de 2000, tendo seu valor fixado em reais, com base na
previsao de receita:

| — fornecida pelos érgdos competentes, no que se refere as transferéncias
constitucionais e legais da Unido e do Estado;

Il — estimada com base em proje¢des fundamentadas, acompanhadas de demonstrativo
de evolugdo nos ultimos trés exercicios, da proje¢do para os dois subsequentes, bem como da
metodologia de calculo e das premissas utilizadas;
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Il — sujeita a atualizagdo por ocasido do envio do projeto de Lei Orcamentdria Anual, em
razdo de eventuais alteraces no cendrio econdmico que impactem as projecées para o exercicio
financeiro de 2027.

§ 12 Nao serd admitida reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo, salvo em
caso de erro ou omissdo de ordem técnica ou legal, nos termos do art. 12, § 19, da Lei
Complementar n? 101, de 2000.

§ 22 O montante das operacgdes de crédito ndo poderd superar o valor das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade
precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta, em observancia ao art. 167,
inciso Ill, da Constituicao Federal.

Art. 27. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributdria da qual decorra renuncia de receita somente sera aprovado se atendidas as exigéncias
do art. 14 da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Pardgrafo Unico. Ndo se sujeita as exigéncias do caput deste artigo o cancelamento de
créditos tributarios inscritos em divida ativa, cujos montantes sejam inferiores aos respectivos
custos de cobrancga, em conformidade com o art. 14, § 39, inciso Il, da Lei Complementar n2 101,
de 2000.

Art. 28. Caso ocorram alteracdes na legislacdo tributdria municipal, aprovadas até 31 de
dezembro de 2026, que ndo tenham sido consideradas no projeto de Lei Orcamentaria Anual, o
Poder Executivo devera proceder a atualizacdo das estimativas de receita e da respectiva
programacao financeira, em conformidade com o art. 12 da Lei Complementar n? 101, de 2000,
em especial quanto:

| — as modificacOes na legislacdo tributdria municipal, decorrentes de revisao do sistema
tributdrio;

Il — a concessao, a reducdo ou a revogacao de isencdes e beneficios fiscais, observados
os requisitos do art. 14 da Lei Complementar n? 101, de 2000;

IIl — a revisdo de aliquotas e da base de calculo dos tributos de competéncia municipal;

IV — ao aperfeicoamento dos mecanismos de fiscalizagao, controle e cobranga da divida
ativa, visando a reduc¢do da evasao fiscal.

Pardgrafo Unico. Os ajustes nas estimativas de receita decorrentes das alteragbes
previstas neste artigo deverdao ser acompanhados da respectiva memoria de calculo e
submetidos ao Poder Legislativo, nas hipdteses previstas na Lei Complementar n2 101, de 2000,
e na Lei Federal n2 4.320, de 1964.

Secao V
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 29. A elaboragdo, a aprovacdo e a execucdo da Lei Orcamentaria Anual serdo
orientadas no sentido de alcangar o superdvit primario necessario para garantir a
sustentabilidade financeira da Administracdo Publica Municipal, conforme disposto no Anexo
de Metas Fiscais integrante desta Lei, em cumprimento ao art. 42, § 12, da Lei Complementar n2
101, de 2000.

Art. 30. Na elaboragdo da proposta orcamentdria para o exercicio financeiro de 2027, o
Poder Executivo podera adequar as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, constantes do Anexo
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de Metas e Prioridades, a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada, de
forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Pardgrafo Unico. O montante das despesas fixadas, acrescido da Reserva de
Contingéncia, ndo podera ser superior a receita estimada prevista, de forma a preservar o
equilibrio das contas publicas.

Art. 31. As estratégias para a busca ou a manutencao do equilibrio entre receitas e
despesas poderdo levar em conta as seguintes medidas:

| — para a elevagao da receita:
a) atualizacdo periddica e informatiza¢do do cadastro imobiliario;

b) acbGes de cobranca administrativa e judicial da Divida Ativa, podendo incluir
programas de parcelamento e incentivos a adimpléncia, observados os critérios de renulncia de
receita, se houver;

Il — para a redugdo da despesa:

a) aprimoramento dos processos licitatdrios e ampla pesquisa de precos, visando a
economicidade e a prevencgdo de praticas anticompetitivas;

b) avaliacdo das despesas de pessoal e encargos, respeitados os direitos adquiridos e a
legislacdo vigente.

Art. 32. Ocorrendo a necessidade de contengdo de despesas para o restabelecimento
do equilibrio financeiro, os cortes serdo aplicados na seguinte ordem:

| — novos investimentos a serem realizados com recursos ordinarios do Tesouro
Municipal;

Il — investimentos em execucdo custeados com recursos ordindrios ou por fonte de
recurso especifica cujo cronograma de liberacdo ndo esteja sendo cumprido;

IIl — despesas de custeio administrativo e de manutenc¢do de atividades ndo essenciais,
desenvolvidas com recursos ordinarios;

IV — outras despesas correntes, a critério do Poder Executivo, mediante justificativa,
observadas as restrigdes quanto as obrigacdes constitucionais e de carater continuado.

Art. 33. Os projetos de lei que impliquem rendncia de receita ou aumento de despesa
do Municipio no exercicio financeiro de 2027 deverdo estar acompanhados de estimativa do
impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes, conforme exige o art. 14 e o art. 16 da Lei Complementar n2 101, de 2000.

Pardgrafo Unico. A criagdo, a expansao ou o aperfeicoamento de acdo governamental
gue acarrete aumento da despesa serd acompanhada de declaracdo do ordenador de despesa
de que o aumento tem adequacgdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentdria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Secao VI
Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 34. Se verificado, ao final de cada bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo
comportar o cumprimento das metas de resultado primdrio ou nominal estabelecidas no Anexo
de Metas Fiscais, os Poderes Executivo e Legislativo promoverdao, por ato préprio e nos
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montantes necessdrios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, a limitacdo de empenho e de
movimentagdo financeira, observados os critérios estabelecidos nesta Lei, de modo a assegurar
o equilibrio entre receitas e despesas, nos termos do art. 92 da Lei Complementar n2 101, de
2000.

Art. 35. A limitacdo de que trata esta Secdo e o inciso Il do § 12 do art. 31 da Lei
Complementar n2 101, de 2000, serd estabelecida de forma proporcional a participacdo de cada
Poder no total das dotagdes iniciais constantes da Lei Or¢amentdria Anual, observada a ordem
de prioridades definida no art. 32 desta Lei.

Art. 36. Ndo serdo objeto de limitacdo de empenho e de movimentacao financeira, nos
termos do art. 99, § 29, da Lei Complementar n2 101, de 2000, as despesas relativas:

| — a obrigagdes constitucionais e legais do Municipio;

Il — ao pagamento do servico da divida publica fundada, inclusive dos parcelamentos de
débitos;

IIl — a despesas fixas com pessoal e encargos sociais, enquanto o Municipio se mantiver
em patamar de até 95% (noventa e cinco por cento) do limite maximo estabelecido no art. 20
da Lei Complementar n? 101, de 2000;

IV — a despesas vinculadas a uma determinada fonte de recursos, cujos recursos ja
estejam assegurados ou cujo cronograma de ingresso esteja sendo regularmente executado.

Secao VII
Das CondigOes e das Exigéncias para Transferéncias de Recursos a Entidades Publicas e
Privadas

Art. 37. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentéria Anual e em seus créditos adicionais,
de dotagdes a titulo de “subvencdes sociais” ou “auxilios”, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos que atendam a, pelo menos, uma das seguintes
condigdes:

| — prestem atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, saude, educagdo, recreagdo, cultura, esporte, cooperacdo técnica ou voltadas ao
fortalecimento do associativismo municipal, mediante autorizagao em lei especifica, nos termos
do art. 26 da Lei Complementar n2 101, de 2000;

Il —apresentem a documentacdo exigida nas normas expedidas pelo TCE-PR.

Art. 38. Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais ou auxilios, a entidade
deve atender ao disposto na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto
Municipal n2 610, de 12 de novembro de 2016, que dispdem sobre as regras e procedimentos
do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administragdo Publica e as organizacGes da
sociedade civil.

Art. 39. A concessdo de auxilios a pessoas fisicas obedecera, preferencialmente, aos
critérios estabelecidos pelos programas sociais que originam os recursos a serem aplicados e,
no caso de recursos préprios do Municipio, serd precedida de prévio levantamento cadastral,
objetivando a caracterizagdo e a comprovagao do estado de necessidade dos beneficiarios,
conforme art. 26 da Lei Complementar n? 101, de 2000.

§ 12 Serdo consideradas carentes as pessoas cuja renda per capita nao ultrapasse, em
média, meio salario minimo nacional por individuo que compde a familia.
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§ 29 Independera de comprovacdo de renda a concessdo de auxilios em casos de
emergéncia ou calamidade publica, assim declarados pelo Chefe do Executivo Municipal.

Art. 40. Excluem-se das limitagdes de que tratam os arts. 37 e 38 desta Lei, os estimulos
concedidos pelo Municipio para a implantacdo e a ampliacdo de empresas ou industrias no
Municipio, cuja concessao obedecerd aos critérios definidos na legislacdo aplicavel.

Secao VIII
Da Autorizagdo para o Municipio Auxiliar no Custeio de Despesas de Competéncia de Outros
Entes da Federagao

Art. 41. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do art. 62 da
Lei Complementar n2 101, de 2000, a custear despesas de competéncia de outros entes da
Federacdo, no que concerne a seguranca publica, a assisténcia judicidria, ao transito e ao
incentivo ao emprego, mediante prévio convénio ou instrumento congénere.

Secao IX
Dos Parametros para a Elaboragdo da Programacdo Financeira e do Cronograma Mensal de
Desembolso

Art. 42. Os Poderes deverdo elaborar e publicar, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a
publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, o cronograma de execucdao mensal de desembolso, nos
termos do art. 82 da Lei Complementar n.2 101, de 2000.

Paragrafo unico. No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput deste artigo
conterd, ainda, metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei
Complementar n2 101, de 2000, incluindo seu desdobramento por fonte de receita.

Secao X
Da Defini¢ao de Critérios para o Inicio de Novos Projetos

Art. 43. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, constantes do
Anexo |, a Lei Orgamentdria Anual e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos
se estiverem adequadamente contemplados os projetos em andamento, salvo se houver
recursos especificamente assegurados para a execugdo daqueles.

§ 12 A receita total do Municipio serd programada de acordo com as seguintes
prioridades:

| — garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que se refere
a educacdo infantil, ao ensino fundamental, a educacdo de jovens e adultos e a saude;

Il — garantia de recursos para a oferta de programas publicos de atendimento a infancia
e a adolescéncia, conforme disposto no art. 227 da Constituicdo Federal;

Il — custeio administrativo e operacional, inclusive de pessoal e encargos sociais;
IV — pagamento de juros, amortizagdo e encargos da divida;
V — pagamento de sentengas judiciais;

VI — contrapartida de convénios, de programas objeto de financiamentos nacionais e de
operacgdes de crédito;
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VIl — Reserva de Contingéncia, no valor até 0,5% (meio por cento) da Receita Corrente
Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes, conforme previsto no art. 52, inciso
Il, da Lei Complementar n2 101, de 2000.

§ 22 Somente depois de atendidas as prioridades arroladas no § 12 deste artigo, poderao
ser programados recursos para atender a novos investimentos.

§ 32 As obras ja iniciadas terdo prioridade na alocacdo dos recursos para sua
continuidade ou conclusao.

§ 42 O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo, até a data de envio do projeto
de Lei de Diretrizes Orcamentarias, relatdrio dos projetos em andamento, informando o
percentual de execucdo e o custo total, nos termos do art. 45 da Lei Complementar n2 101, de
2000.

§ 52 Serdo entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugao financeira,
até 13 de abril de 2026, ultrapassar 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado, conforme
indicado no relatério de que trata o § 42 deste artigo.

Art. 44. A manutencdo de atividades incluidas na competéncia do Municipio, ja
existentes em seu territdrio, bem como a conservagao e a recuperagdo de equipamentos e obras
ja existentes terdo prioridade sobre a¢des de expansdo e novas obras.

Art. 45. A conclusdo de projetos em fase de execucdo pelo Municipio terd preferéncia
sobre a implementacdo de novos projetos.

Secao XI
Da Definicdao das Despesas Consideradas Irrelevantes

Art. 46. Para os fins do art. 16, § 32, da Lei Complementar n2 101, de 2000, consideram-
se despesas irrelevantes aquelas que atendam aos seguintes critérios:

| — estejam devidamente documentadas no processo administrativo de que trata o art.
40 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, bem como nos procedimentos de
desapropriagcdo de imdveis urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da Constituigdo Federal;

Il — tenham valor que ndo ultrapasse os limites estabelecidos no art. 75, incisos | e ll, da
Lei n© 14.133, de 2021.

Secao Xl
Do Incentivo a Participa¢ao Popular

Art. 47. O principio da transparéncia implica, além da observancia do principio
constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso
dos municipes as informacdes relativas ao orgcamento.

Art. 48. Serda assegurada ao cidadao a participagdo nas audiéncias publicas para:

| — elaborag¢do da proposta orgamentdria para o exercicio financeiro de 2027, mediante
regular processo de consulta, inclusive por meio eletrGnico, por intermédio do Portal da
Transparéncia do Municipio, no sitio eletrénico oficial;

Il — avaliagdo das metas fiscais, conforme disposto no art. 92, § 49, da Lei Complementar
n2 101, de 2000, ocasido em que o Poder Executivo demonstrard o comportamento das metas
previstas nesta Lei.
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Pardgrafo Unico. A Camara de Vereadores poderd organizar audiéncia publica para
discussdo da proposta orcamentaria durante o processo de sua aprecia¢ao e aprovagao.

Art. 49. No decorrer do exercicio, o Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, o relatério a que se refere o § 32 do art. 165 da Constituicao
Federal, nos termos do art. 52 da Lei Complementar n? 101, de 2000, observados os padroes
estabelecidos no § 42 do art. 55 da mesma Lei.

Art. 50. O Relatdrio de Gestao Fiscal, obedecendo aos preceitos dos arts. 54, 55, § 42 e
63, inciso Il, alinea “b”, todos da Lei Complementar n? 101, de 2000, sera divulgado em até 30
(trinta) dias apds o encerramento de cada quadrimestre.

Secao Xl
Da Seguridade Social

Art. 51. Em observancia ao principio da unidade orcamentdria, fica o Poder Executivo
incumbido de incluir, na proposta orcamentdria do Municipio para o exercicio financeiro de
2027, as propostas do PREVBEL e do IPPUB.

§ 12 Na estimativa das receitas, devem ser consideradas as contribuicdes patronais e
dos servidores, o resultado de aplicagcGes financeiras, as parcelas pagas pelo municipio referente
a divida com o PREVBEL, os valores provenientes da compensacdo previdenciaria e os aportes
financeiros de que trata a Lei n2 4.784, de 12 de marco de 2021 e suas alteracGes.

§ 22 A programacdo das despesas deve considerar os custos com o pagamento de
inativos e pensionistas, dos beneficios previdenciarios, bem como a previsdao de ampliacdo das
aposentadorias por tempo de contribuicdo, por invalidez e das pensées, além daqueles
decorrentes de reajuste salarial programado no § 42 do art. 20 desta Lei.

§ 32 Os custos das despesas programadas no § 292 deste artigo correrdo a conta de
recursos sob gestdao do PREVBEL.

§ 42 Visando assegurar liquidez e rentabilidade na aplicagdo de recursos do PREVBEL, o
Conselho Previdenciario, observadas as normas estabelecidas na Lei Complementar n2 101, de
2000, devera proceder, a cada bimestre, a avaliagdo econ6mico-financeira e, anualmente, a
avalia¢do atuarial, com o objetivo de, em caso de déficit, corrigir o percentual de contribuigao,
estabelecer limites de gastos e evitar eventuais perdas que possam comprometer a salde
financeira do PREVBEL.

Secao XIV
Das Disposicoes Gerais

Art. 52. A Lei Orgamentaria Anual demonstrard a estimativa da margem de expansao
das despesas obrigatdrias de carater continuado para o exercicio financeiro de 2027, em valores
correntes, destacando-se pelo menos aquela relativa aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 53. O controle de custos da execugdao do or¢amento sera efetuado em nivel de
unidade orcamentaria, com desdobramento em projetos e atividades cuja execuc¢do lhes esteja
subordinada.

Art. 54. Nos termos do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal e arts. 72, 42 e 43,
inciso Ill, da Lei n2 4.320, de 1964, a Lei Or¢amentdria Anual podera conter autorizagdo para:
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| — abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) do total
da despesa fixada para cada Poder;

Il — abrir créditos adicionais suplementares até o limite do excesso de arrecadacao,
desde que acompanhados do cdlculo do provavel excesso e demonstrada a respectiva
tendéncia;

Il — realizar transposicao, remanejamento ou transferéncia de recursos, nos termos do
art. 167, inciso VI, da Constituicao Federal;

IV — alterar, por ato préprio, as modalidades de aplicacdo até o limite de 1% (um por
cento) do total da despesa fixada para cada Poder.

§ 12 As autorizagdes previstas no inciso | deste artigo abrangem também as
programacodes que forem incluidas na Lei Orcamentdria Anual por meio de créditos especiais.

§ 22 Para os fins do inciso Il deste artigo, a apuracao do excesso de arrecadacao de que
trata o art. 43, § 32 da Lei 4.320, de 1964, sera realizada por fonte de recursos, para fins de
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, conforme disposto nos arts. 8¢,
paragrafo Unico e 50, inciso |, da Lei Complementar n2 101, de 2000, ndo sendo considerada
para fins do limite previsto no inciso | deste artigo.

§ 32 Para os fins do inciso Ill deste artigo, considera-se:

a) transposicdo: a realocacdo de recursos entre programas de trabalho, dentro do
mesmo 4rgao, na mesma categoria econdmica da despesa e na mesma fonte de recursos;

b) remanejamento: a realocacdo de recursos entre 6rgaos, dentro da mesma fonte de
recursos, independentemente da categoria econ6mica da despesa;

c) transferéncia: a realocacdo de recursos entre categorias econ6micas da despesa,
dentro do mesmo 6rgdo, no mesmo programa de trabalho e na mesma fonte de recursos.

Art. 55. O limite autorizado no art. 54, inciso |, desta Lei ndo sera onerado quando o
crédito suplementar se destinar a atender:

| —insuficiéncias de dotagGes do Grupo de Natureza da Despesa 1 — Pessoal e Encargos
Sociais, mediante a utilizagdo de recursos oriundos de anulagdo de despesas consignadas ao
mesmo Grupo de Natureza da Despesa;

Il — pagamentos de despesas decorrentes de Requisicdes de Pequeno Valor (RPV);

Il — despesas financiadas com operag¢bes de crédito, observado que sua contratagdo
dependerd de autorizagdo legislativa especifica e do atendimento as disposi¢des das Resolugdes
do Senado Federal que disciplinam a matéria;

IV — abertura de créditos adicionais a conta do superavit financeiro apurado no exercicio
anterior, os quais poderdo ser abertos por decreto.

Art. 56. Na classificacdo das dotacOes, nas codificacbes orcamentdrias, nas
denominagdes e nas fontes de financiamento, poderao ser realizadas alteracées de acordo com
as necessidades de execugdao, desde que mantido o valor original e observadas as demais
condicbes de que trata este artigo.

§ 12 As alteragdes de que trata o caput deste artigo poderao ser realizadas, mediante
justificativa, se autorizadas por meio de ato préprio dos Poderes Executivo e Legislativo, bem
como do PREVBEL e do IPPUB, para abertura de créditos autorizados na Lei Orgamentaria Anual,
ndo sendo computadas no percentual autorizado no art. 54, inciso |, desta Lei, no que se refere
a:
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| — alteragGes nas denominagcBes das classificagdes orcamentdrias, desde que
constatado erro de ordem técnica ou legal;

Il — ajustes na codificacdo orcamentdria, decorrentes da necessidade de adequacdo a
classificacdo vigente, desde que nado impliguem mudanca de valores ou de finalidade da
programacao;

IIl — ajustes nas fontes de recursos, observadas as vinculagdes previstas na legislacao, os
identificadores de uso e as esferas orcamentarias;

IV — alteragbes das modalidades de aplicacdo no ambito da prépria unidade
orcamentdria.

Art. 57. O Poder Legislativo fica autorizado a abrir créditos adicionais suplementares ao
respectivo orcamento, mediante resolucao, até o mesmo limite fixado no art. 54, inciso |, desta
Lei, utilizando-se, como fonte de recursos, o cancelamento de dotag¢des do prdprio orgcamento
do Poder Legislativo.

Art. 58. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a adotar medidas necessarias para
manter os dispéndios compativeis com o comportamento da receita, nos termos da legislacdo
vigente.

Art. 59. A execugcdo orcamentdria sera efetuada mediante o principio da
responsabilidade da gestdo fiscal, por meio de acdes planejadas e transparentes que previnam
riscos e corrijam desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o
cumprimento de metas de resultado entre receitas e despesas e a observancia de limites e
condicbes no que tange a renuncia de receita, a geracdo de despesas com pessoal, a seguridade
social e a outras despesas, a divida consolidada, as operacdes de crédito, inclusive por
antecipacdo de receita, e a inscricdo em restos a pagar, normas estas constantes da Lei
Complementar n? 101, de 2000.

Pardgrafo Unico. Ficam automaticamente atualizados, com base nos valores desta Lei,
os montantes previstos de receitas, despesas, resultado primario e resultado nominal
constantes dos demonstrativos das diretrizes orcamentdrias para o exercicio financeiro de 2027.

Art. 60. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n2 101, de 2000:

| — considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere;

Il — no caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja existentes e destinados a
manutencdo da Administracdo Publica, consideram-se como compromissadas apenas as
prestacdes cujo pagamento deva ocorrer no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

Art. 61. Fica o Poder Executivo autorizado a readequar a codificacdo de drgdos, de
unidades, da classificacdo funcional, das fontes de recurso e demais elementos relacionados a
previsdo da receita e a fixacdo da despesa constantes dos anexos integrantes do orgamento,
visando a compatibilizagdo destes com o layout do SIM-AM 2027 definido pelo TCE-PR.

Art. 62. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n2 101, de 2000, integram
esta Lei os seguintes anexos:

| — Anexo | — Metas e Prioridades para o exercicio financeiro de 2027, extraido do Plano
Plurianual relativo ao periodo de 2026 a 2029;
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Il — Demonstrativo das receitas previstas;
1l — Anexo Il — Metas Fiscais;
IV — Anexo Ill — Riscos Fiscais;

V — Demonstrativo de Obras em Andamento.
Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Francisco Beltrdo, Estado do Parana, 16 de abril de 2026.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo estabelecer as diretrizes para a elaboracgao
da Lei Orcamentdria Anual do Municipio de Francisco Beltrdao para o exercicio financeiro de
2027, em conformidade com o disposto no art. 165, § 29, da Constituicdo Federal e na Lei
Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF).

A Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) constitui instrumento fundamental do
planejamento governamental, responsavel por orientar a elaborag¢do da Lei Or¢amentdria Anual
(LOA), definir metas e prioridades da Administra¢do Publica, bem como estabelecer regras para
a gestao fiscal, garantindo o equilibrio entre receitas e despesas.

Nesse contexto, a LDO para o exercicio de 2027 contempla, dentre outros aspectos:

| — a estimativa do montante de recursos que o Municipio pretende arrecadar;

Il — o estabelecimento de regras, limites e vedagcbes para a realizacdo das despesas
publicas;

Il = a definicdo das condicGes para a expansdao das despesas com pessoal, em
conformidade com a legislacdo vigente;

IV —a regulamentacdo das transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

V —a disciplina do equilibrio entre receitas e despesas;

VI - afixacdo das metas fiscais anuais, compreendendo o resultado primario, o resultado
nominal e a evolucao da divida publica.

A proposta foi elaborada em consonancia com o Plano Plurianual relativo ao periodo de
2026 a 2029, instituido pela Lei Municipal n2 5.285, de 17 de dezembro de 2025, assegurando a
integracdo entre os instrumentos de planejamento e a continuidade das politicas publicas
municipais, com foco na eficiéncia do gasto publico e na melhoria da prestacdo de servicos a
populagdo.

A receita projetada para o exercicio financeiro de 2027, conforme demonstrado nos
anexos que integram este Projeto de Lei, foi estimada em RS 702.050.000,00 (setecentos e dois
milhdes e cinquenta mil reais), sendo RS 616.000.000,00 (seiscentos e dezesseis milhdes de
reais) destinados ao orcamento do Municipio, RS 86.000.000,00 (oitenta e seis milhdes de reais)
destinados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Francisco Beltrdo (PREVBEL) e RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) destinados ao Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano de Francisco Beltrdo (IPPUB).

Ressalte-se que os valores constantes deste Projeto de Lei possuem carater estimativo
e serdo reavaliados por ocasido do envio do Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2027,
momento em que de fato serd fixada a despesa para o referido exercicio financeiro.

No que se refere a gestdo fiscal, o projeto observa rigorosamente os principios da
responsabilidade fiscal, estabelecendo mecanismos de controle e ajuste, tais como a limitagdo
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de empenho, a utilizacdo da reserva de contingéncia, a exigéncia de estimativa de impacto
orcamentdrio-financeiro para a criacdo ou expansdo de despesas e a observancia dos limites
legais relativos as despesas com pessoal.

O projeto também contempla diretrizes para a arrecadacdo e a gestdo da receita,
incluindo a possibilidade de aperfeicoamento da legislacdo tributdria municipal e o
fortalecimento dos mecanismos de fiscalizacdo e de cobrancga da divida ativa, visando a melhoria
da capacidade arrecadatéria do Municipio.

No campo da transparéncia e da participacdo popular, a proposta reforga a realizacdo
de audiéncias publicas e o acesso as informacGes orcamentarias por meio do Portal da
Transparéncia, em conformidade com os principios constitucionais da publicidade e da
participagdo social.

Adicionalmente, a proposta assegura o cumprimento dos percentuais minimos
constitucionais para aplicagdo de recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino e nas
acoes e servicos publicos de saude, bem como reforca os instrumentos de transparéncia e
participacdo popular, em observancia a legislacdo vigente.

Ademais, foram estabelecidos critérios para a inclusdo de novos projetos, priorizando a
conclusdo daqueles em andamento, bem como diretrizes para a transferéncia de recursos a
entidades publicas e privadas, garantindo a correta aplicacao dos recursos publicos.

Por fim, destaca-se que o presente Projeto de Lei contempla as informacdes necessarias
para a compreensao da futura peca orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2027, tendo
sido estruturado de forma a atender as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Paran3,
assegurando a regularidade e a conformidade da gestao fiscal do Municipio.

Diante do exposto, considerando que o presente Projeto de Lei representa instrumento
essencial para o planejamento e a gestdo das finangas publicas municipais, solicita-se o apoio

dessa Egrégia Camara Municipal para sua aprovagao.

Francisco Beltrdo, 16 de abril de 2026.

ANTONIO PEDRON
Prefeito Municipal
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78 Atividade Manutencéo das Atividades da Camara Municipal de Vereadores Meses 12,000 15.305.000,00

Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31 - AGAO LEGISLATIVA

Descrigéo: - Realizar Sessdes Legislativas para apreciacdo de Leis e de Resolugdes, Propostas e Emenda a Lei Orgénica, Requerimentos ao Executivo Municipal e a autoridades constituidas, com pedidos de informacdes e outros assuntos
pertinentes, indicagdes e recursos, com vistas a atender o interesse publico e reivindicacdes da populagédo:
- Fixar os subsidios dos Agentes Politicos:
- Gerir as fungdes administrativas, legislativa, fiscalizadora e assessora;
- Dotar de estrutura fisica e de recursos humanos a Camara Municipal, para atendimento de suas competéncias e decisoes;
- Realizar Concursos Publicos;
- Fixar vale alimentacéo para os servidores do Poder Legislativo Municipal;
- Aquisicéo de Terreno para construcédo de sede propria para o Poder Legislativo Municipal;
- Construgéo de sede prépria para o Poder Legislativo Municipal;
- Reformas de estrutura fisica da sede do Poder Legislativo Municipal;
- Aquisicéo de veiculos para o desempenho das atividades dos Agentes Politicos e Servidores do Poder Legislativo Municipal;
- Prestar homenagens e comemorar eventos histéricos;
- Realizar audiéncias publicas e sessdes itinerantes;
- Fiscalizar os atos do Poder Executivo Municipal;
- Constituir Comissoes Especiais;
- Criagao de Procuradorias;
- Referendar atos do Poder Executivo acerca de convénios, contratos, consorcios e outras obrigacdes assumidas;
- Julgar as contas anuais do Poder Executivo Municipal, agdes sobre a emissdo do parecer previo do Tribunal de Contas do Estado;
- Conceder licenca e afastamento ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;
- Apreciar relatério sobre a execugéo de planos de governo;
- Atender com a previdencia social, servidores néo efetivos da Camara Municipal e satisfazer a legislagéo relativa aos servidores publicos municipais;
- Adquirir mobiliario, ornamentagdes, equipamentos de informatica, softwares para informatica e sua manutencgéo;
- Aquisicéo de material de consumo e prestagéo de servigos para manutencéo da Camara Municipal;
- Aquisicdo de livros, assinaturas de periddicos, assinaturas de jornais, impresséao de jornais com atos oficiais da Camara Municipal de Vereadores;
- Manutengéo e conservagado da Camara Municipal;
- Criar novos cargos de assessoramento.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

79 Operagéo Especial Aporte Financeiro ao RPPS - PREVBEL Meses 12,000 185.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Descricao: - Aporte Financeiro, conforme Plano de Amortizagéo para equacionamento do déficit atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

80 Atividade Procuradorias Meses 12,000 130.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31 - AGAO LEGISLATIVA
Descrigéo: - Atuar na prevencéo, mediacéo e resolucéo de conflitos que envolvam os direitos das pessoas;

- Receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes dentncias de violéncias e discriminacéo aos gurpos de pessoas representados pelas procuradorias;

- Promover campanhas de conscientizagéo sobre os direitos dos grupos representados;

- Atuar em parceria com os conselhos municipais;

- Promover pesquisas, elaborar relatérios anuais sobre a situac@o dos grupos representados pelas procuradorias no municipio e sobre as ac¢6es desenvolidas pela mesma.
- Dotar de estrutura fisica e demais recursos necessarios para o seu funcionamento e atendimento dos objetivos propostos;

- Aquisicéo de material de consumo e prestacéo de servigos para manutencéo das Procuradorias;

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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81 Atividade Céamara Jovem Meses 12,000 100.000,00
Fungdo: 1- LEGISLATIVA Subfungao: 31 - AGAO LEGISLATIVA
Descrigéo: - Tem como objetivo geral promover a interagédo entre a Camara Municipal de Francisco Beltrdo e os colégios publicos e privados do municipio;

- O Programa permitird ao estudante compreender o papel do Legislativo Municipal dentro do contexto social em que vive, contribuindo assim para a formagéo da sua cidadania e entendimento dos aspectos politicos da sociedade
brasileira, e o entrosamento com as ac¢des politicas a serem desenvolvidas no municipio;

- O Poder Legislativo realizara a sesséo do Programa Camara Jovem, nas dependéncias do Plenario da Camara Municipal de Francisco Beltrao;

- Cada colégio pubico e privado do Municipio de Francisco Beltrdo elegera seu representante & Camara Jovem,;

- Dotar de estrutura fisica e demais recursos necessarios para o seu funcionamento e atendimento dos objetivos propostos;

- Aquisicéo de material de consumo e prestacéo de servigos para manutencdo da Camara Jovem;

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

82 Atividade TV Legislativa Meses 12,000 600.000,00
Funcéo: 1- LEGISLATIVA Subfuncéo: 31 - AGAO LEGISLATIVA
Descrigéo: - ATV Legislativa € uma ferramenta importante para fortalecer o processo democratico, tornando a Camara mais transparente e acessivel para os cidadéos;

- O objetivo principal € promover a transparéncia das atividades do Poder Legislativo, transmitindo sessdes, audiéncias e reunides ao vivo, e divulgar o processo legislativo de forma clara para incentivar a participacéo politica e a formagao
de cidaddos mais informados. Com uma programacéo diversificada, que inclui noticiarios, programas e debates, aproximando a populagédo dos seus representantes e contribuindo para o entretenimento e a educagéo civica;

- Dotar de estrutura fisica e demais recursos necessarios para o seu funcionamento e atendimento dos objetivos propostos;

- Aquisicéo de material de consumo e prestacéo de servicos para manutencéo da TV Legislativa;

- Manutencéo e conservagdo da TV Legislativa.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 16.320.000,00
Programa: 401 - GESTAO INTEGRADA, TRANSPARENTE E EFICAZ
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
11 Atividade Manter Atividades do Gabinete do Prefeito e Assessorias Meses 12,000 2.905.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Chefia de Gabinete: Garantir suporte técnico e eficiente a gestdo, promovendo articulagdo politica e alinhamento entre as secretarias municipais.

Junta Militar: Atendimento e orientagé@o ao publico sobre o servico militar obrigatério.

Corregedoria Municipal: Atuar na prevencéo e apuracao de irregularidades, promovendo a ética, a responsabilizagéo no servigo publico.

Unidade Central do Controle Interno: Ampliar e fortalecer as préaticas de controle interno para assegurar maior transparéncia, eficiéncia e conformidade na execucéao das politicas publicas municipais.

Comunicagdo Social e Orgédo de Imprensa: Aprimorar os canais de comunicago social e a atuagéo do 6rgdo de imprensa para garantir informagao clara, acessivel e eficaz sobre as agdes da administragéo pablica municipal.
Assessoria Legislativa, Juridica e de Rela¢des Institucionais e Recursos: Oferecer suporte técnico eficiente, promover a seguranga juridica e assegurar a legalidade de administracdo

Procuradoria Geral: Exercer a representacéo judicial e extrajudicial do Municipio.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 2.905.000,00
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5 Atividade Manter Atividades da Secretaria Municipal da Fazenda Meses 12,000 6.116.000,00
Fungdo: 4 - ADMINISTRAGCAO Subfungao: 123 - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Promover as condigdes necessarias a execugdo das atividades dos Departamentos de Administragédo Tributéria, Fiscalizagdo e Contabilidade, a fim de oferecer servicos e informagdes com agilidade, eficiéncia e transparéncia no
atendimento ao publico interno e externo.

Inovar e manter equipamentos e sistemas de tecnologia.

Adaptar as condicGes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos servidores.

Inovar acGes para recuperar os créditos inscritos em divida ativa e reduzir a inadimpléncia.

Realizar campanhas informativas relacionadas ao lancamento dos tributos ISSQN fixo e IPTU sobre a forma e prazo de pagamento.

Apoiar campanhas de conscientizagéo ao publico do exercicio da cidadania: desenvolver a¢des de educacéo fiscal através de conscientizagéo e incentivo a emisséo de Nota Fiscal.

Implementar (disponibilizar) servigos de atendimento e servicos digitais ao contribuinte.

Apoio Administrativo
0,00

Programa:

Total do Programa: 6.116.000,00

404 - GESTAO QUE TRANSFORMA, RESULTADOS QUE INSPIRAM

Cédigo

Tipo

Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
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2 Atividade Manter Atividades da Secretaria de Administracéo Meses 12,000 9.647.547,00
Fung&o: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGCAO GERAL

Descrigéo:

A Secretaria Municipal de Administragdo é responsavel pelo planejamento, coordenacéo e execugdo dos servigos administrativos que asseguram o pleno funcionamento das estruturas publicas municipais. Entre os equipamentos sob sua
gestdo, destacam-se o Aeroporto Municipal, o Terminal Urbano, a Rodoviaria Municipal e o Parque de Exposi¢des Jaime Canet Junior, 0os quais sdo estruturas externas que estédo diretamente ligadas a gestéo estrutural e administgrativa da
SMA.

Suas competéncias estdo organizadas em diferentes departamentos e setores, estruturados de forma a garantir eficiéncia, transparéncia e qualidade na prestacdo dos servicos publicos, conforme detalhado a seguir:

Departamento de Servicos Administrativos:

Responsavel por promover a eficiéncia da gestéo publica por meio da modernizacéo, descentralizagdo e inovagdo dos servigos administrativos, o Departamento de Servicos Administrativos atua de forma estratégica no aprimoramento
continuo da administragdo municipal. Compete ao departamento assegurar a qualidade no atendimento ao cidadé&o, prestar suporte as demais secretarias e facilitar o acesso da populagéo aos servigos publicos e as informagdes
institucionais, incluindo a modernizag&o do sistema de protocolo, com disponibilizagdo de acompanhamento online de processos. Também é de sua responsabilidade a operacdo e manutengao dos servicos administrativos nos
equipamentos publicos municipais, garantindo seu pleno funcionamento. No &mbito da mobilidade urbana, cabe ao departamento assegurar que o transporte coletivo atenda adequadamente as necessidades da populagéo, bem como
fiscalizar o cumprimento do contrato de concesséo, promovendo a estabilidade do servico e a manutengédo do equilibrio econémico-financeiro, inclusive por meio de subsidios destinados a equalizacéo entre a tarifa técnica e a tarifa publica,
além de promover novo processo licitatério de concesséo previsto em Lei. Compete ainda gerenciar o patriménio publico municipal, em conformidade com a Lei Organica do Municipio e demais normas legais, promovendo o cadastro,
controle e inventario dos bens publicos, bem como garantindo seu adequado registro e conservagdo. No campo da logistica, o departamento devera implantar uma Central de Distribuicdo (CD), destinada a centralizar o recebimento,
armazenamento e distribuicdo de bens e materiais adquiridos pela administragdo municipal, otimizando o fluxo entre fornecedores e os setores demandantes. Além de garantir a transi¢do das secretarias e adequada instalagdo no Paco
Novo que esta sendo edificado. Por fim, cabe ao departamento assegurar a restituicéo dos valores pagos pelos arrematantes do Leildo n° 01/2023, recolhidos ao Fundo Aeroportuério Municipal (FAM), instituido pela Lei n® 5.020, de 1° de
setembro de 2023, além de gestionar os Leildes de Iméveis (Lotes Urbanos) e de bens inserviveis de forma permanente.

Departamento de Gestao de Recursos Humanos:

Responsavel pela coordenagéo e execucéo das politicas de gestio de pessoas no ambito da administracéo municipal, o Departamento de Gestdo de Recursos Humanos atua gestéo dos controles de pagamentos, compete ao
departamento desenvolver e implementar agdes ao aprimoramento dos mecanismos de controle de assiduidade e frequéncia, por meio da gestdo e manutencéo do sistema eletronico de registro de ponto (Bioponto).Cabe ainda ao
departamento assegurar a atualizagdo permanente do cadastro funcional dos servidores, mediante a realizag&o obrigatéria de recadastramentos periédicos, garantindo a fidedignidade das informacées e a adequada gestédo dos dados
funcionais. Sao também atribui¢des do setor a gestédo de contratos e processos de contratacédo de pessoal, a administragdo dos descontos consignados em folha de pagamento, bem como a gestdo de convénios relacionados aos
servidores municipais. No ambito do planejamento institucional, compete ao departamento gerir a implantacéo, dentro da disponibilidade financeira, do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
(SESMET), com a estruturacdo de equipe multiprofissional voltada a promocéo da saude e seguranga do trabalhador publico municipal. Bem como apoiar a gestéo da Secretaria Municipal de Administracédo na manutencéo e vigéncia dos
sistemas de informagdes devidamente contratualizados.

Departamento da Garagem Municipal:

Responsavel pela gestdo, manutencéo e aprimoramento da infraestrutura e da frota de veiculos da administragdo municipal, o Departamento da Garagem Municipal atua de forma estratégica para garantir eficiéncia, economicidade e
continuidade dos servigos publicos. Compete ao departamento promover a ampliagcdo e adequacéo dos barracdes, oficinas e ferramentas, assegurando condi¢cdes adequadas para a execugéo das atividades de manutencéo e operacéo da
frota. Também é sua atribui¢&o planejar e executar a modernizagéo da frota municipal, visando maior eficiéncia operacional, reducéo de custos e melhoria na prestacéo dos servicos. Cabe ainda ao departamento implementar e aperfeigoar
os mecanismos de controle e monitoramento das despesas operacionais da frota, garantindo maior transparéncia e racionalidade na utilizacédo dos recursos publicos. Destaca-se, também, a responsabilidade pelo acompanhamento e
fiscalizagé@o dos contratos de prestacéo de servigos, bem como pelo controle da aquisi¢céo, entrega e utilizagcdo de materiais e insumos necessarios & adequada manutengéo e funcionamento da frota municipal. Além do apoio junto a
Comisséo de avaliagdo dos bens publicos.

Departamento de Gestao de Compras, Licitagdes e Contratos:

Responsavel pelo planejamento, coordenacédo e execugdo dos processos de compras publicas, licitagdes e gestdo contratual, o Departamento de Gestdo de Compras, Licitagdes e Contratos atua na promogéo da eficiéncia, legalidade e
transparéncia das contratagdes da administragdo municipal. Compete ao departamento qualificar continuamente sua equipe técnica, preferencialmente composta por servidores efetivos, bem como elaborar e conduzir processos licitatérios
e seus respectivos editais, em conformidade com a legislagdo vigente. Também é responséavel pela gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos, além da elaboragéo de termos de referéncia para a aquisicdo de bens e servicos. Cabe
ainda ao setor aprimorar os mecanismos de planejamento das contratacdes, garantindo maior padronizagdo, qualidade técnica e economicidade nos processos. Como diretriz estratégica para o exercicio de 2027, o departamento devera
centralizar a elaboracéo dos termos de referéncia por meio da estruturagéo de uma equipe técnica especializada, apoiada pela contratacéo e implantacéo de um sistema eletronico de gestdo de compras. Essa ferramenta devera oferecer
suporte qualificado na elaborag&o de documentos técnicos e na realizagédo de pesquisas e cotagdes de pregos, assegurando conformidade com a legislacéo vigente. Adicionalmente, prevé-se a ampliacdo da equipe de pregoeiros, com a
contratacéo e capacitacao de novos profissionais efetivos, visando aumentar a quantidade de sess6es de pregdo, conferir maior celeridade a tramitacéo dos processos licitatérios e elevar a eficiéncia das contratacdes publicas. Bem como
através de autorizacéo do chefe do Executivo e com a ciéncia da Procuradoria Municipal a possibilidade de contratag&o de um profissional-advogado efetivo dedicado exclusivamente para Departamento de Licitagdes.

Departamento de Defesa do Consumidor PROCON:

Responsavel por assegurar a protecédo e defesa dos direitos do consumidor no &mbito municipal, o Departamento de Defesa do Consumidor PROCON desenvolve suas atividades em conformidade com a Lei n® 2.927/2002, promovendo
acOes que garantem o equilibrio nas relagcdes de consumo e a defesa dos interesses da populacéo de Francisco Beltrdo. Compete ao departamento realizar atendimentos, orientagdes e mediacdes de conflitos entre consumidores e
fornecedores, bem como promover agdes educativas e preventivas voltadas a conscientizagdo dos cidaddos quanto aos seus direitos. O PROCON atua, ainda, em articulacdo com instituicdes de ensino superior e com a Vigilancia
Sanitéria, fortalecendo acdes integradas de fiscalizagéo e protecéo ao consumidor. Nesse contexto, realiza fiscalizagdes in loco em estabelecimentos comerciais, visando assegurar o cumprimento da legislagéo vigente e a qualidade dos
produtos e servigos ofertados. Cabe também ao departamento garantir a contratagio de empresa especializada para a implementacé@o de mecanismos de afericdo da qualidade dos combustiveis comercializados no municipio, contribuindo
para a transparéncia e seguranca nas relagdes de consumo. Por fim, o PROCON mantém e amplia parcerias com demais 6rgéos e entidades, com o objetivo de fortalecer a rede de protecéo e defesa do consumidor e aprimorar
continuamente a prestagéo dos servigos a populagao.

Departamento de Gestdo do PREVBEL:

Responsavel pela administragédo do Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores municipais (PREVBEL), o departamento atua na gestéo do fundo previdenciario, assegurando o equilibrio financeiro e atuarial do sistema. Compete
ao departamento executar a politica de investimentos definida pelo Conselho Previdenciario, observando os principios de seguranca, rentabilidade e liquidez, bem como realizar a gestdo da folha de pagamento dos servidores inativos e
pensionistas. Cabe ainda ao setor monitorar e gerir os sistemas de informag&o contratualizados, garantindo a integridade, confiabilidade e atualizacéo dos dados previdenciarios. Também é sua atribuicdo acompanhar e analisar os
relatérios atuariais, utilizando-os como instrumento de planejamento e tomada de decis&o para a sustentabilidade do regime. No ambito do fortalecimento
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institucional, destaca-se a necessidade de ampliagdo da equipe técnica, com a contratacéo de, no minimo, um servidor efetivo para apoio as atividades administrativas e operacionais do PREVBEL. Ademais, prevé-se a disponibilizacdo
permanente de assessoramento juridico especializado, mediante a atuagdo de Procurador Juridico com carga minima de 20 horas semanais devidamente autorizado pelo chefe do executivo e com ciéncia da procuradoria municipal,
destinado a emisséo de pareceres e atendimento das demandas especificas do regime previdenciario.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Funcéo:

Atividade Apoio aos Centros Comunitarios Meses 12,000 75.000,00
4 - ADMINISTRAGAO Subfuncéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL

Descrigéao: Apoiar adequagdes necessarias nas edificagdes dos Centros Comunitérios, contemplando melhorias fisicas, méveis, equipamentos e utensilios, conforme a necessidade e a disponibilidade orgamentéria e financeira.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 9.722.547,00
Programa: 405 - INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO - IPPUB
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
13 Outras Iniciativas e Manter AgGes do IPPUB Meses 12,000 1.070.000,00
Funcéo: 4 - ADMINISTRAGAO Subfuncgéo: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descricao: Elaborar o novo Plano Diretor Municipal e o Plano de Mobilidade Urbana.
Realizar o georreferenciamento do territério urbano de Francisco Beltrao.
Analisar novos parcelamentos urbanos, incluindo loteamentos e desmembramentos.
Elaborar estudos e projetos urbanisticos, arquitetonicos, paisagisticos e setoriais.
Emitir pareceres técnicos sobre legislagéo urbanistica e uso do solo.
Realizar diagnésticos territoriais e levantamentos tematicos.
Analisar e propor solucdes para a requalificacdo de espagos publicos e infraestrutura urbana.
Desenvolver pesquisas e acdes de apoio ao planejamento urbano sustentavel.
Executar estudos e projetos estratégicos de planejamento urbano.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 1.070.000,00
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83 Atividade Manter A¢des da Secretaria Municipal de Cidadania e Seguranga Publica Meses 12,000 3.265.000,00
Fungdo: 6 - SEGURANGA PUBLICA Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Estruturar administrativamente a Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Desenvolver politicas de prevengéo a violéncia e criminalidade.

Integrar o Municipio ao SUSP.

Apoiar e articular agdes com as forgas de seguranga, com instituicdes e érgdo que atuam nas politicas de seguranca, e com as demais secretarias do municipio.

Promover programas de educacéo para a paz e cidadania.

Implantar sistemas de monitoramento e inteligéncia.

Realizar projetos com o Departamento de Transito para minimizar o nimero de acidentes e tornar a mobilidade mais eficiente.

Viabilizar recursos para a Defesa Civil prestar um trabalho mais &gil e eficiente em casos de desastres naturais.

Capacitar os vigilantes do quadro funcional para que atuem em conformidade com a legislagéo vigente, assegurando a correta execugao de suas atribuicdes e o cumprimento das normas aplicaveis.

Realizar trabalhos em conjunto com as demais secretarias do municipio, especialmente as Secretarias de Assisténcia Social e Secretaria de Satde, buscando construir um programa voltado a resgatar a dignidade e cidadania de pessoas
em situacéo de rua.

Desenvolver politicas com a Secretaria de Industria e Comércio do Municipio e com o CONSEG, a fim de implementar politicas voltadas a contratagdo de moto-entregadores, considerando o alto indice de acidentes envolvendo esses
profissionais.

Dar continuidade, em parceria com as forgas de Seguranca do Municipio e 0 CONSEG, nas reunides de orientagdo com os comerciantes de entretenimento noturno (bares, lanchonetes, casa de shows, etc), para que possam se adequar as
normas, minimizando as situagdes de crimes e violéncia no municipio.

Ter uma integracdo com o Departamento de Turismo, a fim de zelar pela seguranca dos pontos turisticos da cidade, fomentando a visitacdo e boa imagem do municipio.

Implementar com a Secretaria de Educacéo, formas de controle de acesso as unidades escolares, garantindo assim a seguranca dos estudantes e dos servidores.

Realizar estudos para criacéo e implantagédo da Guarda Municipal.

Implantar uma central de monitoramento e sistema de alarmes em todos os prédios publicos, sob a responsabilidade da Secretaria de Seguranga, assegurando a gestéo eficiente, 0 acompanhamento em tempo real e a pronta resposta a
ocorréncias.

Desenvolver, em parceria com o Centro Regional da Defesa Civil, estrutura adequada para armazenamento e depdsito de materiais destinados ao atendimento de demandas decorrentes de desastres naturais.

Capacitar profissionais para atuagdo na brigada da Defesa Civil, garantindo preparo técnico, resposta rapida e atuagéo eficaz em situagdes de emergéncia e desastres.

Estudar a criacdo de Fundo Municipal de Seguranga Publica.

Estudar a viabilidade de criacdo do Fundo Municipal de Segurancga Publica, visando estruturar fonte especifica de recursos para financiamento de ac¢des, projetos e investimentos na area, com gestéo eficiente e alinhada a legislagéo

vigente.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 3.265.000,00

Programa: 801 - FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
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14 Atividade Gestédo Administrativa da Secretaria Municipal de Assistencia Social Meses 12,000 12.847.797,00
Fung&o: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncgao: 122 - ADMINISTRAGCAO GERAL

Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Garantir a manutencéo, contratagdo e ampliagdo de recursos humanos para os Servicos da Protecéo Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade conforme preconizado pela Lei Organica de Assisténcia Social -
LOAS, Norma Operacional Basica do SUAS.

NOB SUAS/RH, Orientacdes Técnicas dos Servigos, bem como para os demais servicos executados pela SMAS, assegurando o pagamento de salérios, encargos, diarias, passagens, locomocao e outras despesas correlatas, observando-
se rigorosamente as disposi¢gdes expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.

Garantir o atendimento de despesas continuas e pontuais nas Unidades de atendimento de Gestéo, Protecdo Social Basica e Prote¢do Social Especial de Média e Alta Complexidade, observando-se rigorosamente as disposi¢cdes
expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.

Dotar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS de recursos financeiros, fisicos, administrativos, equipamentos e materiais permanentes, além da contratacéo de servigos de terceiros e estabelecimento de parcerias com a Rede
Socioassistencial ndo governamental e Governo Estadual.

Manter o Sistema Municipal de Gestéo da Informag&o, Monitoramento e Avaliacdo do SUAS; manter a habilitagdo do Municipio no SUAS junto ao Governo Federal e Estadual e gerir o patriménio da SMAS.

Efetuar a gestdo das A¢des Estratégicas do PETI, do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico para Programas Sociais (IGD PBF), do indice de Gestdo Descentralizada do SUAS (IGD-SUAS), do Servigo de Protegdo Social Basica no
Domicilio para Gestantes e Criangas SPSBD-GC de 0 a 6 anos e do PROCAD SUAS, observando-se rigorosamente as disposicdes expressas nas normativas em vigor e demais legislagdes correlatas vélidas.

Executar emendas parlamentares para a Assisténcia Social, observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas nas normativas em vigor e demais legislacdes correlatas validas.

Ofertar capacitacéo aos trabalhadores do SUAS.

Aprimorar o servico do Disque Idoso Municipal, da Escuta Especializada e a Vigilancia Socioassistencial.

Diligenciar acerca da ampliacéo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para a area rural do municipio, implantagcéo do CRAS Itinerante e/ou Equipe Volante e implantagdo do cartdo beneficio alimentacéo para os usuarios
do SUAS.

Solicitar a reviséo do Plano de Cargos e salarios para trabalhadores da Assisténcia Social, com garantia de percentual previsto em lei para atividades insalubres e com periculosidade.

Executar o Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico da Assisténcia Social (PROCAD SUAS), conforme normativas vigentes.

Garantir a destinacéo de, pelo menos, 3% (irés por cento) dos recursos recebidos do IGD SUAS e IGD PBF para o fortalecimento, apoio técnico e operacional para a realizacéo de todas as atividades pertinentes ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

Proporcionar recursos humanos, equipamentos e estrutura fisica adequados para o atendimento da Secretaria Executiva dos Conselhos, garantindo o suporte necessario para o efetivo funcionamento do local.

Garantir apoio técnico e operacional para a realizagdo de todas as atividades pertinentes a outros Orgéo de Controle Social e Defesa de Garantia de Direitos, entre outras agdes correlatas.

Realizar reformas e melhorias na Unidade de Atendimento j& existentes através de servigos de pequena monta.

Apoio Administrativo

15

Funcéo:

Projeto

8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Descrigéo:

Produto esperado:
Projeto/Atividade

FMAS - Construgdo, Ampliagdo e Adequagdes nas Edificagdes de Unidades Socioassistenciais Meses 12,000 923.000,00
Governamentais
Subfuncgao: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

Executar obras, reformas e ampliagdes nas unidades da Protecéo Social Basica e da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade do SUAS.
Executar obras, reformas, ampliagdes e melhorias de grande monta na estrutura fisica das unidades j& existentes, com vistas ao aprimoramento dos Servicos Socioassistenciais ofertados.
Implantar novos Servigos e/ou unidades, observando-se rigorosamente as disposicdes expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.
Implantar um Espago de Acolhimento para a Mulher, com carater municipal ou regional, com vistas a oferecer acolhimento institucional e promover a protecédo de mulheres em situagéo de violéncia doméstica e familiar, bem como de seus
dependentes.
Outros Produtos
0,00
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16 Atividade Gestéo do Bloco da Protecdo Social Basica Meses 12,000 2.753.948,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Descrigéo: Ofertar a Proteg&o Social Basica para Individuos e Familias através dos atendimentos na unidade do CRAS Séao Miguel, CRAS Norte e CRAS Miriam Bonissoni, contribuindo para o acesso a direitos e melhor qualidade de vida dos

usudrios, garantindo o atendimento do publico prioritario da Politica de Assisténcia Social.

Ofertar a Protegéo Social Basica para criangas, adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, através dos atendimentos nas unidades do Centro de Convivéncia Intergeracional Adeliria Meurer, Centro de Convivéncia
Intergeracional Centro da Juventude - CEJU, Centro de Convivéncia Intergeracional Sensibilizar e Programa Formando Cidadéo, mantendo e aprimorando o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos destinado aos usuérios em
situagéo de vulnerabilidade pessoal e social, com foco no atendimento do publico prioritario, conforme estabelecido na Resolugdo n° 01/2013 do CNAS, identificagéo através do Cadastro Unico para Programas Sociais e por
encaminhamento dos CRAS, CREAS e unidades de Acolhimento.

Garantir as Unidades de Atendimento da Protegdo Social Basica estrutura fisica adequada e conservada e executar despesas com o pagamento de luz, 4gua, aluguel, telefone, material de consumo, equipamentos e materiais permanentes,
aquisicdo e manutencéo de veiculos, combustiveis, instalagio de sistema de protecdo e seguranca, servicos de limpeza e demais demandas necessarias a oferta dos servicos, observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas nas
normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.

Garantir Equipe de Recursos Humanos com profissionais de referéncia conforme previsto na NOB RH/SUAS, Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Estatuto do Idoso, Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia e demais legislagdes afins, além de outros profissionais necessarios & execucéo dos servicos.

Manter, executar e aprimorar o Servigo de Protecéo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, em caréter continuado, com a finalidade de fortalecer a fungéo protetiva das familias.

Promover o atendimento as pessoas com deficiéncia em situagédo de vulnerabilidade, visando possibilitar melhor acesso as politicas publicas.

Promover acesso a qualificagéo profissional e geragéo de renda e ao Cadastro Unico para Programas Sociais.

Garantir as criangas e adolescentes, servicos de protecdo social basica, mediante efetivacéo da Politica de Assisténcia Social e do ECA, prevenindo situagdes de vulnerabilidade e risco social e fortalecendo vinculos familiares e
comunitarios.

Garantir a pessoa idosa do municipio, protecéo social basica, mediante efetivacdo da Politica de Assisténcia Social e Estatuto do Idoso, visando o envelhecimento com dignidade, o fortalecimento de vinculos e prevenindo situagdes de
risco.

Garantir & pessoa com deficiéncia do municipio, protegdo social basica, mediante efetivacéo da Politica de Assisténcia Social e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, visando a inclus&o social e cidadania, o fortalecimento de vinculos e
prevenindo situagoes de risco.

Adequar as estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, observada a necessidade de adequacdes para garantia do sigilo profissional e realizar reformas e
melhorias das Unidades de Atendimento j& existentes através de servigos de pequena monta.

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que executam os servicos da Protegdo Social Basica, através de parcerias com a SMAS, cumprindo as diretrizes e normas legais vigentes e demais legislacdes validas da Politica de
Assisténcia Social.

Executar o Servico de Protecéo Social Basica no Domicilio para Gestantes e Criancas SPSBD-GC de 0 a 6 anos, observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas nas normativas em vigor e demais legislacdes correlatas validas.
Executar o Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico para Programas Sociais, observando-se rigorosamente as disposicées expressas nas normativas em vigor e demais legislacées correlatas validas.

Executar o Programa Acessuas Trabalho, observando-se rigorosamente as disposi¢Ges expressas nas normativas em vigor e demais legislagdes correlatas validas.

Executar emendas parlamentares para a Assisténcia Social, observando-se rigorosamente as disposicdes expressas nas normativas em vigor e demais legislagdes correlatas validas.

Manter o Servigo do Plantédo Social.

Implantar e implementar o CRAS Itinerante e/ou Equipe Volante.

Implantar e implementar o Complexo Social para a Pessoa Idosa.

Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade

17 Atividade Gestéo de Beneficios Eventuais Meses 12,000 1.900.000,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Descricao: Garantir a provisdo de beneficios eventuais e emergenciais para situacdes de vulnerabilidade e risco social temporério e de calamidade publica, na modalidade de auxilio-funeral, auxilio-natalidade; auxilio-transporte; auxilio-alimentacao,

higiene e limpeza e auxilio por situagdes de desastre e calamidade publica, observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas nas normativas em vigor e demais legisla¢des correlatas validas.
Implantar e implementar o Cartdo Auxilio-Alimentag&o do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), configurando-se como uma ferramenta importante para garantir o acesso a alimentos e promover a seguranca alimentar de familias em
situacéo de vulnerabilidade, além de oferecer beneficios como flexibilidade no uso e apoio a economia local.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00
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18 Atividade Gestéo do Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade Meses 12,000 2.773.255,00
Funcéo: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS
Descrigéo: Garantir a Protecéo Social Especial de Média Complexidade através dos servigos realizados na unidade do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, destinados ao atendimento e acompanhamento a familias e

individuos que tiveram seus direitos violados ou que se encontram em situacéo de risco social, buscando assegurar seus direitos e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, tendo como referéncia a NOB SUAS/RH, Cadernos e
Manuais de Orientacdes Técnicas para os Servicos de Média Complexidade, Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais e legislagdes afins, primando pelo trabalho de articulacéo e intersetorialidade entre as diversas Secretarias
Municipais, Estaduais, Ministério Publico e Poder Judicirio.

Garantir a Protecdo Social Especial de Média Complexidade para pessoas idosas através da implementacéo do Centro Dia para Pessoas Idosas, com a finalidade de promover a autonomia, a incluséo social e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas idosas participantes.

Garantir a Protegdo Social Especial de Alta Complexidade para criangas e adolescentes em situagdo de direitos violados, com fragilizagéo ou rompimento de vinculos familiares e comunitarios, através da execugdo do Servigo de
Acolhimento Institucional na modalidade de Abrigo Institucional, e do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, observando-se o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstituicdo dos vinculos familiares e
comunitarios e/ou colocagdo em familia substituta.

Garantir a Protegéo Social Especial de Alta Complexidade para pessoas idosas e/ou com deficiéncia em situag&o de direitos violados com rompimento de vinculo familiar através do Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade de
Abrigo Institucional, visando sempre que possivel, o carater temporario do acolhimento e o trabalho para a reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios.

Garantir a Protecéo Social Especial de Alta Complexidade para mulheres através da oferta do acolhimento provisério para as usudrias vitimas de violéncia, acompanhadas ou nédo de seus filhos e que se encontram em situacéo de risco de
morte ou ameagas em razéo da violéncia doméstica e familiar.

Garantir a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade para pessoas em situacéo de rua, através do Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Casa de Passagem, destinado ao atendimento de adultos e familias em situacéo
de rua e desabrigo por abandono, migragéo e auséncia de residéncia, ou pessoas em transito e sem condi¢des de autossustento, ofertando acolhimento provisério, imediato e emergencial, respeitando o direito de permanéncia e usufruto
da cidade com seguranca, igualdade de condicdes e acesso aos servicos publicos, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo diagnéstico detalhado de
cada situacéo para os encaminhamentos necessarios.

Ofertar atendimento especializado as familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia que tiveram suas limitacdes agravadas por violagdes

de direitos, tais como: exploragéo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagao
da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia; promover o atendimento as pessoas com deficiéncia em situacéo de vulnerabilidade e violagdo de
direitos, visando possibilitar melhor acesso as politicas publicas; estimular o estabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e sociais, provendo o acesso a rede de politicas publicas.

Garantir a concesséo do auxilio aluguel as mulheres vitimas de violéncia doméstica, em situacéo de vulnerabilidade socioecondmica, observando-se rigorosamente as disposi¢es expressas nas normativas em vigor.

Garantir as Unidades governamentais de Atendimento da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade estrutura fisica adequada e conservada e executar despesas com o pagamento de luz, 4gua, aluguel, telefone, material de
consumo, equipamentos e materiais permanentes, aquisicdo e manutencéo de veiculos, combustiveis, instalagdo de sistema de protegédo e seguranca, servigos de limpeza e demais demandas necessarias a oferta dos servigos,
observando-se rigorosamente as disposi¢cdes expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.

Garantir Equipe de Recursos Humanos com profissionais de referéncia conforme previsto na NOB RH/SUAS, nos Cadernos e Manuais de Orientagdes Técnicas para os Servicos de Média Complexidade, na Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais e demais legislagdes afins, além de outros profissionais necessarios a execugdo dos servigos.

Manter, executar e aprimorar os Servicos ja existentes de Prote¢do Social Especial: Atendimento a Familias e Individuos PAEFI; Medidas Socioeducativas; Servigo Especializado em Abordagem Social, garantindo a disponibilizagéo de
veiculo para o SEAS e a implantagdo de um nimero de telefone gratuito para acesso a este servigo.

Adequar as estruturas fisicas para a garantia de acessibilidade e cumprimento das exigéncias do Corpo de Bombeiros e Vigilancia Sanitaria, observada a necessidade de adequacdes para garantia do sigilo profissional e realizar reformas e
melhorias das Unidades de Atendimento j& existentes através de servicos de pequena monta.

Cofinanciar a rede socioassistencial ndo governamental que executam os servicos da Protecdo Social Especial, através de parcerias com a SMAS, cumprindo as diretrizes e normas legais vigentes e demais legislagdes vélidas da Politica
de Assisténcia Social.

Executar emendas parlamentares para a Assisténcia Social, observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas nas normativas em vigor e demais legislacdes correlatas validas.

Implantar e implementar o Servico de Acolhimento Familiar para pessoas idosas.

Analisar a viabilidade técnica para a instituicdo do Programa de Guarda Subsidiada para criancas e adolescentes, constituindo-se numa alternativa de atendimento a este publico, dentro dos principios estabelecidos pela Lei Federal n®
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Produto esperado: Pessoas Atendidas
. - 0,00
Projeto/Atividade
19 Atividades - ECA/FMDCA Manutencéo do Conselho Tutelar Meses 12,000 420.000,00
Func&o: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigao: Manter as atividades da sede e equipe do Conselho Tutelar, dotando-o de estrutura fisica adequada, veiculos, materiais permanentes e de consumo.

Efetuar a remuneracéo dos Conselheiros Tutelares.
Oportunizar capacitacéo aos Conselheiros Tutelares.
Construgdo, ampliacéo, reformas, adequagdes, servicos de pequena monta e manutencao nas edificagdes de unidades governamentais que executam servigos para criancas e adolescentes.
Analisar a viabilidade técnica para a implantacdo de um segundo Conselho Tutelar em territério de maior demanda, tendo como referéncia o nimero de atendimentos registrados no sistema SIPIA-CT (Sistema de Informacéo para a Infancia
e Adolescéncia).
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade

0,00
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20 Atividade Gestédo do Fundo Municipal de Habitacéo e Interesse Social Meses 12,000 200.000,00
Fung&o: 16 - HABITAGAO Subfuncgao: 482 - HABITACAO URBANA
Descrigéo: Coordenar e gerir o Departamento de Habitag&o e a implantacéo de programas de habitacéo, especialmente Pré-Moradia.

Administrar os processos de déficit habitacional.

Gerir os recursos do Fundo Municipal de Habitagéo para fins de financiamento dos projetos habitacionais.

Efetuar pagamentos do Aluguel Social conforme Lei, observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas as normativas em vigor.

Coordenar as acdes de realocacéo de areas invadidas, bem como a regularizagéo fundiéria de areas ocupadas.

Manter e aprimorar o Banco de Doagdes, dotando a unidade de recursos humanos, estrutura fisica adequada, servigos, materiais permanentes, materiais de consumo e demais despesas necessarias para o funcionamento do local.
Fortalecer o Programa de Melhoria Habitacional.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

21 Atividades - ECA/FMDCA Gestéao do Fundo Municipal dos Direirtos da Crianca e do Adolescente Meses 12,000 30.000,00
Func&o: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Descrigéo: Cofinanciamento de Programas de PSB e PSE FMDCA.

Fortalecer as atividades realizadas através da Campanha Tributo a Cidadania, ampliando e melhorando a capacidade de atendimento das entidades que executam servigos, programas e projetos as criancas e aos adolescentes em
situagéo de risco, vitimas do trabalho infantil, retirados do convivio com os pais por determinagéo judicial ou em cumprimento de medidas socioeducativas.
Fomentar campanhas de combate ao trabalho infantil, exploragéo sexual e violéncia contra criangas, adolescentes e jovens.
Realizar e custear a participacéo de profissionais em capacitagoes.
Implantar e implementar servigos de atendimento ao adolescente em situagéo de abandono e por medidas de protecéo e acolhimento.
Adquirir equipamentos, material permanente, material de consumo e servigos para o funcionamento dos programas de atendimento.
Executar os repasses do FIA/PR (Fundo Estadual para a Infancia e Adolescéncia), observando-se rigorosamente as disposi¢es expressas nas normativas que deram origem aos recursos.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

22 Projeto - ECA/IFMDCA FMDCA - Construcéo, Ampliacdo e Adequacdes nas Edificacdes de Unidades Socioassistenciais Meses 12,000 60.000,00
. Governamentais N .
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Descrigéao: Executar obras, reformas, ampliagdes e melhorias de grande monta na estrutura fisica de unidades de atendimento a crianca e ao adolescente j4 existente, com vistas ao aprimoramento dos Servigos, observando-se rigorosamente as

disposicdes expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.
Implantar novos servigos e/ou unidades de atendimento & crianca e ao adolescente, observando-se rigorosamente as disposicdes expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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23 Atividade Gestédo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa Meses 12,000 330.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

Descrigéo: Aplicar os recursos do FMDI conforme disposto nas normativas em vigor.
Aprimorar a divulgacéo do FMDI, com vistas a ampliar as destina¢ées do Imposto de Renda devido pelos contribuintes para o Fundo da Pessoa Idosa.
Manter e aprimorar os Condominios para Pessoas Idosas, objetivando possibilitar a gradual autonomia e independéncia de seus moradores.
Manter, executar e aprimorar o Programa Viver na Melhor na Melhor Idade, ofertando as pessoas idosas residentes em Francisco Beltrao/Pr atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidades, conforme normativas em vigor.
Executar e aprimorar o Programa Francisco Beltrdo Cidade Amiga da Pessoa Idosa, ofertando a este publico atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades,
conforme previsto no Guia Global: Cidade Amiga do Idoso da Organizacdo Mundial da Satde.
Executar os repasses do FIPAR/PR (Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa), observando-se rigorosamente as disposi¢des expressas nas normativas que deram origem aos recursos.
Analisar a viabilidade técnica para a implantagédo do Departamento de Politicas Publicas para a Pessoa Idosa, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Produto esperado: Idosos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

24 Projeto FMDI - Construgéo, Ampliagéo e Adequacdes nas Edificages de Unidades Socioassistenciais Meses 12,000 40.000,00
. Governamentais N .
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfungao: 241 - ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
Descrigéao: Executar obras, reformas, ampliagdes e melhorias de grande monta na estrutura fisica de unidades de atendimento a pessoa idosa ja existente, com vistas ao aprimoramento dos Servigos, observando-se rigorosamente as disposi¢es

expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.
Implantar novos servicos e/ou unidades de atendimento & pessoa idosa, observando-se rigorosamente as disposicdes expressas nas normativas em vigor acerca do recurso a ser utilizado.
Implantar e implementar o Complexo Social para a Pessoa Idosa, conforme normativas vigentes.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

25 Atividade Gestéo da Politica Municipal para Pessoas com Deficiéncia Meses 12,000 30.000,00
Func&o: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 242 - ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA
Descrigéo: Instituir o Plano Municipal e o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, visando habilitar o referido Fundo para o recebimento de recursos.

Fortalecer a Politica Publica para a Pessoa com Deficiéncia, prioritariamente aqueles que se encontram em situacéo de vulnerabildade social, oportunizando o acesso aos direitos assegurados pela Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e demais legislacdes correlatas, bem como o alcance as demais politicas publicas, a fim de promover, em condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos e liberdades fundamentais
por pessoas com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

Executar os repasses do Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Parana, observando-se rigorosamente as disposi¢fes expressas nas normativas que deram origem aos recursos.

Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 22.308.000,00
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Programa: 901 - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
1 Atividade Manutencédo das Aposentadorias e Pensdes - Fundo Previdenciario Municipal Meses 12,000 85.900.000,00
Fungé&o: 9 - PREVIDENCIA SOCIAL Subfuncao: 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
Descrigéo: Gerir o fundo previdenciério e assegurar a concesséo e manutencgéo de aposentadorias e pensdes.
Acompanhar e analisar os resultados atuariais, visando a manutencéo do equilibrio financeiro e atuarial.
Monitorar e alimentar os sistemas de informagéo previdenciarios.
Executar a politica de investimentos definida pelo Conselho Previdenciario, observando os principios de seguranga, rentabilidade e liquidez.
Manutencao da certificacdo para membros do Conselho Previdenciario, Comité de Investimentos e Conselho Fiscal.
Implementar medidas para certificacdo e manutencéo do Pré Gestédo RPPS.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 85.900.000,00
Programa: 1001 - SAUDE QUE CUIDA, CIDADE QUE ACOLHE
Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
26 Atividade Prevencéo e Enfrentamento de Doencas Emergentes, Reemergentes e Agravos Infecciosos de Meses 12,000 330.000,00
. Relevancia em Salde Publica
Funcao: 10 - SAUDE Subfuncg&o: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Descrigéo: Reforgar a vigilancia epidemiolégica de doencas transmissiveis prioritarias.
Manter a capacidade instalada para resposta a surtos e emergéncias em satde publica.
Ampliar a cobertura das a¢6es de controle vetorial e prevencao de zoonoses.
Incentivar o diagndstico precoce e o tratamento oportuno de doengas infectocontagiosas.
Promover campanhas educativas para prevencéao e controle de agravos.
Aprimorar os sistemas de informacéo e notificagdes em salde.
Manter o SAE/CTA com acdes voltadas a HIV/IST/AIDS e futuras parecerias com o CONSUD para migragéo dos atendimentos das doengas Infecto contagiosas.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

27 Atividade Atencao as Urgéncias e Emergéncias no Ambito da Rede Municipal de Sadde Meses 12,000 22.774.200,00
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Implantacéo o servico de andlise clinicas/laboratorial na UPA 24h.

Fortalecer o Atendimento da Atenc¢ao domiciliaria com ampliacéo de servigos prestados.
Aprimorar o Centro de Saude Cidade Norte para atendimento pediatrico ambulatorial e de urgéncia e emergéncia.
Adequacédo e manutencéo da estrutura fisica e tecnolégica das unidades de urgéncia (ambulatérios, salas vermelhas, salas de observagéo, equipamentos de suporte a vida).
Aquisicédo de insumos, medicamentos e equipamentos para atendimento as emergéncias. Aquisi¢do de mobiliarios e equipamentos.
Manter veiculos de transporte sanitario e equipes, ampliando a frota conforme demanda.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 1001 - SAUDE QUE CUIDA, CIDADE QUE ACOLHE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
28 Atividade Aprimoramento da Rede Municipal de Saude Meses 12,000 47.239.960,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéo: Fortalecer as Redes de Atengédo a Saude e as Linhas de Cuidados.
Aumentar a cobertura de Atengédo Priméaria a Salde (APS).
Ampliar a cobertura de equipes de satde bucal na APS.
Aquisicéo de mobiliarios e equipamentos.
Manter veiculos de transporte sanitario e equipes, ampliando a frota conforme demanda.
Ampliar horario de atendimento das UBS conforme estudo técnico.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

29 Atividade Gestéo Estratégica e Administrativa do Sistema Municipal de Satde Meses 12,000 5.805.800,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Descrigéo: Realizar atividades de educagdo permanente.

Realizar capacitagdes aos coordenadores sobre gestdo em servicos de salde.
Realizar campanhas municipais de educacéo em salde e prevencéo de doengas.
Aprimorar sistemas de gestéo digital para monitorar, analisar e gerenciar dados e indicadores do sistema municipal de satide
Manter parcerias com universidades
Aprimorar a gestéo de recursos humanos na salde
Promover e financiar a¢6es de controle social
Garantir infraestrutura e capacitagdo da Ouvidoria Municipal
Monitorar tempo de espera de consultas e exames, cirurgias objetivando agilidade nos atendimentos sob critérios do setor de regulacéo.
Manter e fortalecer o aplicativo de agendamento de consulta das unidades basicas de satde.
Aquisicdo de mobiliarios e equipamentos.
Manter veiculos de transporte sanitario e equipes, ampliando a frota conforme demanda.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

30 Atividade Atencéo Integral a Satide Mental no Ambito da Rede Municipal de Satde Meses 12,000 1.327.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Organizar a Linha de Cuidado de Saude Mental de forma articulada entre os servicos e niveis de atencéo.

Implantar o Servigo Integrado de Atendimento ao Autismo em parceria com Secretaria Municipal de Educagéo.

Aprimorar o Atendimento na Clinica Municipal de Saude Mental.

Fortalecer o Atendimento e estrutura fisica no CAPS AD Municipal; Aquisicdo de mobiliarios e equipamentos.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 1001 - SAUDE QUE CUIDA, CIDADE QUE ACOLHE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
31 Atividade Acesso Qualificado e Gestédo da Assisténcia Farmacéutica no SUS Meses 12,000 9.310.000,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
Descrigéo: Manter a dispensagédo de medicamentos da REMUME para populagdo usuéria do SUS.
Ampliar os horérios de dispensagdo de medicamentos aos usudrios do SUS.
Garantir a compra de insumos para manutencdo da Farmacia de Fitoterapicos.
Garantir equipe de profissionais para atendimento na futura Farmacia Municipal a ser instalada em anexo a UPA.
Manter parceria com Consorcio Intergestores Parana Satde.
Executar acdes de Organizacao da Assisténcia Farmacéutica de acordo com incentivos do IOF Estadual e Federal.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

32 Projeto Construcédo e Ampliagdo da Infraestrutura da Rede Municipal de Saude Meses 12,000 1.566.360,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 301 - ATENGAO BASICA
Descrigéo: Realizar manutencéo da infraestrutura das unidades de saude.

Ampliar a estrutura fisica da Upa 24H (setor de observagao, laboratério, farmécia, area administrativa).
Modernizar a rede I6gica na Rede Municipal de Salde.
Construir, ampliar e/ou reformar as unidades de salde.
Aquisicéo de mobilirios e equipamentos.
Parcerias com estado e unido para construcéo da base descentralizada do SAMU.
Parcerias com estado e unido para construcdo do CAPS AD.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

33 Atividade Acdes Integradas de Vigilancia em Satde Meses 12,000 2.118.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 304 - VIGILANCIA SANITARIA
Descrigéo: Ampliar e qualificar as agdes de vigilancia em satde no municipio, contemplando a vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental, satde do trabalhador e promogéo da satde.
Desenvolver a¢des integradas de vigilancia que promovam ambientes saudaveis, previnam doengas e agravos.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

34 Atividade Apoio a Atengéo as Urgéncias e Emergéncias por meio Consércio Intermunicipal da Rede de Meses 12,000 6.904.640,00
. . Urgéncias do Sudoeste do Parana - CIRUSPAR N
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Manter contratualizag&o junto ao CIRUSPAR/ SAMU-Sudoeste-192, objetivando o pagamento do Contrato de rateio municipal bem como repasse financeiro do Incentivo Estadual e Federal.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 1001 - SAUDE QUE CUIDA, CIDADE QUE ACOLHE
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
35 Atividade Fortalecimento da Gestéo e da Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Meses 12,000 99.860.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Implementar mecanismos regulares de avaliacéo dos contratos vigentes, baseados em indicadores de desempenho.

Garantir a fiscalizagéo e acompanhamento rigoroso dos contratos de prestagdo de servicos, fornecimento de insumos, limpeza, seguranga e manutencéo hospitalar, assegurando qualidade, cumprimento de prazos e transparéncia nos
processos, para garantir que os servigos contratados atendam as necessidades assistenciais.
Ampliagdo estrutural do predial do HGI- Hospital Geral Intermunicipal contemplando o estacionamento e bloco administrativo.
Manter o convénio interfederativo com o CONSUD/ Municipios - repasses financeiros para o HGI.
Manter a Atengéo Especializada Ambulatorial e Hospitalar no ambito da Média e Alta Complexidade (MAC), fortalecendo o atendimento oferecido pelos hospitais credenciados ao SUS, promovendo servigos resolutivos, humanizados e
acessiveis a populacéo regional, com gestao eficiente.
Manter o Centro de Especialidades Odontolégicas- CEO.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

36 Atividade Apoio a Atengédo Especializada por meio do Consoércio Intermunicipal de Satde - CONSUD Meses 12,000 14.683.040,00
Func&o: 10 - SAUDE Subfuncéo: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéo: Fortalecer o acesso e a qualidade da Atengédo Especializada por meio do Consércio Intermunicipal de Satide (CONSUD).

Ampliar a oferta de servigos, otimizando recursos financeiros.

Avrticular junto ao CONSUD e SESA- Secretaria de Estado da Saltde do Parana a migracédo do atendimento do SAE/CTA da estrutura municipal para estrutura do CIS/CONSUD através de convénio com a SESA para construcdo da sede
prépria deste servico em ambito regional.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

37 Atividade Tratamento Fora do Domicilio Meses 12,000 2.166.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfungao: 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Descrigéao: Assegurar a continuidade do cuidado a usuérios que necessitam de atendimentos especializados fora do domicilio.

Manter a Casa de Apoio em Curitiba

Aquisicdo de mobilirios e equipamentos.

Manter veiculos de transporte sanitario e equipes, ampliando a frota conforme demanda.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

38 Atividade Programa Agente Comunitario de Salde - PACS Meses 12,000 9.447.000,00
Funcéo: 10 - SAUDE Subfunc¢&o: 301 - ATENGAO BASICA

Descrigéo: Ampliar a cobertura e fortalecer a atuacdo dos Agentes Comunitarios da Satde, expandindo programas de atencéo primaria.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 1001 - SAUDE QUE CUIDA, CIDADE QUE ACOLHE

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
39 Atividade Programa Agente de Combate as Endemias - ACE Meses 12,000 3.980.000,00
Fung&o: 10 - SAUDE Subfuncgao: 305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Descrigéo: Ampliar a cobertura de atendimento e fortalecer a atuagéo dos Agentes de Combate as Endemias, expandindo programas de ateng&o primaria.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 227.512.000,00
Programa: 1201 - EDUCAGAO PLENA: APRENDER, INCLUIR E TRANSFORMAR
Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
40 Atividade Educacéo Infantil - CMEI Meses 12,000 64.500.000,00
Func&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Ampliar a oferta de vagas nos CMEIs, assegurando atendimento com qualidade educacional.

Assegurar aos estudantes 0 acesso aos itens basicos necessarios a participagéo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.
Manter e adquirir utensilios, mobiliarios, equipamentos para unidades de Educagéo Infantil.
Adquirir materiais pedagégicos, brinquedos e playgrounds, garantindo suporte didatico aos alunos e professores.
Expandir o acesso e a utilizagdo de recursos tecnolégicos por estudantes e profissionais da Educagéo Infantil.
Manter e melhorar o sistema informatizado de gestéo e distribui¢cdo de vagas nos CMEls.
Manter contratos de locagdo de iméveis utilizados como unidades de Educagéo Infantil.
Oferecer alimentacéo escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE).
Garantir a remuneragcéo regular de todos os profissionais que atuam na etapa da Educac&o Infantil.
Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitérias, assegurando condi¢des de seguranga, higiene e acolhimento nas unidades escolares.
Desenvolver agdes de prevengéo e enfrentamento & violéncia contra criancas no ambiente escolar, promovendo a protegao integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.
Promover a equidade na Educacéo Infantil, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criancas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especificas.
Manter o "Fundo Mais Escola", Lei n° 4.932, de 31 de maio de 2022 e atualizacdes.
Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00

41 Projeto Educacéo Infantil - CMEI - Construcédo, Ampliacéo e Manutencéo de CMEIS Outras Unidades e Medidas 1,000 2.300.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Fomentar a construgdo de novas unidades de Centros Municipais de Educag&o Infantil (CMEIs), conforme mapeamento de demanda populacional e déficit de vagas, com vistas & ampliagdo do acesso a Educacéo Infantil.

Promover a manutencéo preventiva e corretiva das estruturas fisicas dos CMEls, assegurando condi¢cdes adequadas de funcionamento, acessibilidade, conforto e seguranga para criangas e profissionais da educacéo.
Adquirir terrenos estrategicamente localizados para a implantacéo de novas unidades de Educag&o Infantil, conforme diagndstico de necessidade e critérios técnicos de expansdo da rede municipal.
Realizar investimentos em obras de ampliagéo, reforma estrutural, adequacgédo e modernizagdo das unidades escolares do Ensino Fundamental, visando a melhoria da infraestrutura fisica e a qualificagdo dos espacos educacionais.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 1201 - EDUCAGAO PLENA: APRENDER, INCLUIR E TRANSFORMAR
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
42 Atividade Educacao Infantil - Pré Escola Meses 12,000 20.704.000,00
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Ampliar a oferta de vagas na Pré-Escola, assegurando atendimento com qualidade educacional.

Assegurar aos estudantes o0 acesso aos itens basicos necessarios a participagéo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobiliarios, equipamentos para unidades que ofertam Pré-Escola.

Adquirir materiais pedagégicos, brinquedos e playgrounds, garantindo suporte didatico aos alunos e professores.

Expandir o acesso e a utilizagdo de recursos tecnolégicos por estudantes e profissionais da Pré-Escola.

Garantir a remuneracéo regular de todos os profissionais que atuam na etapa da Pré-Escola.

Garantir transporte escolar adequado, seguro e regular para atendimento da demanda da etapa da Pré-Escola.

Oferecer alimentag&o escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE).

Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitérias, assegurando condi¢cdes de seguranga, higiene e acolhimento nas unidades escolares.
Desenvolver agdes de prevengédo e enfrentamento & violéncia contra criancas no ambiente escolar, promovendo a protegao integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.
Promover a equidade na Educacéo Infantil - Pré Escola, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criangas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especificas.
Manter o "Fundo Mais Escola", Lei n® 4.932, de 31 de maio de 2022 e atualiza¢des.

Emenda: Adquirir kits de materiais escolares para distribuicéo gratuita aos alunos.

Produto esperado: Alunos Atendidos
. . 0,00
Projeto/Atividade
43 Atividade Ensino Fundamental - Séries Iniciais e Finais Meses 12,000 56.754.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Ofertar ensino de qualidade nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, assegurando o direito a aprendizagem, o desenvolvimento integral e a permanéncia com sucesso de todos os estudantes.

Ofertar ensino publico de qualidade nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental nas escolas do campo, assegurando o direito & aprendizagem, o respeito as especificidades do contexto rural e a valorizacéo dos saberes das
comunidades.

Assegurar aos estudantes 0 acesso aos itens basicos necessarios a participacdo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobiliarios e equipamentos para as unidades escolares que atendem os anos iniciais do Ensino Fundamental, garantindo infraestrutura adequada ao processo de ensino-aprendizagem.

Adquirir materiais didaticos, recursos pedagégicos, brinquedos educativos e estruturas de playgrounds, assegurando suporte técnico-didatico para professores e alunos.

Expandir o acesso a recursos tecnoldgicos e digitais por parte dos estudantes e profissionais do Ensino Fundamental, promovendo a incluséo digital e a inovagio pedagégica no ambiente escolar.

Assegurar a remuneracao regular, legal e compativel de todos os profissionais atuantes nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental, promovendo valorizagdo profissional e continuidade do trabalho pedagégico.

Garantir transporte escolar regular, acessivel e seguro para os alunos do Ensino Fundamental, respeitando a legislacéo vigente e os critérios de seguranca e conforto.

Oferecer alimentacéo escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE).

Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitarias nas escolas, assegurando condi¢des adequadas de saude, higiene, seguranga e acolhimento aos estudantes e servidores.

Desenvolver agdes de prevencgéo e enfrentamento a violéncia contra criancas no ambiente escolar, promovendo a protecao integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.

Promover a equidade no Ensino Fundamental, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criancas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especifica.

Assegurar a continuidade do cumprimento da legislacéo vigente relativa a educacéo basica, incluindo normas constitucionais, diretrizes do Plano Nacional de Educacéo (PNE), da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da Lei n® 14.113/2020 (FUNDEB), da Lei n® 15.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), e demais normativas federais, estaduais e municipais aplicaveis a gestao educacional.

Manter o "Fundo Mais Escola", Lei n® 4.932, de 31 de maio de 2022 e atualiza¢des.

Emenda: Adquirir kits de materiais escolares para distribuicéo gratuita aos alunos.

Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade
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44 Projeto Ensino Fundamental - Séries Iniciais e Finais - Construcédo, Ampliacdo e Manutencéo Outras Unidades e Medidas 1,000 2.000.000,00
Fungdo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Fomentar a construgdo de novas unidades escolares da rede municipal de ensino, de acordo com estudos de demanda territorial, visando ampliar o acesso a educagéo publica com qualidade.

Executar servigcos de manutengéo preventiva e corretiva nas estruturas fisicas das escolas municipais, assegurando condi¢des adequadas de uso, acessibilidade, salubridade e seguranca.
Adquirir areas e terrenos estratégicos para a implantagéo de novas unidades escolares, conforme mapeamento de demanda educacional e expanséo urbana.
Realizar investimentos em obras de ampliacdo, reforma estrutural, adequacgéo e modernizagdo das unidades escolares do Ensino Fundamental, visando a melhoria da infraestrutura fisica e a qualificagéo dos espacos educacionais.
Produto esperado: Outros Produtos
5 - 0,00
Projeto/Atividade !

45 Atividade Educacéo de Jovens e Adultos - EJA Meses 12,000 2.158.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Descrigéao: Ampliar a oferta de vagas na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), assegurando acesso universal com qualidade educacional, visando & garantia do direito a aprendizagem ao longo da vida.

Assegurar aos estudantes o acesso aos itens basicos necessarios a participacéo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobiliarios e equipamentos especificos para as unidades que ofertam a modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, promovendo ambientes adequados, seguros e funcionais.

Adquirir materiais pedagégicos, recursos ltdicos e, quando pertinente, equipamentos de lazer e recreacéo para a EJA, proporcionando suporte didatico adequado aos estudantes e aos profissionais da educacéo.

Expandir o acesso e a utilizagéo de recursos tecnolégicos e digitais por estudantes e profissionais da Educacéo de Jovens e Adultos, integrando metodologias inovadoras ao processo de ensino-aprendizagem.

Assegurar a remuneracao regular, legal e compativel de todos os profissionais envolvidos na oferta da Educacéo de Jovens e Adultos, garantindo a valorizagdo e a permanéncia de equipes qualificadas.

Oferecer alimentacéo escolar compativel com as necessidades nutricionais da populagéo atendida na EJA, conforme diretrizes e parametros do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE).

Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitérias, assegurando a salde, a seguranca, a higiene e o acolhimento adequado nas unidades que ofertam a Educacéo de Jovens e Adultos.

Desenvolver a¢des educativas voltadas a prevencéo e ao enfrentamento da violéncia no ambiente escolar, promovendo a protegéo integral dos estudantes e a construcéo de uma cultura de paz na Educacdo de Jovens e Adultos.
Promover a equidade na oferta da Educagéo de Jovens e Adultos, assegurando acesso, permanéncia e aprendizagem com respeito a diversidade social, cultural, étnico-racial e as necessidades especificas dos educandos.
Emenda: Adquirir kits de materiais escolares para distribuicéo gratuita aos alunos.

Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00

46 Atividade Educacéo Especial Meses 12,000 8.922.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigéao: Apoiar a manutencao do Centro de Apoio Multidisciplinar, em regime de cooperagé&o financeira com a Secretaria Municipal de Satde, para atendimento integrado aos estudantes da Educagédo Especial.

Assegurar aos estudantes o acesso aos itens basicos necessarios a participagéo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter contratos de locagdo de iméveis destinados as atividades da Educagdo Especial, garantindo a continuidade dos servicos educacionais especializados.

Manter e adquirir utensilios, mobiliérios e equipamentos especificos para as unidades que ofertam atendimento educacional especializado, conforme as normativas vigentes.

Adquirir materiais pedagégicos, brinquedos e estruturas de playground acessiveis, garantindo recursos didaticos inclusivos para alunos e apoio ao trabalho docente.

Ampliar o acesso e a utilizagdo de tecnologias assistivas e recursos tecnolégicos educacionais por estudantes e profissionais da Educagéo Especial.

Manter e ampliar o atendimento por equipe multidisciplinar e por professores auxiliares, conforme a legislagdo vigente e as necessidades identificadas nos Planos Educacionais Individuais (PEI).

Instalar e manter Salas de Recursos Multifuncionais nas unidades escolares que ainda ndo contam com este espago, promovendo a incluséo e o atendimento educacional especializado.

Assegurar a remuneracao regular e adequada de todos os profissionais envolvidos no atendimento da Educacéo Especial, conforme as normativas legais e o plano de carreira vigente.

Garantir transporte escolar acessivel, seguro, regular e adequado as especificidades dos estudantes da Educagdo Especial, respeitando os principios de dignidade e incluséo.

Oferecer alimentacéo escolar compativel com as necessidades nutricionais especificas dos estudantes da Educagdo Especial, observando os parametros estabelecidos pelo Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE).
Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitérias, assegurando condicdes de seguranca, higiene e acolhimento nas unidades escolares.

Desenvolver agdes de prevengéo e enfrentamento a violéncia contra criancas no ambiente escolar, promovendo a protegao integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.

Promover a equidade na Educacéo Especial, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criancas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especificas.
Emenda: Adquirir kits de materiais escolares para distribuicéo gratuita aos alunos.

Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
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47 Atividade Organizagao e Manutencéo da SMEC Meses 12,000 10.824.000,00
Fungdo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Manter contratos de locagdo de iméveis utilizados pela Secretaria Municipal de Educacéo, garantindo a continuidade das atividades administrativas, pedagégicas e logisticas.

Manter e adquirir utensilios, mobiliérios e equipamentos para a sede da Secretaria Municipal de Educacdo, Almoxarifado Central, visando a modernizagéo e ao funcionamento adequado dos espagos institucionais.
Adquirir materiais didaticos, pedagdgicos e recursos tecnoldgicos para uso dos profissionais da Secretaria Municipal de Educacéao, com foco na qualificagdo da gestéo educacional.
Manter em condicdes adequadas de uso os veiculos vinculados a Secretaria Municipal de Educacéo, assegurando transporte eficiente para demandas administrativas, pedagdgicas e operacionais.
Fomentar a aquisi¢do de caminh&o refrigerado destinado ao transporte dos géneros alimenticios da alimentacéo escolar e de veiculo institucional para uso da equipe da Secretaria Municipal de Educagéo em diligéncias técnicas e
pedagdgicas.
Fomentar a aquisi¢éo de 6nibus destinados ao transporte escolar, visando garantir o deslocamento seguro, acessivel e adequado dos estudantes da rede municipal de ensino.
Estruturar, implementar e manter o Departamento de Bibliotecas Escolares e Leitura (DEBEL), promovendo a organizacéo, ampliacéo e qualificacdo da rede municipal de bibliotecas escolares, com vistas ao incentivo a leitura, ao acesso a
informagé&o e ao desenvolvimento educacional dos estudantes.
Implantar servigo estruturado de tecnologia da informagao na Secretaria Municipal de Educagdo, com equipe técnica especializada para atendimento e suporte as unidades escolares, bem como para gestéo e seguranga das informacdes
educacionais.
Manter e aperfeigoar a equipe de manutengéo predial e técnica nas unidades escolares, assegurando o funcionamento adequado e seguro da infraestrutura fisica da rede municipal de ensino.
Planejar e realizar anualmente eventos culturais e esportivos voltados aos estudantes da rede municipal de ensino, promovendo o desenvolvimento integral e a valorizagéo da cultura e do esporte no ambiente escolar.
Adeséo e participagédo em Consdrcio Publico para fortalecimento de politicas pUblicas intermunicipais.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

48 Atividade Formagé&o Continuada dos Profissionais da Educacao Meses 12,000 230.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfuncéo: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéo: Aperfeicoar continuamente os profissionais da educacéo, abrangendo professores, equipes pedagdgicas, diretores, agentes administrativos e operacionais, merendeiras, profissionais de assessoria pedagdgica da Secretaria Municipal de

Educacéo e equipe multidisciplinar, visando a qualificacéo do atendimento educacional e a melhoria dos processos pedagégicos e administrativos.
Promover evento anual de formagéo continuada para todos os profissionais da educacdo, com foco no aprimoramento pedagdgico, administrativo e na valorizagdo dos servidores da rede municipal.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

84 Atividade Educacéo em Tempo Integral - Séries Iniciais e Finais Meses 12,000 2.500.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 361 - ENSINO FUNDAMENTAL
Descrigéao: Ofertar ensino integral de qualidade na educag&o infantil e nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, assegurando o direito a aprendizagem, o desenvolvimento integral e a permanéncia dos estudantes

Ampliar e qualificar a oferta de educagéo em tempo integral na rede municipal de ensino.

Expandir progressivamente a jornada escolar, com oferta de atividades pedagégicas no contraturno, conforme diretrizes nacionais da educag&o integral.

Assegurar aos estudantes o acesso aos itens basicos necessarios a participagéo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobiliérios e equipamentos para as unidades escolares, garantindo infraestrutura adequada & ampliagéo da jornada escolar e as atividades da educagéo em tempo integral.

Adquirir materiais didaticos, recursos pedagégicos, brinquedos educativos e estruturas de playgrounds, assegurando suporte técnico-didatico para professores e alunos.

Expandir o acesso a recursos tecnoldgicos e digitais para estudantes e profissionais, promovendo a incluséo digital e a inovagéo pedagégica no contexto da educagéo em tempo integral.

Assegurar a remuneracao regular, legal e compativel dos profissionais da educagéo, garantindo a valorizagao profissional e a continuidade do trabalho pedagégico na educacéo em tempo integral.

Fortalecer a educagdo em tempo integral por meio da contratacéo de servigos especializados para a oferta de atividades pedagdgicas, culturais, esportivas e de apoio educacional no contraturno escolar.

Assegurar espagos para o atendimento da educagdo em tempo integral por meio da locagéo de iméveis, quando necessario.

Garantir transporte escolar regular, acessivel e seguro, adequado a ampliacéo da jornada escolar na educacgédo em tempo integral.

Oferecer alimentacéo escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar.

Executar a¢Bes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitérias nas escolas, assegurando condi¢cdes adequadas de saude, higiene, seguranca e acolhimento aos estudantes e servidores. Desenvolver agdes de prevencao e
enfrentamento & violéncia contra criangas no ambiente escolar, promovendo a protegéo integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.

Promover a equidade no Ensino Integral, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criangas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especifica.

Assegurar a continuidade do cumprimento da legislacéo vigente relativa a educagéo basica, incluindo normas constitucionais, diretrizes do Plano Nacional de Educacéo (PNE), da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB), do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da Lei n® 14.113/2020 (FUNDEB), da Lei n® 15.133/2021 (Nova Lei de Licitagcdes), e demais normativas federais, estaduais e municipais aplicaveis & gestéo educacional.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00
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85 Atividade Educacdo em Tempo Integral - Pré Escola Meses 12,000 250.000,00
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL
Descrigéo: Ofertar ensino integral de qualidade na educag&o infantil e nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, assegurando o direito & aprendizagem, o desenvolvimento integral e a permanéncia dos estudantes

Ampliar e qualificar a oferta de educacgéo em tempo integral na rede municipal de ensino.

Expandir progressivamente a jornada escolar, com oferta de atividades pedagégicas no contraturno, conforme diretrizes nacionais da educagéo integral.

Assegurar aos estudantes 0 acesso aos itens basicos necessarios a participacdo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobilidrios e equipamentos para as unidades escolares, garantindo infraestrutura adequada a ampliagdo da jornada escolar e as atividades da educacdo em tempo integral.

Adquirir materiais didaticos, recursos pedagégicos, brinquedos educativos e estruturas de playgrounds, assegurando suporte técnico-didatico para professores e alunos.

Expandir o acesso a recursos tecnoldgicos e digitais para estudantes e profissionais, promovendo a incluséo digital e a inovagdo pedagdgica no contexto da educacéo em tempo integral.

Assegurar a remuneracao regular, legal e compativel dos profissionais da educagéo, garantindo a valorizacao profissional e a continuidade do trabalho pedagégico na educacédo em tempo integral.

Fortalecer a educagdo em tempo integral por meio da contratacéo de servigos especializados para a oferta de atividades pedagégicas, culturais, esportivas e de apoio educacional no contraturno escolar.

Assegurar espagos para o atendimento da educagdo em tempo integral por meio da locag&o de iméveis, quando necessario.

Garantir transporte escolar regular, acessivel e seguro, adequado a ampliacéo da jornada escolar na educacéo em tempo integral.

Oferecer alimentacéo escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar.

Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitarias nas escolas, assegurando condi¢cdes adequadas de saude, higiene, seguranca e acolhimento aos estudantes e servidores. Desenvolver agdes de prevencédo e
enfrentamento a violéncia contra criangas no ambiente escolar, promovendo a protegéo integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.

Promover a equidade no Ensino Integral, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criangas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especifica.

Assegurar a continuidade do cumprimento da legislacéo vigente relativa a educacéo basica, incluindo normas constitucionais, diretrizes do Plano Nacional de Educacéo (PNE), da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da Lei n® 14.113/2020 (FUNDEB), da Lei n°® 15.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), e demais normativas federais, estaduais e municipais aplicaveis a gestdo educacional.

Produto esperado: Alunos Atendidos

Projeto/Atividade 0,00
86 Atividade Educagéo em Tempo Integral — CMEI Meses 12,000 2.000.000,00
Funcéo: 12 - EDUCAGAO Subfungao: 365 - EDUCAGAO INFANTIL

Descrigéo: Ofertar ensino integral de qualidade na educag&o infantil e nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, assegurando o direito & aprendizagem, o desenvolvimento integral e a permanéncia dos estudantes

Ampliar e qualificar a oferta de educagéo em tempo integral na rede municipal de ensino.

Expandir progressivamente a jornada escolar, com oferta de atividades pedagégicas no contraturno, conforme diretrizes nacionais da educag&o integral.

Assegurar aos estudantes 0 acesso aos itens basicos necessarios a participacéo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobiliarios e equipamentos para as unidades escolares, garantindo infraestrutura adequada a ampliagdo da jornada escolar e as atividades da educacdo em tempo integral.

Adquirir materiais didaticos, recursos pedagégicos, brinquedos educativos e estruturas de playgrounds, assegurando suporte técnico-didatico para professores e alunos.

Expandir o acesso a recursos tecnoldgicos e digitais para estudantes e profissionais, promovendo a incluséo digital e a inovacdo pedagdgica no contexto da educacgédo em tempo integral.

Assegurar a remuneracao regular, legal e compativel dos profissionais da educagéo, garantindo a valorizacéo profissional e a continuidade do trabalho pedagégico na educagdo em tempo integral.

Fortalecer a educac@o em tempo integral por meio da contratagdo de servigos especializados para a oferta de atividades pedagdgicas, culturais, esportivas e de apoio educacional no contraturno escolar.

Assegurar espagos para o atendimento da educagdo em tempo integral por meio da locagé&o de iméveis, quando necessario.

Garantir transporte escolar regular, acessivel e seguro, adequado a ampliacéo da jornada escolar na educacédo em tempo integral.

Oferecer alimentacéo escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar.

Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitarias nas escolas, assegurando condi¢cdes adequadas de saude, higiene, seguranca e acolhimento aos estudantes e servidores. Desenvolver agdes de prevencédo e
enfrentamento & violéncia contra criangas no ambiente escolar, promovendo a protegéo integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.

Promover a equidade no Ensino Integral, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criangas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especifica.

Assegurar a continuidade do cumprimento da legislacéo vigente relativa a educacéo basica, incluindo normas constitucionais, diretrizes do Plano Nacional de Educacéo (PNE), da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB), do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da Lei n® 14.113/2020 (FUNDEB), da Lei n® 15.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes), e demais normativas federais, estaduais e municipais aplicaveis a gestdo educacional.

Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade

0,00
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87 Atividade Educacéo em Tempo Integral — Educagio Especial Meses 12,000 250.000,00
Fung&o: 12 - EDUCAGAO Subfuncgao: 367 - EDUCAGAO ESPECIAL
Descrigéo: Ofertar ensino integral de qualidade na educag&o infantil e nas séries iniciais e finais do Ensino Fundamental, assegurando o direito & aprendizagem, o desenvolvimento integral e a permanéncia dos estudantes

Ampliar e qualificar a oferta de educacgéo em tempo integral na rede municipal de ensino.

Expandir progressivamente a jornada escolar, com oferta de atividades pedagégicas no contraturno, conforme diretrizes nacionais da educagéo integral.

Assegurar aos estudantes 0 acesso aos itens basicos necessarios a participacdo e ao pleno desenvolvimento no ambiente escolar.

Manter e adquirir utensilios, mobilidrios e equipamentos para as unidades escolares, garantindo infraestrutura adequada a ampliagdo da jornada escolar e as atividades da educacdo em tempo integral.

Adquirir materiais didaticos, recursos pedagégicos, brinquedos educativos e estruturas de playgrounds, assegurando suporte técnico-didatico para professores e alunos.

Expandir o acesso a recursos tecnoldgicos e digitais para estudantes e profissionais, promovendo a incluséo digital e a inovagdo pedagdgica no contexto da educacéo em tempo integral.

Assegurar a remuneracao regular, legal e compativel dos profissionais da educagéo, garantindo a valorizacao profissional e a continuidade do trabalho pedagégico na educacédo em tempo integral.

Fortalecer a educagdo em tempo integral por meio da contratacéo de servigos especializados para a oferta de atividades pedagégicas, culturais, esportivas e de apoio educacional no contraturno escolar.

Assegurar espagos para o atendimento da educagdo em tempo integral por meio da locag&o de iméveis, quando necessario.

Garantir transporte escolar regular, acessivel e seguro, adequado a ampliacéo da jornada escolar na educacéo em tempo integral.

Oferecer alimentacéo escolar adequada, conforme os parametros nutricionais e legais do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar.

Executar acdes preventivas e de resposta a crises sanitarias e/ou humanitarias nas escolas, assegurando condi¢cdes adequadas de saude, higiene, seguranca e acolhimento aos estudantes e servidores. Desenvolver agdes de prevencédo e
enfrentamento a violéncia contra criangas no ambiente escolar, promovendo a protegéo integral e o fortalecimento de uma cultura de paz.

Promover a equidade no Ensino Integral, assegurando o acesso e o atendimento de qualidade a todas as criangas, com respeito as diversidades sociais, culturais, étnico-raciais e as necessidades especifica.

Assegurar a continuidade do cumprimento da legislacéo vigente relativa a educacéo basica, incluindo normas constitucionais, diretrizes do Plano Nacional de Educacéo (PNE), da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da Lei n® 14.113/2020 (FUNDEB), da Lei n°® 15.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes), e demais normativas federais, estaduais e municipais aplicaveis a gestdo educacional.

Produto esperado: Alunos Atendidos
Projeto/Atividade 0,00
Total do Programa: 173.392.000,00
Programa: 1301 - FRANCISCO BELTRAO: NOSSA CIDADE, NOSSA ARTE, NOSSA CULTURA E ASCENSAO

Caédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
49 Atividade Promover a Manutenc&o e o Desenvolvimento das Iniciativas Culturais do Departamento Meses 12,000 3.451.800,00
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL

Descrigéo: Gestéo e Sustentabilidade Institucional: Assegurar a manutencéo operacional e administrativa do Departamento de Cultura.

Fortalecer e apoiar a atuagéo do Conselho Municipal de Cultura, promovendo a participagédo social na gestéo cultural.

Programagcéo e Realizag&o de Eventos Culturais:

Conceber, organizar, resgatar e manter uma agenda diversificada de eventos e projetos culturais, abrangendo:

Grandes Festivais Tematicos: Festival da Cancéo, Festival de Musica, Festival de Danga, Festival de Teatro, Festival de Circo, Festival de Corais, Festival de Orquestras, Festival de Curtas-metragens.

Exposicdes de Artes: Promover mostras em diversas areas e linguagens artisticas.

Eventos Calendario e Comemorativos: Carnaval, Semana Santa, Festividades de Pascoa, Dia do Trabalhador, Festival do Rock, Noite dos Escritores, Semana Farroupilha, Festividades da Semana da Pétria, Festividades de Aniversario do
Municipio, Festividades Natalinas, Festividades de Ano Novo e participagdo na Expobel.

Formagcao Artistica e Cultural: Oferecer oficinas artisticas e culturais abrangentes para a comunidade.

Gerenciar a Escola de Musica e desenvolver atividades continuas na Arena Cultural Hermégenes Lazier, potencializando este espaco como polo de cultura.

Preservacéo e Difuséo do Patrimonio e Conhecimento: Elaborar e editar materiais didatico-pedagégicos, como cadernos culturais, apostilas e livros, focados na histéria e na identidade cultural de Francisco Beltréo.

Engajamento Comunitério e Incluséo Social: Promover e apoiar encontros, festividades e atividades voltadas para a integragéo e o fortalecimento de grupos sociais, como os clubes de mées, valorizando suas manifestacdes culturais.
Ampliagéo do Acesso e Descentralizacéo: Garantir a descentralizagéo de eventos, espetaculos e exposi¢des, levando a cultura a diferentes bairros/interior e regides do municipio, ampliando o acesso da populagéo.

Manter e equipar a Biblioteca Municipal.

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00
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50 Atividade Incentivo e Apoio a Projetos e Eventos Artistico-Culturais Meses 12,000 1.180.000,00
Funcéo: 13 - CULTURA Subfuncéo: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descrigéo:

Manter, apoiar e incentivar a vasta gama de atividades culturais do municipio, promovendo a inclus&o e o reconhecimento da diversidade presente em todas as suas manifestagdes. Este compromisso abrange os grupos tradicionalistas, as
diversas expressdes artisticas locais, os clubes de mées, a comunidade LGBTQIA+, e as praticas culturais, religiosas, afro-brasileiras e multiculturais, firmando-se no pluralismo intrinseco a todas as formas de arte e cultura. Concurso de

Literatura, Encontro de Carros Antigos, Concursos de Beleza, Miss Beltréo e demais eventos concursos que representem o municipio.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

51 Projeto Infraestrutura Cultural: Ampliagéo e Manutencéo Meses 12,000 1.003.200,00
Funcéo: 13- CULTURA Subfungao: 392 - DIFUSAO CULTURAL
Descricao: Arrecadar recursos para a construcéo de um Teatro Municipal com, maior capacidade de publico.
Realizar protegdo de espagos Culturais Municipais.
Reformar a Arena Cultural.
Arrecadar fundos para a reforma do Teatro Municipal Eunice Sartori.
Restaurar Monumentos Histéricos culturais de Responsabilidade do Municipio.
Viabilizar recursos para construcéo de um museu e uma galeria de arte do municipio..
Produto esperado: Pessoas Atendidas
. . 0,00
Projeto/Atividade

Total do Programa: 5.635.000,00
Programa: 1401 - FORTALECIMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES E IGUALDADE RACIAL

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
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52 Atividade Gestéo da Secretaria Municipal da Mulher e Igualdade Racial Meses 12,000 150.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigéo: Assegurar o funcionamento pleno e estratégico da Secretaria da Mulher e Igualdade Racial, por meio da gestdo administrativa, técnica, orgamentaria e intersetorial, garantindo a coordenacéo das politicas publicas de equidade de género,
promocéo da igualdade racial no municipio de Francisco Beltrao.
Coordenar a politica municipal de atencéo as mulheres, com agdes de enfrentamento a violéncia, valorizagdo, promogdo da autonomia econdmica e participacéo politica.
Articular formagdes, oficinas e campanhas sobre direitos das mulheres, priorizando grupos historicamente vulneraveis (invisibilizadas).
Apoiar técnica e financeiramente o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM) e Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial (COMPIR), promovendo sua atuacéo deliberativa e de controle social.
Implementar as diretrizes das Conferéncias da Mulher e da Igualdade Racial.
Promover politicas afirmativas, valorizag&do cultural e combate ao racismo institucional.
Coordenar politicas de incluséo, acessibilidade e enfrentamento ao capacitismo.
Articular acGes intersetoriais com secretarias de assisténcia social, educagéo, saude, trabalho, agricultura e cultura.
Manter a estrutura administrativa da Secretaria Municipal da Mulher e Igualdade Racial (recursos humanos, encargos, aluguel, &gua, luz, telefone, internet, materiais e servicos gerais).
Implementar o Orcamento Sensivel ao Género e Raga nas acdes da pasta.
Elaborar planos municipais e divulgar relatdrios periédicos com indicadores de impacto social.
Promover conferéncias, féruns e agdes de escuta social com os dois conselhos municipais.
Promover campanhas de atencéo a satide mental para mulheres.
Apoiar mulheres agricultoras com projetos voltados a agricultura familiar, feiras e cooperativas, em parceria com a Secretaria da Agricultura.
Estabelecer didlogo com defensorias publicas, promotores, CNJ e juizes sobre os direitos das mulheres e o sistema de justica, especialmente no acompanhamento de casos de violéncia.
Promover a caminhada do meio-dia (22 de julho) alusivo ao combate ao feminicidio.
Projeto de combate ao feminicidio.
Mapear parlamentares que apoiam politicas de género e raca para articulagéo institucional.
Ser parceiros em campanhas e acdes nos meses de prevencédo como Outubro Rosa e Setembro Amarelo.
Trabalhar com recorte racial nas agdes da secretaria para combater o racismo institucional e garantir a igualdade de acesso a politicas publicas.
Articular acdes com EJA, assisténcia social, satde, educagéo, trabalho e geragéo de renda para promover a autonomia feminina, especialmente em contextos de vulnerabilidade.
Manter o Sistema de Gestdo da Informacéo e Monitoramento (software).
Garantir a concesséo do auxilio aluguel as mulheres vitimas de violéncia doméstica, em situacéo de vulnerabilidade socioecondmica, observando-se rigorosamente as disposi¢es
expressas nas normativas em vigor.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

53 Atividade Manutencéo e Qualificagdo do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Meses 12,000 400.000,00
Funcéo: 14 - DIREITOS DA CIDADANIA Subfuncéo: 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS
Descrigéo: Garantir o funcionamento continuo e qualificado do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher, assegurando acolhimento humanizado, atendimento psicoldgico, social e juridico, fortalecimento da rede de protegéo, articulacéo

intersetorial e promogéo da autonomia das mulheres.
Manter a equipe técnica multiprofissional.
Garantir o atendimento as mulheres vitimas de violéncia em suas diversas formas, com escuta especializada, plano individual de seguranca e acompanhamento continuo.
Realizar de oficinas de arte-terapia, rodas de conversa, agdes de relaxamento e grupos reflexivos.
Implementar e acompanhar o Auxilio Aluguel Emergencial para mulheres vitimas de violéncia com medida protetiva, nos termos da legislacéo vigente.
Manter estrutura fisica do espago com seguranga, acessibilidade e espaco infantil durante atendimentos.
Promover campanhas que visem o fortalecimento do trabalho em rede e sensibilizagéo da sociedade sobre os direitos das mulheres.
Produto esperado: Pessoas Atendidas

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 550.000,00
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54 Atividade Apoio as Atividades Administrativas, Técnicas, Operacionais e Gestdo de Projetos Meses 12,000 10.524.120,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 452 - SERVICOS URBANOS
Descrigéo: Executar atividades de suporte técnico, administrativo e operacional para garantir o pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana (SMIMU), incluindo:
Custeio de pessoal, sistemas de informacéo, veiculos, equipamentos de topografia e informatica.
Elaboragéo de projetos técnicos de engenharia, arquitetura e urbanismo voltados a construcéo, reforma e revitalizacéo de equipamentos publicos.
Apoio a gestéo contratual, medigdes, aditivos e fiscalizacdes em obras publicas e servigos urbanos.
Implantacgéo e atualizagéo do sistema de georreferenciamento urbano.
Estruturag&o e modernizacao do sistema municipal de fiscalizacéo (obras, edificagdes, cal¢adas, loteamentos).
Apoio ao atendimento técnico, emisséo de pareceres e andlise de projetos, emisséo de alvara e habite-se.
Suporte as ac¢des de Defesa Civil, inclusive em situacBes de emergéncia.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

55 Projeto Implantagéo, Recuperacéo e Manutencédo da Infraestrutura Urbana Meses 12,000 5.713.400,00
Func&o: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Executar obras e servigos de infraestrutura urbana com foco em:

Pavimentag&o asféltica, blocos intertravados e recapeamento.

Micro e macro drenagem pluvial, implantacéo de galerias, contencdes e dissipadores.
Sinalizagéo viaria horizontal e vertical, com foco em seguranga e mobilidade urbana.
Adequacdes geométricas em cruzamentos, binarios e rotatorias.

Construcéo e revitalizagao de vias locais, arteriais e coletoras de trafego intenso.
Obras estruturais como pontes, contornos viarios, viadutos e passagens elevadas.
Intervencdes de melhoria da infraestrutura aeroviaria municipal.

Emenda: Instituir o Fundo Municipal de Calgadas - FUMUC, conforme Lei Municipal n® 5254/2025.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

56 Atividade Requalificagdo e Manutengdo de Espagos Publicos Urbanos Meses 12,000 5.335.050,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descricé&o: Executar agdes de requalificagdo urbana em espagos publicos, com foco em:

Revitalizacdo de pracas, parques urbanos, monumentos, portais e areas de convivéncia.
Construgéo e reforma de calgadas com acessibilidade (rampas, piso tatil).
Implantacéo e substituicdo de mobiliario urbano: pontos e abrigos de 6nibus, bancos, lixeiras, bicicletarios, painéis informativos.
Construcéo e manutencéo de abrigos de passageiros do transporte coletivo.
Execugéo de servicos de zeladoria, paisagismo e jardinagem.
Manter as Academias de Terceira Idade.
Manutencéo preventiva e corretiva de equipamentos de lazer e esportivos em espagos publicos.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00
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57 Projeto Construcéo e Manutencéo de Prédios Publicos de Uso Coletivo Meses 12,000 894.430,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Executar obras e servigos de construgdo, ampliagdo, reforma e manutencéo de edificagdes publicas destinadas a atividades coletivas, incluindo:
Centros de inovagéo, centros comunitarios, capelas mortuérias e cemitérios.
Sedes administrativas como o novo Pago Municipal no Centro Civico Prefeito Angelo Camilotti.
Terminais urbanos e rodoviaria municipal, com foco em acessibilidade universal.
Implantacéo de sistemas fotovoltaicos para geracéo de energia renovavel em prédios publicos.
Requalificacéo funcional e estrutural de prédios com vistas a eficiéncia energética e seguranga.
Adequacéo as normas de acessibilidade, prevencéo de incéndio e sustentabilidade.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

58 Atividade Extenséo de Redes, Manutencdo e Melhorias na lluminacéo Publica Meses 12,000 16.600.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfuncéo: 451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA
Descrigéo: Implantar, modernizar e manter o sistema de iluminagéo publica de Francisco Beltrdo, por meio de Parceria PUblico-Privada e equipe prépria, abrangendo:

Substituigdo de pontos de iluminagdo convencionais por luminarias LED de alto rendimento.
Implantacéo de novos pontos em vias urbanas, pragas, travessias e areas de risco.
Monitoramento inteligente da rede para detecgdo de falhas e consumo.
Garantia de cobertura total em novos loteamentos, vias urbanizadas e areas publicas.
Reducao do consumo energético e das emissoes de carbono.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 39.067.000,00
Programa: 1502 - SOLUQOES PARA O TRANSITO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
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59 Atividade Engenharia de Trafego Meses 12,000 10.210.000,00
Fungao: 15 - URBANISMO Subfuncao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZACAO
Descrigéo: Educacéo para o transito:
Realizar agdes educativas com foco na educagéo de transito.
Adquirir material didatico para educagéo de transito.
Manter parceria com o Programa Vida no Transito.
Realizar campanhas educativas de transito com objetivo de reduzir sinistros de transito.
Viabilizar a construgéo da Escola Publica de Transito.
Realizar parceria com o DER para a Escola Publica de Transito.
Fortalecer a parceria com érgaos estaduais e federais de transito.
Sinalizagéo de Transito e Engenharia:
Implantar e manter a sinalizag&o viaria (horizontal, vertical e aérea) em vias publicas do Municipio de Francisco Beltréo.
Desenvolver melhorias na sinalizagdo viéria no entorno das escolas publicas, UBS e prédios publicos de grande circulagéo.
Instalar novos semaforos em cruzamentos criticos e manter os demais em perfeito funcionamento.
Readequar o sentido de vias.
Realizar estudo de engenharia de trafego para manutencgéo/atualizagcdo/ampliagdo da Central de Monitoramento.
Realizar andlise e implementar solugdes de engenharia de transito.
Manter/ampliar ciclofaixas.
Levantar dados estatisticos de transito.
Fiscalizacdo e Operag&o de Transito:
Manter a fiscalizag&o eletronica de transito.
Fiscalizar o transito nas vias pablicas do Municipio de forma itinerante.
Manter e ampliar a frota veicular.
Capacitar os agentes de transito para fiscalizagdo de em legislagéo, abordagens e novas tecnologias.
Emenda: Videomonitoramento urbano e viario integrado e preveng&o comunitaria.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

60 Atividade Debetran - Faixa Azul Meses 12,000 2.566.000,00
Funcéo: 15 - URBANISMO Subfungao: 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
Descrigéao: Modernizar a estrutura administrativa do érgdo municipal de transito, com aprimoramento de processos e fluxos de trabalho e manter as atividades pertinentes do Departamento.

Manter as atividades de fiscalizag&o e orientacéo do estacionamento rotativo.

Manter o funcionamento do aplicativo Faixa Azul Digital.

Adquirir ferramentas de trabalho e EPIs para os Agentes de Transito.

Aumentar o efetivo de agentes de transito, conforme a necessidade e a capacidade orgamentéria.

Adquirir e modernizar os equipamentos de fiscalizagédo do estacionamento rotativo digital.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade

Total do Programa: 12.776.000,00
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61 Atividade Fortalecer as Atividades do 10° Batalh&do de Bombeiro Militar Meses 12,000 1.740.000,00
Fungao: 6 - SEGURANCA PUBLICA Subfuncao: 182 - DEFESA CIVIL
Descrigéo: Manter atividades do 10° GB. - Adquirir equipamentos, bens méveis e demais materiais necessarios ao servigco do Corpo de Bombeiros.
Ampliar e reformar da sede do 10° Batalhdo de Bombeiro Militar.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 1.740.000,00
Programa: 1801 - NATUREZA E COMUNIDADE: CUIDAR PARA PROSPERAR
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
62 Atividade Fortalecer a Proteg&o e a Promog&o do Bem-estar Animal Meses 12,000 630.000,00
Func&o: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descrigéo: Manter agdes de servigos de castragédo, atendimento clinico/ambulatorial a animais de rua e apoio a ONGs e entidades de proteg¢do animal.
Incentivar as campanhas de castracdo, bem-estar animal e atendimento veterinario adequado.
Reforcar a fiscalizagéo contra abandono e maus tratos de animais.
Adequar a infraestrutura e operagéo do Centro de Apoio ao Controle de Zoonoses.
Produto esperado: Pessoas Atendidas
Projeto/Atividade 0,00

63 Atividade Intensificar A¢cBes de Educacéo e Conscientizagédo Ambiental Meses 12,000 350.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigéao: Desenvolver projetos de educagio ambiental voltados ao combate a poluicéo da 4gua, do solo, do ar e a poluicéo sonora.

Manter o espago e consolidacdo do Ecomuseu Jorge Baleeiro de Lacerda como espago de referéncia para educacédo ambiental atendendo escolas municipais, estaduais, universidades e instituicdes de ensino da rede publica e privada,
extensivo a comunidade.
Promover a sustentabilidade e o uso consciente de energias limpas.
Implantar campanhas de educag@o ambiental e promover o combate de todas as formas de poluicéo.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

64 Atividade Manter a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal Meses 12,000 2.900.000,00
Funcéo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descricao: Estruturar e manter a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-estar Animal.

Conservar, reformar e manter equipamentos e estruturas fisicas utilizadas para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-estar Animal, Aterro Sanitario e Viveiro Municipal.
Incentivar a qualificagdo profissional de servidores em assuntos relacionados ao meio ambiente e areas afins.
Estruturar servigos técnicos, fiscalizag&o e servigos gerais realizados.
Modernizar o servigo publico prestado pela secretaria, buscando a utilizagéo de tecnologias avancadas.
Manter as agdes do FUNDEMA.
Manutencao de frota.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00
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65 Atividade Gerir a Coleta, Transporte, Tratamento e Destinagdo Final Adequada de Residuos Soélidos Meses 12,000 5.997.000,00
Urbanos
Funcdo: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfuncgéo: 542 - CONTROLE AMBIENTAL
Descricao: Buscar tecnologias referentes a coleta, tratamento, acondicionamento e destinagao final ambientalmente adequada de residuos sélidos urbanos.
Estruturar e implantar equipamentos e tecnologias para a coleta seletiva no perimetro municipal e rural.
Ampliar pontos de entrega voluntaria de residuos no perimetro urbano municipal.
Modernizar a coleta regular e seletiva de residuos domiciliares.
Atualizar o Plano Municipal de Gestéo Integrada de Residuos Sélidos.
Promover investimentos para melhorar o tratamento e destinagao final dos residuos sélidos no aterro sanitario.
Produto esperado: Residuos Coletados
Projeto/Atividade 0,00

66 Atividade Viabilizar o Abastecimento de Agua Comunitério Meses 12,000 700.000,00
Fungao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungéo: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL
Descrigéo: Instalar e manter parcerias com a SANEPAR e IAT, para angariar recursos para o saneamento da agua no meio rural.

Manutencéo e ampliagéo de pocos artesianos e dos sistemas ja existentes no meio rural.
Apoiar projetos e acdes de conservagao e recuperagdo de nascentes no Municipio.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

67 Atividade Gerir a Flora Municipal, Arborizag&o Urbana, Viveiro Municipal e Unidades de Conservagao Meses 12,000 850.000,00
Funcao: 18 - GESTAO AMBIENTAL Subfungao: 541 - PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL
Descrigéo: Gestéo e Execucéo da Arborizagdo Urbana: atualizar e Implementar o Plano de Arborizag&o Urbana, realizar manejo de espécies (podas, plantios, triturag&o), suprimindo e reestruturando conforme necessario.

Melhorias na infraestrutura do viveiro florestal do parque Irméo Cirilo.

Capacitar servidores, adquirir equipamentos, manutencéo de frota e buscar parcerias com Estado e Uni&o para investimentos.

Conservacdo Ambiental e Educagéo Ecolégica: Recuperar areas degradadas, conservar a cobertura vegetal urbana, elaborar e executar planos de manejo, revitalizar trilhas ecolégicas e controlar espécies exdticas.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 11.427.000,00
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68 Atividade Manter Atividades da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao Meses 12,000 900.500,00
Fungé&o: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA Subfuncao: 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Descrigéo: GERAL: Promover a eficiéncia administrativa, inovagdo, modernizagdo, descentralizacéo, qualidade no atendimento ao publico, dar suporte as demais secretarias, promover a acessibilidade aos servigos publicos e a informagéo de forma
agil, modernizar o servigo de protocolo para acompanhamento on-line. Realizar misses técnicas e viagens de representagéo da Secretaria.
SUPORTE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: Manter atividades do Centro de Processamento de Dados e Suporte a Tecnologia de Informacéo.
COMUNIDADE: Realizar projetos ligados aos conceitos de Smart Cities e viabilizar acesso a internet em parques e outras areas de interesse publico.
FUNDO DE INOVAGAO: Gerir os recursos do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo - FMCTI.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

69 Atividade Disseminar a Cultura de Inovag&o no Municipio Meses 12,000 297.000,00
Funcéo: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA Subfungao: 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Descrigéao: Promover eventos tecnolégicos, palestras, workshops, seminarios, féruns e maratonas de ideag&o.

Realizar cursos e capacitagdes nas areas de tecnologia, inovacéo e gestéo.
Apoiar e manter as atividades da incubadora tecnolégica.
Apoiar e manter as atividades do nucleo de tecnologias abertas.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

70 Atividade Implementar Politicas Publicas Voltadas ao Desenvolvimento Tecnoldgico e ao Fortalecimento do  Meses 12,000 148.500,00
. R Ecossistema Local de Inovagéo . 3 .
Funcgo: 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA Subfungao: 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
Descricéo: Divulgar a Lei do Eletroeletrénico

Promover o desenvolvimento de projetos inovadores com base tecnolégica.

Implementar contratag6es de servigos publicos com base na Lei Complementar n° 182, de 1° de Junho de 2021, conhecido como Marco Legal das Startups.

Realizar miss@es técnicas e visitas a ambientes de tecnologia e inovagéo, nacionais ou internacionais.

Estruturar e incentivar a criagdo de ambientes de inovagdo, com foco em iniciativas como centros de inovagéao e parques tecnolégicos conceituais.

Atender ao disposto no Art. 15 da Lei n® 4728/2019, sobre inventivos a pesquisa cientifica e tecnoldgica e a inovagao no ambiente produtivo em Francisco Beltréo.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 1.346.000,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta gquantitativa Valor
71 Atividade Fomentar as Ac¢des da Secretaria Municipal de Agricultura Meses 12,000 3.375.000,00
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfuncéo: 606 - EXTENSAO RURAL
Descrigéo: Atender a demanda da recepcéo, bloco do produtor, CCIR, informacdes, georeferenciamento, banco de dados, elaboragéo de projetos, relatérios, trabalho técnico e diretivo, material educativo, viagens de experiéncia e dias de campo,

intercambios, andlises técnicas.

Adquirir maquinas, equipamentos e veiculos necessarios para desenvolver as atividades previstas.

Apoiar as acdes da inspecdo municipal: estimular as agroindUstrias a aderirem ao SISBI/SUASA, SUSAF, SIM e Selo Arte.

Adquirir os materiais necessarios para o desenvolvimento do servigo de inspec¢éo sanitaria, com equipamentos, Epi's, além de treinamentos, viagens técnicas, aquisi¢cdo e manutencdo de veiculos e adequar o quadro de servidores para
atender a demanda do servigo de inspegéo.

Ampliar ag6es de fomento a fruticultura: conceder assisténcia técnica e capacitacdo para produtores rurais em parcerias com entidades publicas e privadas, fomentando acdes para toda a cadeia desde a producéo ate a comercializagéo.
Revitalizar o programa de vitivinicultura.

Fomentar eventos comunitarios, tematicos e exposi¢des: apoio para a realizagao de eventos em parceria com entidades publicas e privadas para fomentar as atividades de bovinocultura de leite, avicultura, suinocultura, ovinocultura,
fruticultura e hortifrGti agroecolégicos e plantas medicinais e psicultura desenvolvidas no municipio.

Apoiar instituicdes, associagées, conselhos municipais e o turismo rural: realizar e manter parcerias com entidades publicas e privadas para estimular a produgéo agricola, pecuéaria e o turismo rural. Viabilizar junto a entidades publicas e
privadas recursos para aquisi¢cdo de maquinas e implementos agricolas para as associagdes de moradores da area rural.

Fomentar a producéo de hortifritis e panificados da agricultura familiar: realizar e manter parcerias com as cooperativas, instituicdes publicas do Estado e Federal, universidades, visando expandir o volume e a qualidade dos alimentos
produzidos pela agricultura familiar para serem comercializados na merenda escolar, feiras e comércio local.

Projeto Feira do Produtor: adequar as instalagdes do espaco coberto do calgadéo para atender necessidades higiénico-sanitarias. Aplicar projetos de melhoria continua e capacitacéo para todos os feirantes. Realizar em parceria com
empresas publico-privadas andlises dos alimentos que seréo comercializados na feira e da agua utilizada na producéo e higienizacdo dos desses alimentos.

Projeto feira nos bairros: melhorar estrutura fisica, qualificar os produtores para a produgdo e comercializagdo de produtos nos bairros e realizar analises dos alimentos que serdo comercializados na feira e da agua utilizada na producéo e
higienizagdo dos desses alimentos em parceria com entidades publicas e privadas.

Apoiar a Agricultura Agroecoldgica, Ervas Medicinais, Hortas Comunitérias, Cozinha Escola, Restaurante Popular: apoiar a producéo agroecoldgica e de ervas medicinais em parceria com entidades publicas e privadas, parceria com a
secretaria de saude para a utilizagéo de plantas medicinais no SUS. Implantar Hortas Comunitarias, Cozinha Escola e Restaurante Popular em parceria com as secretarias de Meio Ambiente, Satde, Educagéo, Assisténcia Social e demais
entidades publicas e privadas.

Capacitar produtores: realizar cursos, dia de campo, excursdes, visitas a feira tecnolégicas, intercambio, conferéncias, em parceria com entidades publicas e privadas, visando o aumento de conhecimento do produtor rural dos setores
produtivos PRODER (Programa de Desenvolvimento Rural).

Apoiar programas e projetos de habitacéo rural: construcdo e reforma de casas, melhoramento do entorno, terraplanagem para a construgéo de casas no meio rural com o apoio dos programas estaduais ou federais com equipe prépria ou
terceirizadas em parceria com entidades.

Fomentar a cadeia da ovinocultura, suinocultura, bovinocultura, avicultura e hortifruticultura em parceria com entidades publicas e privadas fomentar a cadeia de producéo a comercializagdo.

Implantar programa de protecédo de fontes: Realizar em parceria com instituicdes puUblicas e privadas as prote¢des de aguas superficiais (nascentes) das propriedades rurais.

Incentivar a sucessao familiar através de Programas como clube da Bezerra.

Ampliar o nimero de propriedades assistidas e orientadas nos diversos sistemas produtivos, com incentivo a fertilidade de solo, irrigagéo e manejo. Orientacéo de investimento estrutural das propriedades. Atender a demanda dos
produtores de leite, com exames de brucelose, tuberculose anual, em todo o rebanho bovino. Incentivar o Programa de Inseminac&o Artificial (PIA).

Apoiar servigos de infraestrutura nas propriedades rurais, através da instituicdo de bonus de horas maquina/méo de obra/material para produtores e agroindustrias rurais com o objetivo de fomentar a produgéo e melhoria do acesso e
escoamento da produgdo com o Programa Porteira Para Dentro.

Incentivar a sucessao familiar através de beneficios de hora maquina e terraplanagem para filhos de agricultores.

Apoiar o Programa de melhoramento genético, de gestéo e de qualidade do leite no municipio.

Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade

72 Atividade Fomentar Seguranga Alimentar e Nutricional da Populagédo Meses 12,000 90.000,00
Funcéo: 20 - AGRICULTURA Subfungao: 606 - EXTENSAO RURAL
Descrigéao: Viabilizar a construcéo do restaurante popular e equipamentos necessarios para o funcionamento com capacidade de aproximadamente 300 refei¢des/dia, com atendimento preferencial para a populagdo em vulnerabilidade.

Fomentar o setor produtivo de hortifrti e panificados com aquisi¢des de produtos dos agricultores do Municipio.
Viabilizar através de aquisicdo de equipamentos a Cozinha Escola para capacitagéo e treinamentos de: Clube de maes, merendeiras, clube de idosos e produtores com receitas de produtos saudaveis e aproveitamento de alimentos.

Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 3.465.000,00
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Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
73 Atividade Manter as AgOes da Secretaria de Interior Meses 12,000 10.217.305,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfuncéo: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Informatizar a Secretaria.
Aperfeigoar o atendimento ao publico.
Manter as atividades do Departamento e do sistema de controle de frotas (SCF).
Implementar anel viario interligando comunidades estratégicas do interior com as rodovias pavimentadas e acesso ao perimetro urbano.
Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos visando a reestruturagdo e modernizacgéo da frota.
Realizar manutenc&o corretiva, recuperativa e preventiva da frota.
Produto esperado: Outros Produtos
Projeto/Atividade 0,00

74 Projeto Infraestrutura de Vias Rurais Meses 12,000 1.900.695,00
Funcéo: 26 - TRANSPORTE Subfungao: 782 - TRANSPORTE RODOVIARIO
Descrigéo: Melhorar, manter e conservar a malha rodoviaria rural, readequando as estradas e realizando obras de contengéo de &guas.

Pavimentag&o definitiva de pontos criticos.
Readequac&o de estradas com lagoa de contencéo.
Realizar projeto de viabilidade de pavimentacéo definitiva em estradas rurais.
Realizar recapeamento asfaltico com concreto betuminoso (CBUQ) ou concreto armado em estradas vicinais.
Realizar reforma de pontes, obras de melhorias em cabeceiras e pontes depreciadas.
Construir galerias de tubos e aduelas de concreto.
Construcéo de ponte em concreto.
Produto esperado: Outros Produtos

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 12.118.000,00
Programa: 2301 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SUSTENTAVEL E GERAGAO DE EMPREGO

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
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75 Atividade Manter Atividades da Secretaria de Industria, Comércio, Servigo, Emprego e Turismo Meses 12,000 3.430.000,00
Fung&o: 23 - COMERCIO E SERVICOS Subfuncgao: 691 - PROMOGAO COMERCIAL
Descrigéo: Manter a Sala do Empreendedor e a Sala Digital ativas, oferecendo atendimento, orientagéo, linhas de crédito e apoio técnico para formalizagédo de empreendedores.

Produto esperado:
Projeto/Atividade

Promover a qualificagéo profissional da populagéo e servidores municipais por meio de cursos, oficinas e parcerias com Senai, Senac, universidades e demais instituicdes. Organizar o funcionamento de um Poupa Tempo do Estado,
conforme convénio.

Criar politicas de fomento as empresas, em parceria com Conselho do Trabalho e Desenvolvimento.

Ampliar o acesso ao crédito por meio de fundos de fomento, garantias (SGC) e programas como Prodetec, incentivando a geracdo de emprego e renda.

Criar manual de manutencé&o para Distritos Industriais e Mercado Municipal.

Fomentar a abertura e instalagéo de novas empresas.

Realizar diagnéstico de necessidades de formagéo de méao-de-obra no municipio. Realizar oficinas e workshops, para empresarios.

Apoiar e organizar feiras, exposi¢des, eventos gastrondmicos e a participacdo do municipio em eventos estaduais e nacionais de turismo. Capacitar trabalhadores ligados ao Turismo.

Promover campanhas para valorizag&o e divulgagdo do turismo urbano e rural, com apoio do Conselho Municipal do Turismo.

Revitalizar e realizar manuteng@o na Torre e Relégio da Concatedral.

Realizar miss@es técnicas visando buscar em outras regides experiéncias que contribuam para o desenvolvimento do turismo no municipio. Melhorar a classificagéo da categorizagéo do Municipio de C para B no Mapa do Turismo.
Ampliar anel viario e roteiro turistico: cidade e interior com logomarca; mapa geogréfico e placas de identificacéo e orientagcdo. Implantar Central de Informagéo Turistica local e regional, com apoio do Sebrae entidades.

Promover projeto de cicloturismo, caminhadas e corridas cm apoio IDR e IGR.

Estruturar roteiro religioso, intermunicipal - Caminhos de Maria.

Atualizar a lei do Conselho Municipal do Turismo e criar Fundo Municipal do Turismo.

Realizar estudo de concesséo da Torre Concatedral.

Revitalizar Morro do Calvario com centro de informagdes turisticas, banheiros e praca de alimentagéo. Realizar estudo técnico dos roteiros e lembrangas turisticas com Sebrae.

Estruturar o Depto de Turismo, com equipe técnica.

Apoiar a instalagéo e expanséo de industrias por meio de incentivos, concesséo de areas. Criar banco de dados econémicos do municipio.

Fortalecer a Agéncia do Trabalhador com emisséo de documentos (CTPS), seguro-desemprego, recolocagédo no mercado, postos estendidos no Poupa Tempo e incentivos as empresas contratantes. Adquirir equipamentos e mobiliario
visando estender o atendimento as pessoas.

Manter as atividades operacionais do Mercado Municipal e dos Distritos Industriais.

Manter as atividades da Secretaria.

Outros Produtos

Total do Programa: 3.430.000,00
Programa: 2701 - ESPORTE E LAZER PARA TODOS
Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
76 Atividade Manter e Melhorar a Infraestrutura e Acessibilidade das Unidades Esportivas Meses 12,000 1.200.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigéo: Revitalizar ginasios e pracas esportivas garantindo que tenham condi¢cdes minimas para as praticas esportivas e acessibilidade.
Apoiar a revitalizagédo das canchas de bocha e campos de futebol em parceria com associagdo de moradores nos bairros e comunidades do interior.
Apoiar a pratica de esportes automotores.
Apoiar atividades relativas a artes marciais.
Manuter as mini arenas pertencentes ao municipio.
Produto esperado: Outros Produtos
0,00

Projeto/Atividade
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77 Atividade Manter a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer Meses 12,000 2.908.000,00
Funcéo: 27 - DESPORTO E LAZER Subfuncéo: 812 - DESPORTO COMUNITARIO
Descrigéo: Promover o programa de atividades fisicas que contribuam para a melhoria da qualidade de vida e da salde da populagéo.
Realizar agdes de esporte e lazer para criangas, jovens, adultos e idosos.
Aperfeicoar a pratica de iniciagdo esportiva nos bairros.
Apoiar programas de formacéo continuada de técnicos e gestores esportivos.
Incentivar e fomentar o esporte amador.
Promover o esporte de rendimento através das associagdes, entidades esportivas e atletas individuais, com o intuito de representar o municipio em competi¢des regionais, estaduais, nacionais e internacionais.
Fortalecer a participagdo do Municipio em competi¢des intermunicipais.
Participar e sediar competi¢des oficiais do estado do Parana.
Apoiar, viabilizar e promover competicdes municipais de todas as modalidades esportivas em atividade no Municipio.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 4.108.000,00
Programa: 2801 - ENCARGOS ESPECIAIS, TRIBUTARIOS E JUDICIAIS
Cédigo Tipo Nome da acédo Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
3 Operagéo Especial Aporte Financeiro ao RPPS - PREVBEL Meses 12,000 23.236.453,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descricao: Plano de amortizacdo para equacionamento do déficit atuarial do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Frar)cisco Beltrdo-PR.

Aporte financeiro ao Regime Préprio de Previdéncia Social RPPS, até o exercicio de 2065, em conformidade com o Anexo Unico da Lei Municipal n° 4.784/2021, de 12 de margo de 2021, alterado pela Lei Municipal n°® 5.203/2025, de 9 de
junho de 2025, observadas as reavaliacdes atuariais anuais, com o objetivo de assegurar o equilibrio atuarial do sistema.
Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

6 Operagéo Especial Amortizagao e Encargos da Divida Fundada Meses 12,000 19.991.000,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfungao: 843 - SERVIGO DA DIVIDA INTERNA
Descrigéao: Assegurar a regularidade no cumprimento das obrigacdes financeiras do Municipio relativas ao pagamento de juros, encargos e amortizagéo da divida publica, contribuindo para a manutengéo do equilibrio fiscal.
Honrar os compromissos financeiros decorrentes de operacdes de crédito, financiamentos, renegociagdes de dividas, parcelamentos e confissdes de divida, garantindo a credibilidade e sustentabilidade fiscal do Municipio.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00

7 Operacéo Especial Contribuicdo ao PASEP Meses 12,000 6.250.000,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
Descrigéo: Programa de Integragé@o Social e do Programa de Formagéo do Patriménio do Servidor Plblico (PASEP), que séo contribuicdes sociais, devidas na proporgédo de 1% do total arrecadado, exceto operagéo de crédito, alienagdo de bens e
transferéncias recebidas de convénios com objeto definido.
Produto esperado: Apoio Administrativo
Projeto/Atividade 0,00
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Programa: 2801 - ENCARGOS ESPECIAIS, TRIBUTARIOS E JUDICIAIS

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
8 Operacao Especial Acdes Judiciais - RPV, Precatérios e Custas Processuais Meses 12,000 8.200.000,00
Funcéo: 28 - ENCARGOS ESPECIAIS Subfuncéo: 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Descrigéo: Pagamento de requisi¢des de pequeno valor, custas processuais e precatorios incluidos na proposta orcamentaria anual, objetivando atender as determinacdes constitucionais e do Poder Judiciério, obedecendo & ordem cronoldgica

definida pelo Poder Judiciério e observando a legislagéo vigente.
Produto esperado: Apoio Administrativo
0,00

Projeto/Atividade

Total do Programa: 57.677.453,00
Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Cédigo Tipo Nome da agao Unidade de Medida Meta quantitativa Valor
9 Operagéo Especial Reserva de Contingéncia Exercicio 1,000 50.000,00
Func&o: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

Descrigéo: Reservar dotagéo global destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais e eventos fiscais imprevistos, na forma estabelecida na legislacéo vigente.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

10 Operacéo Especial PREVBEL - Reserva de Contingéncia Exercicio 1,000 100.000,00
Funcéo: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA Subfuncéo: 997 - RESERVA DO RPPS

Descrigéo: Reservar dotagéo global destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais e eventos fiscais imprevistos, na forma estabelecida na legislacéo vigente.

Produto esperado: Apoio Administrativo

Projeto/Atividade 0,00

Total do Programa: 150.000,00
Total da Unidade: 702.000.000,00
Total do Orgéo: 702.000.000,00

Total Geral: 702.000.000,00
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REALIZADA ESTIMADA PROJETADA

CODIGO ESPECIFICAGAO 2024 2025 2026 2027 2028 2029

11 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE 117.526.054,75  136.690.445,19 141.726.000,00 152.651.000,00 164.810.000,00  176.376.000,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

12 CONTRIBUIGOES 13.498.604,86 13.908.477,76 15.517.000,00 16.600.000,00 17.700.000,00 18.700.000,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

13 RECEITA PATRIMONIAL 13.424.689,24 11.058.260,07 2.423.900,00 5.340.000,00 4.100.000,00 3.000.000,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

24 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 46.158.052,64 29.302.402,09 5.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

19 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 12.962.373,28 15.445.811,59 12.957.500,00 13.966.000,00 14.390.000,00 14.844.000,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

21 OPERAGOES DE CREDITO 23.233.046,44 1.981.994,01 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

22 ALIENAGAO DE BENS 9.370.277,70 1.845.151,71 2.350.000,00 2.200.000,00 750.000,00 750.000,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

17 TRANSFERENCIAS CORRENTES 355.653.209,54  397.649.385,18  407.025.600,00 423.243.000,00  461.250.000,00  496.330.000,00

METODOLOGIA DE CALCULO
Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

Fonte

Relatério de Receita Segundo as Categorias Econdmicas - Anexo 2 (utilizado para os exercicios de 2023, 2024 e 2025). Para o exercicio 2026 a LOA 2026 e para os exercicios de 2027 a 2029 foi
utilizado o Método de Ajustamento da Reta pelos Minimos Quadrados.

Notas Explicativas
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2027 2028 2029
Especificagdo

Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 616.000.000,00 593.448.940,27 0,001 100,686 663.000.000,00 617.069.194,96 0,001 100,113 710.000.000,00 638.466.826,12 0,001 100,106
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 610.828.500,00 588.466.763,01 0,001 99,841 659.019.000,00 613.363.987,62 0,001 99,512 707.120.000,00 635.876.988,86 0,001 99,700
Receitas Primarias Correntes 606.628.500,00 584.420.520,23 0,001 99,155 658.269.000,00 612.665.945,54 0,001  99,399| 706.370.000,00 635.202.552,07 0,001 99,594
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 169.251.000,00 163.054.913,29 0,000 27,664 182.510.000,00 169.866.212,33 0,000 27,559 195.076.000,00 175.421.907,85 0,000 27,505
Transferéncias Correntes 423.243.000,00 407.748.554,91 0,000 69,180 461.250.000,00 429.295.876,58 0,000 69,649 496.330.000,00 446.324.281,42 0,001 69,980
Demais Receitas Primarias Correntes 14.134.500,00 13.617.052,02 0,000 2,310 14.509.000,00 13.503.856,64 0,000 2,191 14.964.000,00 13.456.362,80 0,000 2,110
Receitas Primarias de Capital 4.200.000,00 4.046.242,77 0,000 0,686 750.000,00 698.042,08 0,000 0,113 750.000,00 674.436,79 0,000 0,106
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 616.000.000,00 593.448.940,27 0,001 100,686 663.000.000,00 617.069.194,96 0,001 100,113 710.000.000,00 638.466.826,12 0,001 100,106
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (If) 590.650.000,00 569.026.974,95 0,001 96,543 634.225.861,00 590.288.448,67 0,001 95,768 677.645.000,00 609.371.623,08 0,001 95,544
Despesas Primérias Correntes 569.150.000,00 548.314.065,51 0,001 93,029 618.050.000,00 575.233.206,55 0,001 93,326 660.450.000,00 593.909.035,65 0,001 93,119
Pessoal e Encargos Sociais 278.100.000,00 267.919.075,14 0,000 45,456 305.000.000,00 283.870.444,14 0,000 46,055 329.800.000,00 296.572.336,98 0,000 46,500
Outras Despesas Correntes 291.000.000,00 280.346.820,81 0,000 47,565 313.000.000,00 291.316.226,28 0,000 47,263 330.600.000,00 297.291.736,22 0,000 46,613
Despesas Primérias de Capital 21.500.000,00 20.712.909,44 0,000 3,514 16.175.861,00 15.055.242,12 0,000 2,443 17.195.000,00 15.462.587,43 0,000 2,424
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Receita Total (COM FONTES RPPS) 702.000.000,00 676.300.578,03 0,001 114,743 751.000.000,00 698.972.798,51 0,001 113,401| 800.000.000,00 719.399.240,70 0,001 112,795
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (l1l) 677.005.166,00 652.220.776,49 0,001 110,658 726.695.666,00 676.352.201,50 0,001 109,731 776.296.666,00 698.084.040,10 0,001 109,453
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 702.000.000,00 676.300.578,03 0,001 114,743 751.000.000,00 698.972.798,51 0,001 113,401 800.000.000,00 719.399.240,70 0,001 112,795
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (V) 676.547.000,00 651.779.383,43 0,001 110,583 722.122.861,00 672.096.187,78 0,001 109,041| 767.542.000,00 690.211.415,01 0,001 108,219
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1-1I) 20.178.500,00 19.439.788,05 0,000 3,298 24.793.139,00 23.075.538,95 0,000 3,744 29.475.000,00 26.505.365,77 0,000 4,156
ﬁgsu"a‘m Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (Il - 20.636.666,00 19.881.181,12 0,000 3,373  29.365.944,00 27.331552,67 0000  4,434|  38.229.666,00 34.377.990,87 0,000 5,390
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PIB nominal

00

00

00

Receita Corrente Liquida - RCL

611.800.000,00

662.250.000,00

709.250.000,00

Fonte

Anexo de Metas Fiscais do Resultado Primario e Nominal utilizando o Método de Ajustamento da Reta Pelos Minimos Quadrados.

Notas Explicativas
Metodologia de Célculo das Metas Fiscais e Valores Constantes

O célculo das metas fiscais foi realizado com base em cenario macroeconémico, considerando a proje¢édo do Produto Interno Bruto (PIB) do Estado do Parana.

Para a apuragdo dos valores constantes, foi adotada metodologia de atualizagao/deflacdo dos valores correntes, com base em indices de inflagdo média anual projetados, conforme o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo Sistema de Expectativas do Banco Central do Brasil.

Os valores constantes foram obtidos a partir dos seguintes critérios:

2024: Valor Corrente x 1,0930
2025: Valor Corrente x 1,0426
2026: Valor Corrente

2027: Valor Corrente + 1,0380
2028: Valor Corrente + 1,0744
2029: Valor Corrente + 1,1120

Ressalta-se que os indices utilizados refletem a inflagdo média anual projetada para o periodo, permitindo a adequada comparabilidade dos valores ao longo do tempo.

2027 o
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2027 2028 2029
Especificagdo
Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL Valor Corrente Valor Constante % PIB % RCL
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 5.120.000,00 4.932.562,62 0,000 0,837 3.932.000,00 3.659.601,92 0,000 0,594 2.830.000,00 2.544.874,81 0,000 0,399
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 11.900.000,00 11.464.354,53 0,000 1,945 15.300.000,00 14.240.058,35 0,000 2,310 17.670.000,00 15.889.730,73 0,000 2,491
Divida Publica Consolidada (DC) 84.434.642,00 81.343.585,74 0,000 13,801 89.794.484,00 83.573.770,67 0,000 13,559 95.150.327,00 85.563.841,25 0,000 13,416
Divida Consolidada Liquida (DCL) (16.296.211,00) (15.699.625,24) 0,000 (2,664) (18.129.904,00) (16.873.914,43) 0,000 (2,738)| (19.967.596,00) (17.955.841,75) 0,000 (2,815)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha (2.526.670,00) (2.434.171,48) 0,000 (0,413) 1.833.693,00 1.706.659,82 0,000 0,277 1.837.692,00 1.652.542,79 0,000 0,259
Parametros 2027 2028 2029
884.934.000.000, | 937.836.000.000, | 956.592.000.000,
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AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso Pagina: 1/ 1
Metas previstas em % o Metas realizadas em o % Variacéo
. ~ (1] (1] 0 (1]
Especificagdo 2025 PIB | RCL 2025 PIB | RcL [ valor (c) = (b-a) %
@ ®) (c/a) * 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 542.500.000,00 0,069 94,388 607.881.928,00 0,079| 105,764 65.381.928,00 12,052
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 533.749.000,00 0,068 92,866 595.277.010,00 0,078 103,571 61.528.010,00 11,528
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 542.500.000,00 0,069 94,388 566.998.026,00 0,074| 98,651 24.498.026,00 4,516
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 527.720.000,00 0,067| 91,817 574.499.203,00 0,075| 99,956 46.779.203,00 8,864
Receita Total (COM FONTES RPPS) 76.500.000,00 0,000 13,310 79.329.268,00 0,010 13,802 2.829.268,00 3,698
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (IIl) 64.968.282,00 0008 11,304 57.440.018,00 0,008 9,994 (7.528.264,00) (11,588)
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 76.500.000,00 0,010 13310 51.995.399,00 0,007 9,047 (24.504.601,00) (32,032)
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 76.297.000,00 0010 13275 51.995.399,00 0,007 9,047 (24.301.601,00) (31,851)
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) 6.029.000,00 0,001 1,049 20.777.807,00 0,003 3,615 14.748.807,00 244,631
Rélsulltgdo Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) (5.299.718,00)  (0,001)| (1.971) 26.222.426,00 0,004 0,947 31.522.144,00 (594,789)
= (V) + (Il -

Di(\>ilgla IS’IL!JIin(I:\;)ConsoIidada (DC) 60.900.000,00 0,008| 10596 71.650.612,00 0,009 12,466 10.750.612,00 17,653
Divida Consolidada Liquida (DCL) (29.941.897,00)|  (0,004)|  (5,210) (6.120.763,00)|  (0,001)|  (1,065) 23.821.134,00 (79,558)
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (3.898.055,00) 0,000| (0.678) 21.590.992,00 0,003 3,757 25.489.047,00 (653,891)

Parametros

Valor Previsto
2025

Valor Realizado
2025

PIB nominal

784.677.000.000,00

765.166.000.000,00)

Receita Corrente Liquida - RCL

537.234.000,00

574.752.380,00]

Fonte

Anexo 4 da Despesa de 2025; Anexo 10 de 2025 e Demonstrativo dos Resultados Nominal e Primario de 2025 / IPARDES

Notas Explicativas

O célculo das metas fiscais foi realizado considerando o PIB previsto e o PIB efetivamente realizado do Estado do Parana
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~ VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 447.480.000,00 542.500.000,00| 21,23 592.000.000,00 9,12 616.000.000,00 4,05 663.000.000,00 7,63 710.000.000,00 7,09
Receitas Priméarias (EXCETO FONTES RPPS)(l) 436.405.000,00 533.749.000,00| 22,31 584.984.100,00 9,60 610.828.500,00 4,42 659.019.000,00 7,89 707.120.000,00 7,30
Despesas Total (EXCETO FONTES RPPS) 447.480.000,00 542.500.000,00| 21,23 592.000.000,00 9,12 616.000.000,00 4,05 663.000.000,00 7,63 710.000.000,00 7,09
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS)(Il) 436.779.000,00 527.720.000,00| 20,82 566.855.000,00 742 590.650.000,00 4,20 634.225.861,00 738 677.645.000,00 6,85
Receita Total (COM FONTES RPPS) 52.500.000,00 76.500.000,00 45,71 84.000.000,00 9,80 86.000.000,00 2,38 88.000.000,00 2,33 90.000.000,00 2,27
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS)(lll) 47.037.000,00 64.968.282,00 38,12 64.676.666,00 (0,45) 66.176.666,00 2,32 67.676.666,00 2,27 69.176.666,00 2,22
Despesas Total (COM FONTES RPPS) 52.500.000,00 76.500.000,00| 45,71 84.000.000,00 9,80 86.000.000,00 2,38 88.000.000,00 2,33 90.000.000,00 2,27
Despesas Priméarias (COM FONTES RPPS)(IV) 52.399.000,00 76.297.000,00| 45,61 83.897.000,00 9,96 85.897.000,00 2,38 87.897.000,00 2,33 89.897.000,00 2,28
Resultado Priméario (SEM RPPS) Acima da Linha (V) = (1)-(I1) (374.000,00) 6.029.000,00[1.712,03) 18.129.100,00f 200,70 20.178.500,00 11,30 24.793.139,00 22,87 29.475.000,00 18,88
Resultado Priméario (COM RPPS) Acima da Linha (V1) = (V)+(lll - V) (5.736.000,00) (5.299.718,00)|  (7.61) (1.091.234,00)|  (79,41) 458.166,00| (141,99) 4.572.805,00 898,07 8.754.666,00 91,45
Divida Publica Consolidada (DC) 56.000.000,00 60.900.000,00 8,75 76.277.570,00 25,25 84.434.642,00 10,69 89.794.484,00 6,35 95.150.327,00 5,96
Divida Consolidada Liquida (DCL) (33.839.952,00) (29.941.897,00)| (11,52) (18.822.881,00)|  (37,14) (16.296.211,00)|  (13,42) (18.129.904,00) 11,25 (19.967.596,00) 10,14
Resultado Nominal (SEM RPPS) Abaixo da Linha 16.410.568,00 (3.898.055,00)| (123,75) (11.119.016,00)] 185,25 (2.526.670,00)| (77,28) 1.833.693,00| (172,57) 1.837.692,00 0,22
» VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 489.095.640,00 565.610.500,00 15,64 592.000.000,00 4,67 593.448.940,00 0,24 617.088.608,00 3,98 638.489.209,00 3,47
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)(l) 476.990.665,00 556.486.707,00 16,67 584.984.100,00 512 588.466.763,00 0,60 613.383.284,00 4,23 635.899.281,00 3,67
Despesas Total (EXCETO FONTES RPPS) 489.095.640,00 565.610.500,00| 15,64 592.000.000,00 4,67 593.448.940,00 0,24 617.088.608,00 3,98 638.489.209,00 347
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS)(Il) 477.399.447,00 550.200.872,00| 15,25 566.855.000,00 3,03 569.026.975,00 0,38 590.307.019,00 3,74 609.392.986,00 3,23
Receita Total (COM FONTES RPPS) 57.382.500,00 79.758.900,00 39,00 84.000.000,00 5,32 82.851.638,00 (1,37) 81.906.180,00 (1,14) 80.935.252,00 (1,19)
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS)(lll) 48.132.441,00 67.735.931,00 40,73 64.676.666,00 (4,52) 63.754.013,00 (1,43) 62.990.195,00 (1,20 62.209.232,00 (1,24)
Despesas Total (COM FONTES RPPS) 57.382.500,00 79.758.900,00 39,00 84.000.000,00 5,32 82.851.638,00 (1,37) 81.906.180,00 (1,14) 80.935.252,00 (1,19)
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS)(IV) 57.272.107,00 79.547.252,00 38,89 83.897.000,00 5,47 82.752.408,00 (1,36) 81.810.313,00 (1,14) 80.842.626,00 (1,18)
Resultado Priméario (SEM RPPS) Acima da Linha (V) = (1)-(I1) (408.782,00) 6.285.835,00[1.637,70) 18.129.100,00f 188,41 19.439.788,00 723 23.076.265,00 18,71 26.506.295,00 14,86
Resultado Priméario (COM RPPS) Acima da Linha (V1) = (V)+(lll - V) (9.548.448,00) (5.525.486,00)| (42,13) (1.091.234,00)|  (80,25) 441.393,00| (140,45) 4.256.147,00] 864,25 7.872.901,00 84,98
Divida Publica Consolidada (DC) 61.208.000,00 63.494.340,00 374 76.277.570,00 20,13 81.343.586,00 6,64 83.576.400,00 2,74 85.566.841,00 2,38
Divida Consolidada Liquida (DCL) (36.987.067,00) (31.217.421,00)|  (15,60) (18.822.881,00)|  (39,70) (15.699.625,00)|  (16,59) (16.874.445,00) 7,48 (17.956.471,00) 6,41
Resultado Nominal (SEM RPPS) Abaixo da Linha 17.936.751,00 (4.064.112,00)| (122,66) (11.119.016,00)] 173,59 (2.434.171,00)| (78,11) 1.706.714,001 (170,11) 1.652.601,00 (3,17)

Fonte

Demonstrativo de Resultado Nominal e Priméario (Dados Previstos) para os Exercicios de 2024 e 2025. Para o exercicio de 2026 Lei Orcamentaria Anual e Método de ajustamento pelos minimos quadrados para os dados dos exercicios de 2027, 2028 e 2029.

Notas Explicativas

Os valores constantes foram apurados mediante metodologia de atualizagdo/deflagéo dos valores correntes, em conformidade com a Nota Explicativa do Relatério de Metas Anuais
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PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0
Reservas 23.477.441,00 38 23.398.746,00 4,2 0,00 0,0
Resultado Acumulado (*) 593.783.109,05 96,2 539.900.086,08 95,8 470.558.537,11 100,0
TOTAL 617.260.550,05 100,00 563.298.832,08 100,00 470.558.537,11 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0
Reservas 0,00 0,0 0,00 0,0 0,00 0,0
Resultado Acumulado (*) 34.454.604,31 100,0 14.469.280,86 100,0 (299.699.638,05) 100,0
TOTAL 34.454.604,31 100,00 14.469.280,86 100,00 (299.699.638,05) 100,00
Fonte

Relatério de Balango Patrimonial dos Exercicios de 2025, 2024 e 2023. Anexo 14.

Notas Explicativas
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ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2027
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RECEITAS REALIZADAS 2025(a) 2024(b) 2023(c)
RECEITAS DE CAPITAL (1) 2.092.813,57 9.672.376,20 1.308.452,71
ALIENA(;AO DE ATIVOS 2.092.813,57 9.672.376,20 1.308.452,71
Alienacdo de Bens Méveis 864.850,00 204.500,00 0,00
Alienacao de Bens Iméveis 980.301,71 9.165.777,70 1.293.544,16
Alienacao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplica¢des Financeiras 247.661,86 302.098,50 14.908,55
DESPESAS EXECUTADAS 2025(d) 2024(e) 2023(f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ll) 6.081.305,74 6.182.120,97 287.453,66
DESPESAS DE CAPITAL 6.081.305,74 6.182.120,97 287.453,66
Investimentos 6.081.305,74 6.182.120,97 287.453,66
Invers6es Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Prépio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRG I (@) = ((la - Iid) + HlIh) (h) = ((Ib - lle) + 11l (i) = (Ic - IIfy
522.762,11 4.511.254,28 1.020.999,05

Fonte

Demonstrativo da Receita Alienagdo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos dos exercicios de 2023, 2024 e 2025.

Notas Explicativas

O demonstrativo ndo contempla, na coluna do exercicio de 2023, o saldo financeiro oriundo do exercicio de 2022, em razéo de limitagéo estrutural do modelo. Contudo, para fins de apuracéo do
resultado financeiro real dos recursos de alienagéo de ativos, deve-se considerar o saldo anterior no valor de R$ 9.777,60, o que resultaria em um saldo financeiro ajustado para 2023 de R$
1.030.776,65, para 2024 de R$ 4.521.031,88 e para 2025 de R$ 532.539,71, garantindo a correta evidenciacdo da disponibilidade financeira vinculada.
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RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (1) 61.335.078,14] 63.880.882, 20| 79.329.267,98
Receita de Contribui¢des dos Segurados 16.385.986,53 17.845.480,70 19.428.364,86
Ativo 12.504.620,03 13.744.268,00 14.945.238,86
Inativo 3.428.226,70) 3.632.004,47| 3.974.483,35
Pensionista 453.139,80) 469.208,23] 508.642,65
Receita de contribuigdes Patronais 17.429.688,02 19.187.258,78 20.995.172,21
Ativo 17.429.688,02 19.187.258,78 20.995.172,21
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 16.469.889,89 13.436.486,66 21.889.249,83
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 16.469.889,89 13.436.486,66 21.889.249,83
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 11.049.513,70) 13.411.656,06 17.016.481,08
Compensagdo Financeira entre os Regimes 1.440.758,61 2.665.527,81] 1.926.653,97
Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (I1) 9.501.493,13 10.728.853,04 15.082.965,06
Demais Receitas Correntes 107.261,96) 17.275,21 6.862,05
RECEITAS DE CAPITAL (11 0,00 0,00} 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I + 11l - I1) 51.833.585,01 53.152.029,16| 64.246.302,92
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2023 2024 2025
Beneficios 44.058.893,83| 47.176.546,80) 51.766.975,83
Aposentadorias 37.944.071,44] 40.643.013,84| 44.652.429,62
Pensdes por Morte 6.114.822,39) 6.533.532,96| 7.114.546,21
Outras Despesas Previdencidrias 304.004,98 512.908,28, 228.423,14
Compensagdo Financeira entre os Regimes 304.004,98 311.699,68| 228.423,14
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 201.208,60) 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 44.362.898,81] 47.689.455,08 51.995.398,97
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V1) = (IV - V) 7.470.686,20) 5.462.574,08 12.250.903,95
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2023 2024 2025
VALOR 0,00 0,00} 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2023 2024 2025
VALOR 100.000,00 100.000,00| 100.000,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS 2023 2024 2025
Plano de Amortizagao - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Deficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIRETOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAGAO) 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00) 0,00} 0,00
Investimentos e Aplicagdes 143.480.037,36 158.860.570,74] 186.179.696,46
Outros Bens e Direitos 1.990,80 1.990,80| 1.990,80
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00} 0,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00] 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
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RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2023 2024 2025
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00) 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Vi) 0,00 0,00} 0,00
Alienagdo de Bens,Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO - (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2023 2024 2025
Beneficios 0,00) 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (X) 0,00 0,00} 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DO RPPS 2023 2024 2025
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIRETOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTIGAO) 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00] 0,00] 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00} 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00] 0,00] 0,00

ADMINISTRAGCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS - (XII) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2023 2024 2025
DESPESAS CORRENTES (XIII) 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00} 0,00} 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV1) = (XII = XV) 0,00 0,00 0,00
BENS E DIRETOS DO RPPS - ADMINISTRAGAO DO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagbes 0,00 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2023 2024 2025
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) 0,00] 0,00 0,00
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DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2023 2024 2025
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII) 0,00] 0,00 0,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d"exerc.anterior)+(c)
2025 0,00 0,00 0,00 204.458.412,02
2026 49.484.411,76 53.846.134,22 (4.361.722,46) 200.096.689,56
2027 55.375.201,46 51.656.926,90 3.718.274,56 203.814.964,12
2028 54.042.801,99 50.486.284,59 3.556.517,40 207.371.481,52
2029 52.472.421,38 49.249.629,62 3.222.791,76 210.594.273,28
2030 50.900.868,62 48.617.024,02 2.283.844,60 212.878.117,88
2031 49.323.159,40 48.137.301,73 1.185.857,67 214.063.975,55
2032 47.937.721,67 46.991.408,46 946.313,21 215.010.288,76
2033 46.647.952,79 45.285.279,29 1.362.673,50 216.372.962,26
2034 45.374.193,14 43.819.998,38 1.554.194,76 217.927.157,02
2035 44.229.813,30 42.108.520,16 2.121.293,14 220.048.450,16
2036 43.205.519,00 40.260.472,03 2.945.046,97 222.993.497,13
2037 42.054.605,90 38.652.340,55 3.402.265,35 226.395.762,48
2038 41.076.801,02 36.723.098,22 4.353.702,80 230.749.465,28
2039 40.214.942,83 34.875.522,98 5.339.419,85 236.088.885,13
2040 39.425.805,46 32.678.400,48 6.747.404,98 242.836.290,11
2041 38.474.467,70 31.023.571,58 7.450.896,12 250.287.186,23
2042 37.637.391,71 29.243.337,11 8.394.054,60 258.681.240,83
2043 36.862.106,02 27.259.883,67 9.602.222,35 268.283.463,18
2044 35.982.767,09 25.827.368,24 10.155.398,85 278.438.862,03
2045 35.167.841,83 24.607.517,05 10.560.324,78 288.999.186,81
2046 34.453.771,00 23.352.636,28 11.101.134,72 300.100.321,53
2047 33.752.591,59 22.138.560,87 11.614.030,72 311.714.352,25
2048 32.625.737,55 21.884.133,68 10.741.603,87 322.455.956,12
2049 31.954.551,20 20.828.711,27 11.125.839,93 333.581.796,05
2050 31.509.579,76 19.505.178,40 12.004.401,36 345.586.197,41
2051 31.040.501,35 18.276.438,07 12.764.063,28 358.350.260,69
2052 30.714.311,98 17.163.745,59 13.550.566,39 371.900.827,08
2053 30.122.744,05 16.633.195,17 13.489.548,88 385.390.375,96
2054 29.737.577,85 15.951.566,85 13.786.011,00 399.176.386,96
2055 29.711.945,18 14.694.703,92 15.017.241,26 414.193.628,22
2056 29.718.022,14 13.451.718,01 16.266.304,13 430.459.932,35
2057 29.787.733,76 12.158.381,45 17.629.352,31 448.089.284,66
2058 29.856.835,00 11.145.238,18 18.711.596,82 466.800.881,48
2059 29.990.895,07 10.372.044,69 19.618.850,38 486.419.731,86
2060 30.156.178,74 9.540.732,91 20.615.445,83 507.035.177,69
2061 30.329.536,49 8.831.153,94 21.498.382,55 528.533.560,24
2062 30.509.464,44 8.124.711,15 22.384.753,29 550.918.313,53
2063 30.698.670,74 7.442.182,98 23.256.487,76 574.174.801,29
2064 30.891.565,97 6.826.058,71 24.065.507,26 598.240.308,55
2065 31.086.961,29 6.259.133,23 24.827.828,06 623.068.136,61
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i RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d"exerc.anterior)+(c)
2066 297.070,10 5.710.125,84 (5.413.055,74) 617.655.080,87
2067 274.134,53 5.263.419,21 (4.989.284,68) 612.665.796,19
2068 251.922,46 4.830.229,13 (4.578.306,67) 608.087.489,52
2069 230.785,14 4.434.676,56 (4.203.891,42) 603.883.598,10
2070 210.196,66 4.051.141,27 (3.840.944,61) 600.042.653,49
2071 190.924,47 3.684.810,58 (3.493.886,11) 596.548.767,38
2072 175.169,42 3.376.412,13 (3.201.242,71) 593.347.524,67
2073 159.213,59 3.063.597,62 (2.904.384,03) 590.443.140,64
2074 145.228,03 2.790.128,16 (2.644.900,13) 587.798.240,51
2075 132.811,72 2.555.863,00 (2.423.051,28) 585.375.189,23
2076 121.645,39 2.350.997,80 (2.229.352,41) 583.145.836,82
2077 111.787,26 2.157.940,21 (2.046.152,95) 581.099.683,87
2078 103.003,32 1.986.173,48 (1.883.170,16) 579.216.513,71
2079 94.503,87 1.819.885,21 (1.725.381,34) 577.491.132,37
2080 87.637,18 1.686.107,80 (1.598.470,62) 575.892.661,75
2081 77.852,20 1.502.005,91 (1.424.153,71) 574.468.508,04
2082 66.773,84 1.290.907,70 (1.224.133,86) 573.244.374,18
2083 58.189,66 1.126.714,36 (1.068.524,70) 572.175.849,48
2084 50.888,92 983.805,18 (932.916,26) 571.242.933,22
2085 43.623,84 846.216,28 (802.592,44) 570.440.340,78
2086 36.031,26 710.752,10 (674.720,84) 569.765.619,94
2087 31.189,04 615.742,88 (584.553,84) 569.181.066,10
2088 26.623,76 526.926,01 (500.302,25) 568.680.763,85
2089 22.424,26 443.110,44 (420.686,18) 568.260.077,67
2090 18.469,38 366.467,70 (347.998,32) 567.912.079,35
2091 14.785,41 296.300,47 (281.515,06) 567.630.564,29
2092 11.670,51 233.877,55 (222.207,04) 567.408.357,25
2093 9.022,08 180.802,71 (171.780,63) 567.236.576,62
2094 6.820,42 136.681,49 (129.861,07) 567.106.715,55
2095 4.898,99 98.176,09 (93.277,10) 567.013.438,45
2096 3.282,19 65.775,24 (62.493,05) 566.950.945,40
2097 2.025,89 40.598,97 (38.573,08) 566.912.372,32
2098 1.096,78 21.979,47 (20.882,69) 566.891.489,63
2099 284,27 5.696,76 (5.412,49) 566.886.077,14
2100 436,35 0,00 436,35 566.886.513,49
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
i RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d"exerc.anterior)+(c)
2027 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Projecdo Atuarial exercicio 2025 - Data Focal 31/12/2024 - conforme a Portaria MF 464/2018

Fonte: Relatdrio de Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores. Lei de Diretrizes Orgamentarias dos Exercicios 2023, 2024 e 2025.

Nota : 1 - Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos,
essa receita ndo devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragao.
2 - Exercicio de 2023, 2024 e 2025 as receitas e despesas foram executadas em conformidade com a Lei Municipal n2 4784/2021, alterada pela Lei

Municipal n2 5.203/2025
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) B RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA -
CODIGO TRIBUTO MODALIDADE SETORES / PROGRAMAS / BENEFICIARIO COMPENSACAO
2027 2028 2029
1 CONI\-;E:_?—:‘(]DI%IAAO DE Outros Beneficios Previsdo ja contempla os beneficios. 0,00 0,00 0,00 Previsdo ja contempla os beneficios.
2 COsIP Outros Beneficios Previsdo ja contempla os beneficios. 0,00 0,00 0,00 Previsdo ja contempla os beneficios.
3 IPTU Outros Beneficios Previséo ja contempla os beneficios. 0,00 0,00 0,00 Previsdo ja contempla os beneficios.
4 ISS Outros Beneficios Previsdo ja contempla os beneficios. 0,00 0,00 0,00 Previséo ja contempla os beneficios.
5 ITBI Outros Beneficios Previsdo ja contempla os beneficios. 0,00 0,00 0,00 Previsédo ja contempla os beneficios.
6 TAXAS Outros Beneficios Previséo ja contempla os beneficios. 0,00 0,00 0,00 Previsdo ja contempla os beneficios.
TOTAL 0,00 0,00 0,00

Fonte
Departamento de Contabilidade.

Notas Explicativas
A previséo de rentincia de receita ja consta na previsdo de arrecadagéo.
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EVENTOS Valor Previsto 2027
Aumento permanente da receita 0,00
(-) Transferéncias constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo final do aumento permanente de receita (I) 0,00
Redugédo permanente de despesa (Il) 0,00
Margem bruta (I1l) = (I+11) 0,00
Saldo utilizado da margem bruta (1V) = (V+VI) 0,00
Novas DOCC (V) 0,00
Novas DOCC geradas por PPP's (VI) 0,00
Margem liquida de expangéo de DOCC (VII) = (llI-1V) 0,00

Fonte
Departamento de Contabilidade.

Notas Explicativas
Art. 52 da LDO
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PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricao Valor | Descrigéo Valor

Outros Passivos Contingentes 250.000,00 Precatdrios / Fatos nao previstos em execucéo de obras e servigos - Reserva 250.000,00

de Contingéncia

SUBTOTAL 250.000,00( SUBTOTAL 250.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricao Valor | Descrigao Valor

Outros Riscos Fiscais 50.000,00 Incremento de cobranca/Interpéries - Reserva de Constingéncia 50.000,00

SUBTOTAL 50.000,00|SUBTOTAL 50.000,00

TOTAL 300.000,00|TOTAL 300.000,00

Fonte

Departamento de Contabilidade.

Notas Explicativas



DEMONSTRATIVO DOS PROJETOS E OBRAS EM ANDAMENTO

(LC 101/00, Art. 45, § iinico)

Proj

ESPECIFICACAO

Unid

Qtd

Orcado

Executado*

SITUACAO ATUAL

1001

FMDCA - Construcgao,
Ampliacao e
Adequagoes nas
Edificagbes de Unidades
Socioassistenciais
Governamentais

Meses

12

100.000,00

1.020.893,75

- Em fase de constru¢ao o Centro de Educagao Infantil Sao
Miguel- Creche do Programa Infancia Feliz Parana -

conforme concorréncia n° 90006/2025

1002

FMAS - Construgao,
Ampliacao e
Adequagoes nas
Edifica¢oes de Unidades
Socioassistenciais
Governamentais

Meses

12

99.000,00

0,00

- Em estudo de viabilidade

1003

FMDI - Construgao,
Ampliagao e
Adequagoes nas
Edifica¢oes de Unidades
Socioassistenciais
Governamentais

Meses

12

40.000,00

416.689,55

-Ampliacdo do Centro Municipal de Assisténcia Social ao Idoso

CMA, Bairro Jupiter, conforme concorréncia n°® 90020/2024.

1004

Ensino Fundamental
Séries Iniciais e Finais -
Construgao, Amplia¢ao

Outras
unid e
medidas

01

1.250.000,00

121.245,19

- Manutengdes basicas em unidades escolares, incluindo

aquisicao/instalagao de janelas, revestimentos e pintura.




e Manutencao

- . Outras - Em fase de construgao o Centro de Educacgao Infantil - CMEI
Educacao Infantil CMEI . ~ N .
N . _ |unide PINHEIRAO, padrao FNDE, conforme concorréncia n® 90028/2024.
1005 |- Construcao, Ampliagao ) 01 1.316.850,00 512.949,13 - , . .. ) e ~
~ medidas Manutengdes basicas em Cmeis, incluindo aquisi¢ao/instalagao de
e Manutencao de CMEIS . . .
janelas, revestimentos e pintura.
Infraestrutura Cultural: | Meses
1006 | Ampliagaoe 12 1.142.00,00 14.946,99 - Manutengao dos espagos culturais.
Manutencao
Construcao e Ampliacao
da Infraestrutura d
1007 a hiraes r u tra ca Meses |12 1.374.000,00 74.413,00 Manutenc¢des basicas das unidades de saude.
Rede Municipal de
Saude
- Execugao de pavimentagao asfaltica trecho que liga o Bairro Novo
Mundo até o Contorno Noroeste, conforme concorréncia n® 90007/2025;
- Execucao de pavimentacao asfaltica no trecho que liga a Rodovia PR
483 até a comunidade do Rio Quibebe, conforme concorréncia n°
90009/2025;
- Execugao de pavimentagao asfaltica na Linha Macganan, conforme
Infracstrutura de Vias concorréncia n® 90010/2025;
1008 . Meses 12 2.140.165,00 4.841.524,18 | - Aquisigao de caminhdo cagamba 6X4 conforme convénio SECID n®
Rurais
866/2025;
- Aquisicao de pa carregadeira conforme convénio SECID n® 867/2025;
- Aquisi¢oes de madeiras e tubos de concreto para manutengao das
estradas rurais.
1009 |Construcao e Meses 12 4.016.030,00 16.489.777,27 | - Em construgao o Pago Municipal, no Bairro Presidente Kennedy,




Manutencao de Prédios

conforme concorréncia n® 03/2023.

Publicos de Uso - Manutengdes gerais dos prédios publicos incluindo aquisi¢ao e

Coletivo material de construcao, marmores, vidros, etc.
- Execucdo de pavimentacao asfaltica em CBUQ de acordo com
o termo de convénio com a SECID n°® 1086/2025, conforme
concorréncia n® 90014/2025;

Implantagao, - Pavimentacao asfaltica em CBUQ Trecho PERU, conforme

Recuperacao e

1010 i Meses |12 5.139.700,00 2.649.662,50 | concorréncia n°® 90002/2026;
Manutencao da Aquisicio de tub teriai leri luviai
Infraestrutura Urbana - Aquisicao de os e materiais para as galerias pluviais e
confeccao de bocas de lobo;
- Aquisi¢do de rolo compactador vibratorio, operacao de
crédito FINISA.
Manter e Melhorar a
- Manutencao bésica dos espacos esportivos do Municipio.
1011 | fraestruturae Meses |12 353.000,00 170.964,89 ¢ pasos €sp P
Acessibilidade das
Unidades Esportivas

*Saldo executado até 13/04/2025 — Elaborado: Unidade de Controle Interno - Fonte: SCP 550 — Sistema contabil




