MUNICIPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Estado do Parand

LEI MUNICIPAL N.° 4.915, DE 30 DE MARCO DE 2022

Altera a Lei Municipal n.° 4.054 de 24 de abril
de 2013 que “dispde sobre a contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade

PUBLICADO
DATA:O/ (042022

EDICAO N*241 3G temporaria de excepcional interesse publico,
FLS:135. 41234 nos termos do inciso IX do art. 37 da
Ass.@, Constitui¢do Federal™.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o caput, o inc. I do caput, o §§ 1° 2° e 3°, bem como fica
revogado o inc. I do § 1° e o §§ 4° e 5°, todos do art. 2° da Lei Municipal n.° 4.054 de 24 de
abril de 2013 que passa a viger com a seguinte redacfo:

“Art. 2° Consideram-se como tempordrios, transitérios ou de excepcional interesse
publico, nos termos desta Lei, os servigos publicos indispensaveis a populagdo em
especial nas dreas de Educag@o, Saude, Assisténcia Social, Esporte, Coleta de Lixo e
Servig¢os Urbanisticos, tais como:

I - Atendimento em escolas, centros de educagdo infantil, outras reparti¢des publicas
municipais, mediante a contratagdo de Agente Administrativo, Assistente Social,
Atendente de Farmacia, Auxiliar em Saude Bucal, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Médico Veterindrio, Motorista, Nutricionista,
Odonto6logo, Odontologo ESB, Operador de Méaquinas, Professor da Rede Municipal,
Professor da Rede Municipal/CMEI, Psicélogo, Técnico em Enfermagem e Tradutor
Interprete de Libras e dos profissionais descritos no Anexo I desta Lei para atividades
nas reparti¢des publicas municipais.

§ 1° A contratagdo de que trata inciso I deste artigo podera ocorrer em nimero
suficiente para suprir a falta de profissional efetivo em razio de vacancia do cargo,
afastamento ou licenga, e para suprir projetos, oficinas, campanhas ou outras
necessidades transitdrias, eventuais ou sazonais.

o o itador-de-Prosrama Seeiais: (revogado)

§ 2° A contrataga@o de profissionais, de que trata o inciso I do caput, devera atender a
requisitos de titulagdo e competéncia profissional, conforme edital a ser elaborado pelo
orgdo contratante.
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§ 3° Fica autorizada a contratagdo de pessoal para as atividades previstas nesta Lei,

com regime de trabalho de até 40 (quarenta) horas semanais, com a proporcional
percepg¢do de vencimentos.

Art. 2° Fica alterado o § 2° do Art. 6 da Lei Municipal n.° 4.054 de 2013 que passam a
viger com a seguinte redagio:

..............................................................................................................................
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§ 2° Fica assegurada aos profissionais contratados por esta lei a revisdo geral anual na
mesma data e no mesmo indice aplicado aos servidores publicos municipais regidos
pela Lei Municipal n® 4.106/2013.” (NR)

Art. 3° Fica alterado o inciso III do art. 18° da Lei Municipal n.° 4.054 de 2013 que
passa a viger com a seguinte redagio:

............................................................................................................................
......................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

III - para todos os cargos previstos nessa Lei, ser novamente contratado, com
fundamento nesta Lei, antes de decorridos 45 (quarenta e cinco) dias do encerramento
de seu contrato anterior, salvo na hipdtese de auséncia de outros candidatos aptos a
assumir a vaga. (NR)

Art. 4° Fica alterado o Anexo I da Lei Municipal n.° 4.054 de 2013 que passam a viger
com a seguinte redagdo:

ANEXO I

I - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - AREA URBANA - MASCULINO.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral,
incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢des: ajudar na remo¢do ou arrumagido de mdveis
e utensilios; proceder a remogdo e conservagdo de moveis, maquinas e materiais em geral;
laborando nas atividades inerentes a limpeza e conservagdo de vias, pragas, cal¢adas,

parques; Coletar lixo acumulado em logradouros publicos e outros locais. despejando-os em
veiculos e depdsitos apropriados a fim de contribuir para a limpeza desses locais. Percorrer

logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos para recolher o lixo. Realizar coleta
seletiva, quando for o caso, despejando o lixo e/ou amontoando ou acondicionando em
latGes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outros depoésitos valendo de esforgo fisico e
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ferramentas manuais para possibilitar o seu transporte. Realizar varrigdo e limpeza para
manutengdo e conserva¢do de vias publicas. Auxiliar em atividades de carpintaria,
marcenaria e de jardinagem com uso de ferramentas e servigos bracais e executar outras
atribui¢des similares decorrentes da fungéo desenvolvida conforme determinado pela chefia
imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Ensino fundamental completo.

VENCIMENTOS: R$ 1.376,49

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

I1 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - AREA URBANA - FEMININO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral,
incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢des: ajudar na remog¢do ou arrumagio de moveis
¢ utensilios; proceder a remogédo e conservagdo de moveis, maquinas e materiais em geral;
fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias internas e externas dos edificios
publicos municipais; limpar pisos, vidros, moveis, instala¢des sanitdrias, etc; coletar lixo
colocando-o nos recipientes apropriados; efetuar o controle do material existente no setor;
zelar pela limpeza no local do trabalho; auxiliar na manutengdo de prédios e logradouros
publicos, jardinagem e executar outras atribuigdes similares decorrentes da fungdo
desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Ensino fundamental completo.

VENCIMENTOS: R$ 1.376.49

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

III - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - AREA RURAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral,
incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢des: ajudar na remogdo ou arrumacéo de moveis
e utensilios; proceder a remogdo e conservagdo de moveis, maquinas e materiais em geral;
fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias internas e externas dos edificios
publicos municipais; limpar pisos, vidros, méveis, instala¢des sanitdrias, etc; coletar lixo
colocando-o nos recipientes apropriados; efetuar o controle do material existente no setor;
zelar pela limpeza no local do trabalho; auxiliar na manutengdo de prédios e logradouros
publicos, jardinagem e executar outras atribuigdes similares decorrentes da fungfo
desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Ensino fundamental completo.

VENCIMENTOS: R$ 1.376.,49

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

IV - AGENTE DE COPA E COZINHA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Preparo da alimentagcdo das Unidades Escolares da
Rede de Ensino e das reparticdes da Rede Municipal. Manipulagdo de alimentos no pré-
preparo, preparo e distribui¢do. Higienizagdo de utensilios, equipamentos e estrutura da

Unidade de alimentagdo. Recebimento e conferéncia de insumos pereciveis e ndo pereciveis
bem como a qualidade e quantidade recebida. Seguir otienta¢des de trabalho do setor de

alimentagdo e do manual de Boas Préticas de cada unidade. Executar as propostas do
cardapio pré-estabelecido pelas nutricionistas. Cumprir carga horaria de acordo com a
necessidade da Unidade Escolar. Cumprir com as boas praticas de manipulagiio e asseio
pessoal. Participagdo de Formagdes e/ou Cursos estabelecidos pelo Setor de Alimentagéo.
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Controle de estoque. Preparar alimenta¢do diferenciada aos alunos com alergias,
intolerancias alimentares ou dietas cronicas e/ou autoimune. Executar outras atribui¢des
similares decorrentes da fungdo desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Ensino fundamental completo; Curso de Boas praticas de
manipulacdo de alimentos.

VENCIMENTOS: R$ 1.376.49

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

V - INSTRUTOR DE MUSICA E INSTRUMENTOS MUSICAIS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Ensinar teoria musical histéria da musica e do
instrumento; apresentar o instrumento e seu manuseio; ensaiar alunos no uso do
instrumento; criar exercicios para manejo e aperfeigoamento da técnica instrumental; criar e
realizar apresentagdes; pesquisar e recuperar partituras e documentos; Ensaiar e desenvolver
técnicas de canto e coral; participar da organizacdo de eventos e atividades artisticas e
culturais promovidas pelo municipio; executar outras atribui¢des similares decorrentes da
fun¢do desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagdo na 4rea emitido
por institui¢do publica ou privada.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

VI - INSTRUTOR DE IDIOMAS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Ministrar aulas, cursos e seminarios em idiomas
estrangeiros. Realizar pesquisas nas areas de linguisticas e literatura. Realizar atividades
pedagogico-administrativas de avaliagdo e qualificagdo profissional. Organizar e produzir
conhecimentos cientificos na é4rea de atuagdo. Executar outras atribui¢des similares
decorrentes da fungéo desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formag¢o na drea emitido
por instituigdo de ensino publica ou privada.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

VII - INSTRUTOR DE INFORMATICA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Planeja e desenvolve situagdes de ensino e
aprendizagem voltadas para a qualificagdo profissional de jovens e adultos orientando-os nas
técnicas especificas da drea em questdo. Ele avalia processo ensino/aprendizagem; elabora
material pedagégico; sistematiza estudos, informagdes e experiéncias sobre a area ensinada.
Conhecer os sistemas operacionais, e os principais pacotes de programas, tais como: Office,
Suite Corel, Studio 3D, Web Designer; Manutenc¢io de Microcomputadores e ter boa leitura,
fala e entendimento de lingua inglesa; executar outras atribuicdes similares decorrentes da
fungdo desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagio na area emitido
por instituigao de ensino publica ou privada devidamente credenciada.

VENCIMENTOS: RS 1479,13
CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

VIII - INSTRUTOR DE ARTES MARCIAIS E LUTAS
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Instrutor de Artes Marciais; Os primeiros passos da
modalidade de arte marcial: Conhecendo o significado da arte; o caminho para obtengéo do
grau maximo de aperfeigoamento; regras de competi¢io. Historia do da arte marcial: Arte
Marcial Milenar; Diferengas entre Lutas, Arte Marcial e Modalidade de Combate; Os
Golpes; Comandos e Posturas; Chutes; Bases; Sistemas Energéticos em uma Luta; conduta
do praticante; nogdes de arbitragem; Questdes relativas as atividades inerentes a fungéo;
executar outras atribui¢des similares decorrentes da funcdo desenvolvida conforme
determinado pela chefia imediata. REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo;
Certificado de formagdo na drea emitido por instituigdo ptblica ou privada; Registro na
Federagdo Esportiva da Modalidade de Inscrigio. VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

IX - INSTRUTOR DE ARTESANATO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Ensinar e coordenar oficinas de artesanato e trabalhos
manuais; desenvolvendo atividades com diversos materiais em: corte e costura, pintura em
telas, tecidos e objeto, desenho de moda/estilismo, modelagens, grafitagem, decoragdo,
marcenaria, bordados, tricd, croché, bordados, bordados em chinelos, biscuit, confecgdo de
bonecas de pano, flores em E.V.A, pintura em cerdmica e tecido; executar outras atribui¢des
similares decorrentes da fun¢io desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formacio na 4rea emitido
por institui¢do publica, privada ou profissional da érea.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

X - INSTRUTOR DE DANCA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Ensaiar e preparar a coordenagdo de movimentos e
coreografias com os alunos de acordo com o estilo de danca; pesquisar movimentos e gestos,
avaliar dificuldades dos mesmos e desenvolver sequéncias adequadas ao nivel e habilidade
dos alunos; criar coreografias e ambientes cénicos; realizar montagem de apresentagdes;
participar da organiza¢do de eventos e atividades artisticas e culturais promovidas pelo
municipio; executar outras atribuicdes similares decorrentes da fungdo desenvolvida
conforme determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formago na area emitido
por institui¢do publica, privada ou profissional da area.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XI - INSTRUTOR DE TEATRO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Pesquisar e utilizar métodos de interpretagfo, expressio
corporal, dicgdo, interpretagdo de palco, maquiagem, improvisagio, apresentagdo, estimular
a criatividade e autoconhecimento, preparar material didatico para aulas, desenvolver

atividades em palcos e salas de ensaio, criar e dirigir pecas teatrais, executar outras
atribuigoces similares decorrentes da fungao desenvolvida conforme determinado pela chefia

imediata. REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagdo na
area emitido por institui¢do publica ou privada; Comprovante de registro de Diretor, ou
ATOR/ATRIZ emitido pelo SATED - Sindicato dos Artistas e Técnicos em espetdculos e
Diversdes, ou Ministério do Trabalho.
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VENCIMENTOS: R$ 2.048,02
CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XII - INSTRUTOR DE ARTES CIRCENCES

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Pesquisar e utilizar métodos para criar e dirigir
apresentagdes circenses de malabarismos, palhagos, acrobacia de solo, acrobacia aéreo,
contorcionismo, pirdmide humana, interpretagdo circense e equilibrismo; executar outras
atribui¢des similares decorrentes da fung¢éo desenvolvida conforme determinado pela chefia
imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagfo na érea emitido
por institui¢do publica ou privada; DRT emitido pelo SATED ou Ministério do Trabalho,
com habilitag@o de Artista de Circo nas fungdes minimas de Diretor Circense, ou acrobata.
VENCIMENTOS: R$ 2.048,02

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XIII - INSTRUTOR DE ESTETICA CORPORAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Prepara e ministra cursos de manicure, pedicure, corte e
pintura de cabelo, maquiagem, limpeza de pele, hidrata¢do e esfoliagdo; executar outras
atribui¢oes similares decorrentes da fung¢éo desenvolvida conforme determinado pela chefia
imediata. REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagdo na
area emitido por instituicdo publica ou privada.

VENCIMENTOS: RS 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XIV - INSTRUTOR DE CULINARIA E MANIPULACAO DE ALIMENTOS
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Prepara e ministra cursos de culindria; apresentando
técnicas de preparo de alimentos e manipulagdo de alimentos, higiene e conservagio de
alimentos; técnicas de cocgdo, congelamento e armazenagem de alimentos; executar outras
atribui¢des similares decorrentes da fungéo desenvolvida conforme determinado pela chefia
imediata. REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagdo na
area emitido por institui¢do publica ou privada.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XV - INSTRUTOR DE SERVICOS BASICOS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Preparar e ministrar cursos de mecénica bdsica, servigos
elétricos, servigos hidraulicos, servi¢o de pintura de paredes, pequenos reparos domésticos;
executar outras atribui¢des similares decorrentes da fungfio desenvolvida conforme
determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagdo na area emitido
por institui¢do publica ou privada.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XVI - AUXILIAR DE ACOMPANHAMENTO ESPECIALIZADO
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: O Auxiliar de Acompanhamento Especializado devera
mediar processos de aprendizagem de criangas com necessidades especiais, dadas as
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especificidades de cada caso em particular, atuard no contexto da sala de aula, nos
estabelecimentos do ensino fundamental, prestando servigos considerando diagndsticos
afins, aprofundando-se e adequando trabalhos, objetivando-se a inclusdo da criang¢a, bem
como, a socializa¢@o e a adaptagdo no meio escolar. Atuar de forma colaborativa com os
professores das diferentes disciplinas, para a defini¢do de estratégias pedagdgicas que
favoregam o acesso do estudante ao curriculo e sua interagio com os colegas, desde a
promog¢do de condi¢des de acessibilidade no contexto escolar até as modificagdes mais
significativas na organizagdo da sala de aula, dos materiais e recursos pedagdgicos utilizados
pelo estudante e pelo professor. Atuar em carater (intra) itinerante, ou seja, dentro da propria
escola, podendo atender a mais de um estudante, ou em diferentes escolas. O Auxiliar de
Acompanhamento Especializado estara subordinado a institui¢do de ensino em que estiver
prestando servigo. O instrutor devera orientar quanto a acessibilidade fisica (rampas,
banheiros adaptados, corrimédos, pisos antiderrapantes, portas alargadas), acessibilidade do
mobilidrio utilizado pelo aluno (carteira e cadeira adaptadas, mesas, entre outros) e as
modificagdes mais significativas na organizagfo do espago fisico e do mobiliario em sala de
aula, como também, buscar diferentes formas de comunicagéo alternativa, aumentativa e/ou
suplementar que permitam ao aluno interagir no processo ensino e aprendizagem. Cabera ao
instrutor cuidados acerca das necessidades fisicas envolvendo a higiene e a alimentagfo
promovendo maior bem-estar do aluno (a), considerando particularidades da demanda
apresentada por cada crianga e/ou adolescente. O auxiliar devera favorecer a interagdo entre
os alunos com e sem necessidades especiais, viabilizando a participagdo efetiva nas
diferentes situagdes de aprendizagem e interagdo no contexto escolar e em atividades
extraclasse, promovendo a cultura e as praticas inclusivas. O servico de Auxiliar de
Acompanhamento Especializado ndo ¢ substitutivo a escolariza¢@o ou ainda a frequéncia na
Sala de Recursos Multifuncional, mas articula-se de forma colaborativa com o curriculo
proposto para a sala de aula comum, Sala de Recursos Multifuncional e outras atividades
previstas na escola. Fornecer as informagdes e esclarecimentos necessarios, a respeito dos
estudantes, a todos os profissionais envolvidos no processo educacional, atuando de forma
colaborativa. Trabalhar com toda a comunidade escolar na perspectiva da inclusdo do
estudante dentro da necessidade apresentada. Ampliar e possibilitar situagdes de
aprendizagem e autonomia sem retirar o estudante para atividades isoladas do contexto da
sala de aula, considerando as particularidades de cada um. Definir com os professores e
equipe técnico-pedagogica procedimentos de avaliagio que atendam cada estudante em suas
caracteristicas, interesses, capacidades e necessidades de aprendizagem, acompanhando a
evolugdo de suas potencialidades, com vistas ao progresso global: cognitivo, emocional e
social do mesmo. Oportunizar autonomia, independéncia e valorizar as ideias dos Estudantes
desafiando-os e motivando-os na realizagdo de suas atividades; executar outras atribui¢des
similares decorrentes da fungéo desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Curso Superior completo na area de educagdo e Especializagio
na area de Educagdo Especial (Educagdo Especial, Psicopedagogia, Neuropsicopedagogia,

Transtorno Global do Desenvolvimento ou estudos adicionais na area das deficiéncias).
VENCIMENTOS: R$ 2.091,54

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XVII - INSTRUTOR DE MODALIDADES ESPORTIVAS
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Elaborar e cumprir planos de trabalhos para instruir
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sobre teorias e praticas de modalidades esportivas, treinar e organizar equipes para que
possam estar aptas a participar de competi¢des; executar outras atribui¢des similares
decorrentes da fungdo desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Ensino superior completo em Educagdo Fisica (bacharelado e ou
licenciatura); Registro na Federagdo Esportiva da Modalidade de Inscrigdo.
VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XVIII - INSTRUTOR DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES
DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Orientar exercicios que enfatizem o desenvolvimento
equilibrado do corpo através dos nucleos de forga. Aplicar técnicas que estimulem a
flexibilidade, correta respiragdo, tonificagdo das articulagdes, fortalecimento e alinhamento
da coluna vertebral. Aplicagdo de técnicas em pessoas com idades mistas, favorecendo
através de sua mediagdo, praticas de imersdo e autoconhecimento para o favorecimento da
paz interior aliada a técnicas de respirag@o, produgdo de experiéncias plasticas, mudando as
percepgdes sobre o corpo e a cura das doengas fisicas, resiliéncia e equilibrio emocional.
Desenvolver técnicas coletivas em grupos de: criangas, adolescentes, adultos, gestantes e
idosos. Aplicar praticas de respiragdo (pranayamas), meditagdo, relaxamento (Savasana),
posturas de méos (mudras), mantras, contragdes (bandhas), objetivando promover o corpo,
mente e espiritos sdos, melhorando assim a saiude e a qualidade de vida; executar outras
atribui¢des similares decorrentes da fungdo desenvolvida conforme determinado pela chefia
imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Certificado de formagdo na darea
pretendida, emitido por institui¢do reconhecida no Brasil.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XIX - ORIENTADOR SOCIAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Planejar, monitorar e avaliar a¢des do Cadastro Unico,
programas usudrios e de beneficios do Bolsa Familia. Emitir, analisar e monitorar processos
para regularizagio de beneficios e/ou Cadastro Unico, através de manuteng@o dos sistemas
utilizados. Orientar, monitorar e acompanhar a execucdo das tarefas a eles destinadas
(atualizagdes, averiguagdes e revisdes cadastrais com ou sem visita domiciliar,
encaminhamentos para cursos). Contribuir na elaboragdo e execugdo de projetos, programas,
servigos e atividades socio-educativas, de convivéncia e socializagdo pertencentes a politica
municipal de assisténcia social, visando a atengo, defesa e garantia de direitos e protegdo
aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade. Realizar visitas domiciliares em
casos de fiscalizag¢do, cadastramento, auditoria e/ou conferéncia de dados das familias
cadastradas ou beneficidrias. Programar agdes especificas de articulagdo que impulsionem o
cumprimento das condicionantes do Programa Bolsa Familia. Elaborar planilhas, alimentar e
manter bancos de dados e sistemas atualizados e consolidar informagdes, para subsidiar as
geréncias competentes. Emitir relatéorio de atividades e de monitoramento. Executar outras
atribui¢Oes similares decorrentes da fungdo desenvolvida conforme determinado pela chefia
imediata. REQUISITOS MINIMOS: Curso Superior Completo em Psicologia, Servigo

Social, Pedagogia, Economia Doméstica, Psicologia ou Administragéo.
VENCIMENTOS: R$ 2.048,02
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CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

XX - MONITOR DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Atuar como apoio no atendimento de familias em
situagdo de vulnerabilidade social, criangas, adolescentes e idosos dos servicos sdcio
assistenciais de protegdo social basica e especial de média e alta complexidade. Zelar pela
seguranca das pessoas e do patrimdnio publico, observando eventuais anormalidades, bem
como identificando avarias nas instalagdes e solicitando, quando necessario, atendimento
policial, do corpo de bombeiros e/ou atendimento médico de emergéncia devendo,
obrigatoriamente, comunicar as ocorréncias a chefia imediata. Controlar o movimento de
pessoas nas dependéncias do estabelecimento, cooperando com a organizagio das atividades
desenvolvidas na unidade. Como medida de seguranga impedir a entrada no prédio ou em
areas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autoriza¢do. Auxiliar a equipe técnica
no remanejamento, organizagdo e instalagdo de equipamentos e materiais didatico-
pedagogicos. Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais das familias atendidas. Agir como
mediador de conflitos, bem como na construgdo de habitos de preservagdo e manutengio do
ambiente fisico, do meio ambiente e do patrimdnio publico. Acompanhar as familias e
técnicos em atividades externas quando solicitado. Executar outras atribui¢des similares
decorrentes da fung@o desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Experiéncia minima de um ano nas
fungdes de vigia, vigilante, monitor, inspetor ou similar comprovado através de registro em
carteira de trabalho ou declarago emitida por contratante.

VENCIMENTOS: R$ 2.048,02

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

XXI - VISITADOR DE PROGRAMAS SOCIAIS

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Realizar diagnostico das familias, criangas e gestantes;
Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor; Orientar as
familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagio para o
Desenvolvimento Infantil; Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento
infantil e discutir com o Supervisor; Acompanhar e registrar resultados alcangados;
Participar de reunides semanais com supervisor; Participar do processo de educagio
permanente; Registrar as visitas e acompanhar a resolucio das demandas encaminhadas a
rede; Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de
planejamento de visitas e executar outras atribui¢des similares decorrentes da fungfo
desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.

REQUISITOS MINIMOS: Ensino médio completo e experiéncia profissional na area de
visitagdo de domicilio de familias em vulnerabilidade social comprovado através de registro
em carteira de trabalho ou declaragdo emitida por contratante.

VENCIMENTOS: R$ 2.128.,66

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

XVI - INSTRUTOR DE XADREZ

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Elaborar e cumprir planos de trabalhos para instruir
sobre teorias e praticas da modalidade de xadrez, em especial as aberturas mais utilizadas,
teria de meio e fim de jogo, teoria evolucional do xadrez moderno, treinar e organizar
equipes para que possam estar aptas a participar de competigdes; executar outras atribui¢des
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similares decorrentes da fungdo desenvolvida conforme determinado pela chefia imediata.
REQUISITOS MINIMOS: Nivel Médio Completo; Comprovante de ranqueamento na FIDE
— (Federagdo Internacional de Xadrez) ou comprovante de ranqueamento na Confederagio
Brasileira de Xadrez - CBX.

VENCIMENTOS: R$ 1479,13

CARGA HORARIA SEMANAL: 20H

XVII - ENGENHEIRO ELETRECISTA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Elabora e dirige estudos e projetos de engenharia
elétrica, estudando caracteristicas e especificagdes e preparando plantas, técnicas de
eXecugdo e recursos necessarios, para possibilitar e orientar as fases de construcio,
instalagdo, funcionamento, manuten¢do e reparagdo de instalagdes, aparelhos e
equipamentos elétricos, dentro dos padrdes técnicos exigidos, estuda as condi¢es requeridas
para o funcionamento das instalagdes de produgdo e distribuigdo de energia elétrica, da
maquinaria e aparelhos elétricos de uso industrial e doméstico ¢ de outros implementos
elétricos, analisando-as e decidindo as caracteristicas dos mesmos, para determinar tipo e
custo dos projetos; executa trabalhos de pesquisa e desenvolvimento, realizando estudos
pertinentes para orientar a dire¢do da empresa ou seus clientes na solugdo de problemas de
engenharia elétrica; projeta instalagdes e equipamentos, preparando desenhos e
especificagdes e indicando os materiais a serem usados e os métodos de fabricagdo, para
determinar dimensdes, volume, forma e demais caracteristicas; faz estimativa dos custos de
mao-de-obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de fabricagdo,
instalagdo, funcionamento e manuten¢do ou reparagdo, para assegurar 0S Trecursos
necessarios a execugdo do projeto; supervisiona as tarefas executadas pelos trabalhadores
envolvidos no processo, acompanhando as ctapas de instalagdo, manutencio e reparacdo do
equipamento elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica,
para assegurar a observancia das especificagdes de qualidade e seguranga; estuda, propde ou
determina modificagdes no projeto ou nas instalagdes e equipamentos em operagéo,
analisando problemas ocorridos na fabricacdo, falhas operacionais ou necessidade de
aperfeicoamento tecnoldgico, para assegurar o melhor rendimento e seguranga dos
equipamentos e instalagdes elétricas. Pode operar um microcomputador no sistema
CAD/CAM, executando desenhos e graficos..

REQUISITOS MINIMOS: Nivel superior completo em Engenharia Elétrica.
VENCIMENTOS: R$ 3.932,19

CARGA HORARIA SEMANAL: 40H

Art. 8° Permanecem inalteradas as demais disposigdes legais.
Art. 9° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Francisco Beltrdo, Estado do Parana, 30 de marco de 2022.

PREFEITOMUNICIPAL
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